
Conception Mécanique

ECTS Volume horaire
80h

Présentation

Description
- Une première partie sur la modélisation d'une
architecture mécanique à l'aide d'un logiciel de
simulation multiphysique : Faire le lien modèle / réel,
paramétrage, validation du modèle et exploitation des
résultats
- Une partie sur la modélisation cinématique d'un
système complexe (lecture de plan --> schéma
cinématique, hyperstatisme, liaisons équivalentes)
- Une dernière partie sur des compétences de
conception et dimensionnement de systèmes
mécaniques. Les apprentissages seront axés sur les
actionneurs (vérins et moteurs) et les liaisons pivots.

- Un projet, réalisé par petits groupes sur l'ensemble du
semestre, permettra de compléter et renforcer les
connaissances acquises sur les parties précédentes.

- Démontage de boîtes de vitesses et différentiels lors
de séances de TP

Objectifs
A la fin du module, l'étudiant doit être capable de :
- Valider un modèle de simulation et exploiter les
résultats.
- Analyser un système technologique à partir d'un plan
ou de l'objet réel (décrire son fonctionnement, son

comportement lors de différentes phases d'utilisation,
identifier les composants assurant les différentes
fonctions, ...), réaliser son schéma cinématique et
architectural en 3D, calculer et éventuellement modifier
son degré d'hyperstatisme.
- Choisir un actionneur (technologie et
dimensionnement)
- Concevoir et dimensionner une liaison pivot avec
roulements à contact radial (tous types de charges
extérieures)
- Réaliser une chaîne de cote

Pré-requis nécéssaires
Lecture de plans
Mécanique générale (Liaisons cinématiques, PFS, PFD)
Des notions de technologie mécanique

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)

1/2 Informations non contractuelles



Toulouse

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

2/2 Informations non contractuelles

http://www.tcpdf.org

