
5e ANNEE BI_ORIENTATION MBI_SEMESTRE 9

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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DOMAINE BIOCATALYSE ET MICROBIOLOGIE
INDUSTRIELLE

ECTS
12 crédits

Volume horaire
145h

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Biocatalyse

ECTS Volume horaire
135h

Présentation

Description
Approfondissement des connaissances et de la maitrise
des outils d’analyse bio-informatique des séquences,
notamment adaptés à l'analyse de très grands jeux de
données
Description des techniques de biologie structurale
intégratives dédiées à la détermination des structures
cristallographiques des enzymes
Approfondissement des connaissances et maitrise des
derniers développement en modélisation moléculaire et
analyse des interactions enzyme/substrat 
Mise en œuvre des outils d’ingénierie des protéines par
évolution dirigée et ingénierie (semi)-rationnelle.
Découverte des techniques de criblage à ultra-haut
débit.
Mise en œuvre d'enzymes ou de cascades
enzymatiques en réacteur, en milieu homogène ou
hétérogène et exemplification sur divers types
d’applications.

Objectifs
A la fin de cet enseignement, l’étudiant devra avoir
compris le positionnement des enzymes pour la
bioéconomie et le développement de bioprocédés
durables répondant aux attentes sociétales. Il aura pris
conscience de l’immense diversité de séquences
accessibles, issues de la diversité naturelle ou

synthétique et facilitées par des techniques analytiques
et de criblage de plus en plus sensibles, miniaturisées et
déployables à haut débit, ainsi que par une palette
d’outils bio-informatiques de plus en plus performants.
L’objectif de cet enseignement est d’approfondir les
connaissances et compétences en enzymologie et
ingénierie enzymatique abordées en 3ième et 4ième
année afin de se spécialiser dans la maitrise des outils
d’analyse, d’optimisation, de conception in silico et in
vitro des enzymes. Leur mise en œuvre pour le
développement de procédés enzymatiques ou chimio-
enzymatiques au service de la bioéconomie circulaire
ou des biotechnologies est également approfondie.

Pré-requis nécéssaires
I3BEBM10- Biologie Moléculaire
I3BECO20- Chimie organique
I3BECS21- Chimie Structurale
I3BEEZ20- Enzymologie
I4GBBM11- Génie génétique et ingénierie enzymatique

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…
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Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Microbiologie

ECTS Volume horaire
135h

Présentation

Description
PHYSIOLOGIE MICROBIENNE
- Comportement physiologique pour différentes
productions industrielles par bactéries, levures et
champignons
- Energétique cellulaire et contraintes de mise en
œuvre

MODELISATION
- Démarche de modélisation de la réaction microbienne
- Modélisation phénoménologique
- Modélisation de flux métabolique
- Modélisation structurée

CONDUITE des BIOREACTEURS
- Contrôle par apports militants en substrats
- Stratégie d’optimisation en conditions opératoires
non-limitantes

DESIGN DES BIOREACTEURS
- réacteurs aérés agités mécaniquement (CSTR)
- réacteurs aérés non CSTR : colonnes a bulles, air-
lift...

Objectifs
Approche des cultures microbiennes en condition de
production industrielle intégrant la physiologie, la

modélisation de la réaction biologique, la mise en
œuvre et la conduite des procédés de fermentation.

Pré-requis nécéssaires
Cinétiques microbiennes, cultures microbiennes,
métabolisme microbien

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Biopurification

ECTS Volume horaire
10h

Présentation

Description
Technique de séparation à l'échelle industrielle
impliquant le cassage cellulaire, la chromatographie, la
filtration tangentielle ..

Objectifs
Sur la base des connaissances acquises précédemment,
l'objectif de cet UE est d'appliquer une stratégie de
changement d'échelle et développer un procédé de
biopurification à l'échelle industrielle

Pré-requis nécéssaires
UE 2A méthode d'analyse I2BEAN20 et UE 3AGB
bioséparation I3BEBS20

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des

enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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DOMAINE PROJET CALCUL

ECTS
12 crédits

Volume horaire
120h

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Projet calcul

ECTS Volume horaire
120h

Présentation

Description
Avec l'aide d'un tuteur, les étudiants doivent
dimensionner un procédé biotechnologique : recherche
bibliographique, choix d'opérations unitaires, transferts
couplés thermique / matière, évaluation économique

Objectifs
A la fin de ce module, l'étudiant devra avoir compris et
pourra expliquer (principaux concepts) :

Permettre aux étudiants d'appliquer les compétences
au dimensionnement d¿un procédé biotechnologique

L'étudiant devra être capable de :

- proposer un flowsheet d¿installation, 
- écrire des bilans globaux sur un procédé afin de
calculer les flux de matière et d¿énergie,
- faire une analyse critique d'un procédé
- dimensionner un procédé en choisissant les opérations
unitaires adéquates
- effectuer le calcul économique du procédé

Évaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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DOMAINE HUMANITES

ECTS
6 crédits

Volume horaire
64.5h

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Psychologie sociale et éthique

ECTS Volume horaire
17.5h

Présentation

Description
Le regard psychosocial : notions clefs de la psychologie
sociale dont la dynamique de groupe, les processus de
décision, la gestion de conflits, l'influence sociale, les
stéréotypes, les conditions de soumission à l'autorité,
les minorités actives, les risques psycho-sociaux (RPS)
et qualité de vie au travail (QVT). En somme, ces
notions seront travaillées avec des exemples concrets
et avec des mises en situation professionnelle et
interculturelle dans une démarche éthique de
l'ingénierie du XXIème siècle et des enjeux socio-
écologiques. 

Objectifs
Analyser des situations de groupe avec des concepts
issus de la psychologie sociale

Comprendre les relations interpersonnelles en situation
professionnelle et interculturelle 

Approfondir la réflexion sur les enjeux socio-
écologiques dans son parcours professionnel 

Identifier les dimensions éthiques de ces situations et
savoir argumenter sa position

Aiguiser l'esprit critique, le décentrement et la

réflexivité sur soi : la méta-cognition 

Pré-requis nécéssaires
Aucun

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Management d’équipe

ECTS Volume horaire
17.5h

Présentation

Description
Tous les thèmes autour du Management d'équipe :
recrutement, motivation au travail, rémunération
globale, appréciation des salariés, modalités
d'encadrement (leadership), gestion des conflits,
relations professionnelles (dialogue social), flexibilité
des Ressources Humaines et contrats de travail,
formation, gestion des emplois et des compétences,
gestion des carrières.

Objectifs
L'étudiant devra être capable de : 
- Repérer et comprendre des informations liées aux
ressources humaines au sein d'une entreprise
- Analyser une situation de management d'équipe en
référence à un cadre théorique
- Formuler et argumenter des solutions managériales

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,

évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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APS

ECTS Volume horaire
21.5h

Présentation

Description
  

Le projet pédagogique des cours d'APS s'articule
autour d'objectifs généraux qui doivent permettre à
l'étudiant de :

entretenir sa santé par une pratique physique
régulièredévelopper sa culture sportivedévelopper et
mobiliser ses ressources pour enrichir sa
motricitéintégrer et manager une équipe projet 

Objectifs
  

Agir, réagir et interagir dans un stage de pleine nature
:

Être capable de respecter et de s’intégrer dans un
environnement différentÊtre capable de s’engager avec
cohérence dans le projet d’activitésÊtre capable de
prendre part activement au collectif 

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :

examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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PPI

ECTS Volume horaire
8h

Présentation

Description
  

Le Parcours Professionnel Individualisé (PPI) a pour
vocation d’accompagner les élèves-ingénieurs tout au
long de leur scolarité à l’INSA Toulouse pour leur
permettre de construire leur projet professionnel, de
développer leurs compétences et d’accroître leur
employabilité dans une perspective humaine durable et
globale.

 

77 ateliers sur 10 sujets liés à l’insertion professionnelle.

 

30 intervenants de divers horizons, animant des
ateliers sur les thématiques suivantes :

>> Comment développer sa confiance en soi pour être
plus efficace dans la recherche

d’un stage/emploi ?

>> Comment mettre toutes les chances de son côté
pour réussir un entretien de

recrutement ?

>> Booster un dossier de candidature (CV + LM)

>> Le doctorat et la recherche

>> Rémunération, négociation et contrat

>> Processus de recrutement et outils de recherche

>> Réflexion autour du projet professionnel

>> Carrière internationale, comment bien préparer son
projet ?

>> Être légitime pour postuler en tant que chef de
projet

>> Comment utiliser efficacement son réseau pour
trouver un emploi ?

Objectifs
  

Définir sa stratégie pour trouver un emploi

Objectif pédagogique : L’étudiant doit pouvoir définir
sa stratégie pour trouver un emploi

en accord avec son projet. À travers plusieurs ateliers,
les étudiants pourront trouver les

outils/connaissances pour réaliser leur projet dans les
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meilleures conditions possibles.

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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