
5e ANNEE PTP GENIE URBAIN_SEMESTRE 9

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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DOMAINE CONCEPTION URBAINE

ECTS
14 crédits

Volume horaire

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Atelier Urbain

ECTS Volume horaire
190h

Présentation

Description
Le projet se focalise sur un quartier de la région
toulousaine à forts enjeux, avec des potentialités de
forte évolution. 

L'atelier débute par un diagnostic thématisé (identité
urbaine et paysagère / déplacements et mobilités /
fonctionnement social du quartier / économie locale et
lieux d'activités).
A partir d'approches de type SWOT, les enjeux
territoriaux sont hiérarchisés, permettant d'établir un
programme et un projet urbain cohérents.
Ce programme est traduit en propositions
d'aménagement à différentes échelles, allant du plan
de référence jusqu'à l'aménagement d'un espace
public.

Le travail en groupe est complété par un travail
individuel sous la forme de la rédaction d'un carnet de
bord.

Le cours d'anglais est associé à ce travail en atelier, et
les trois rendus de l'atelier sont en français et en
anglais.

Objectifs
1. Le Projet Urbain permet de croiser des connaissances

techniques sur différentes domaines clés abordées dans
les autres UE du PTP Génie Urbain, dans un projet
d'aménagement d'un quartier de l'aire urbaine
toulousaine. Il s'agit d'intégrer des approches
interdisciplinaires pour en faire un diagnostic global,
définir des enjeux territoriaux, et émettre des
propositions d'aménagement cohérentes. Il s'agit aussi
de comprendre comment les contraintes techniques
peuvent devenir des éléments de la conception. 

2. Cette UE permet de comprendre le processus
d'élaboration d'un projet urbain, du diagnostic aux
détails de mise en œuvre. Il s'agit notamment
d'appréhender deux éléments importants :
l'interférence des échelles (la nécessité de travailler en
même temps à la grande et à la petite échelle) et
l'enjeu d'un processus itératif de travail (nécessité de
poser très rapidement des hypothèses de travail, des
"intuitions" de projet en même temps que s'élabore un
diagnostic).

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
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Toulouse
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Ingenierie urbaine

ECTS Volume horaire
91.25h

Présentation

Description
Le premier niveau « Expertises urbaines » s'intéressera
aux acteurs du projet urbain tant dans leurs missions
que dans leur coordination. Seront également abordés :
le rôle de la sociologie dans l'urbanisme, le cadre
règlementaire, l'économie de l'aménagement.

Le deuxième niveau « Modéliser la Ville » visera à
comprendre la formalisation, la structuration des
données, la représentation des connaissances pour la
prévision et l'évaluation, l'aide à la décision, à la
conception ou à la gestion d'un aménagement.
Certains outils de représentation pour le Génie Urbain
seront utilisés. L'utilisation des Systèmes d'Information
Géographique (SIG) sera centrale dans ce niveau. Des
approches thématiques de la modélisation viendront
compléter le programme : énergie-climat, mobilités,
gestion de l¿eau, architecture. 

Le troisième niveau « Atelier Inter-formations »
permettra de mettre les étudiants en présence d'autres
cultures/ logiques de projet urbain. Ce travail de co-
conception donnera lieu à la publication d'un ouvrage,
les Carnets de Ville, en collaboration avec les services
de Toulouse Métropole.

Objectifs

Cette UE mettra en œuvre graduellement trois niveaux
:
1. Des cours magistraux permettant d'analyser le rôle
des experts, du double point de vue des techniciens et
des techniques qu'ils mobilisent, dans la décision et
l'action urbaine.
2. Des TD permettant d'approfondir la modélisation
multithématique de la ville (données socio-
démographiques et économiques, gestion de l'eau,
énergie-microclimat, mobilités, architecture)
3. Un atelier inter-formations sous la forme d'un
intensif de 5 jours permettant de confronter les savoirs
liés à des formations variées (ingénierie, architecture,
géographie, arts plastiques, sciences politiques,
sciences économiques, communication) sur un projet
urbain co-construit avec Toulouse Métropole.

Les compétences scientifiques attendues sont les
suivantes :
- être sensibilisé à la diversité des approches urbaines,
architecturales, paysagères, économiques, sociales,
environnementales et règlementaires
- s'intégrer dans une équipe pluridisciplinaire de
conception de projets urbains (comprendre les jeux
d'acteurs et les enjeux sous-jacents)
- mettre en place une méthode de projet à l'échelle
urbaine (diagnostic multicritères et multiéchelles,
positionnement, approche de conception itérative)
- utiliser un logiciel SIG pour des projets urbains, utiliser
les logiciels de traitement d'images pour donner sens à
l'information sur les projet

Évaluation
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L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse

6/14 Informations non contractuelles



DOMAINE ECOLOGIE URBAINE

ECTS
10 crédits

Volume horaire

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Ecologie Urbaine

ECTS Volume horaire
117.5h

Présentation

Description
Programme
Les quatre points d'entrée retenus sont :

- L'énergie, qui s'intéressera à l'analyse de l'empreinte
énergétique des villes, en croisant des approches
physiques (thermique du bâtiment et microclimat
urbain), des approches urbaines (morphologiques,
réhabilitation), des approches techniques (réseaux de
chaleur, énergies renouvelables, stockage de l'énergie)
et méthodologique (ACV). Apports théoriques et TD
seront associés pour réaliser une analyse du quartier
étudié dans l'UF « Atelier urbain ».

- L¿eau, qui s¿attachera à présenter les enjeux des
différentes techniques utilisées aujourd¿hui :
alimentation en eau, assainissement des eaux usées et
des eaux pluviales, ainsi que les alternatives qui
peuvent s¿offrir, notamment en matière
d¿assainissement, et qui font de l¿eau une composante
de l¿aménagement urbain. Apports théoriques et projet
seront associés pour réaliser une analyse du quartier
étudié dans l¿UF « Atelier urbain ».

- Transports et mobilité, qui présentera cette
thématique dans des perspectives historique,
géographique, écologique, urbanistique, politique et
technique. Les principales techniques de modélisation
pour le trafic et le dimensionnement des infrastructures
seront présentées. Un mini-projet sur la métropole
Toulousaine sera effectué en groupes.

- Déchets urbains et sols pollués, qui présentera les
principaux modes de gestion des déchets (le tri et la
valorisation, l¿incinération et le stockage), sur les
aspects techniques, économiques et réglementaires. La
méthodologie d¿évaluation des risques permettra
d¿introduire la notion de sol pollué ou potentiellement
pollué, à travers notamment l¿identification des
impacts éventuels de la pollution. Apports théoriques et
projet seront associés pour réaliser une analyse du
quartier étudié dans l¿UF « Atelier urbain ».

Objectifs
Les villes sont des lieux de concentration des hommes,
des biens et des services, mais aussi des lieux de
consommations importantes de ressources. Cette UE
abordera par des points d¿entrée thématiques, la
complexité de ce système urbain, dans la perspective
de développer un savoir méthodologique commun sur
l'écologie urbaine.
Les points d'entrée retenus sont l'énergie et la ville,
l'eau et la ville, les transports et les mobilités, les
déchets urbains et sols pollués. Tous ces modules sont
obligatoires.

Les compétences attendues sont les suivantes :
- être capable de mettre en place des approches
globales permettant de prendre en compte la
complexité de la ville et des réseaux urbains,
- être capable d'évaluer la consommation énergétique
d'un quartier et de proposer des solutions pour la
production et le stockage de cette énergie
- être capable d'estimer les effets d'aménagements
urbains sur le microclimat
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- être capable de dimensionner les réseaux en pression,
ou à surface libre, et les systèmes de gestion des eaux
pluviales,
- être capable de planifier des stratégies
d'aménagement des mobilités urbaines.
- être capable de participer à l'organisation de la
gestion des déchets dans les collectivités, en
connaissant les principales filières de valorisation et de
traitement.

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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DOMAINE HUMANITES

ECTS
6 crédits

Volume horaire

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Psychologie sociale et éthique

Présentation

Description
  

Le regard psychosocial : notions clefs de la psychologie
sociale dont la dynamique de groupe, les processus de
décision, la gestion de conflits, l'influence sociale, les
stéréotypes, les conditions de soumission à l'autorité,
les minorités actives, les risques psycho-sociaux (RPS)
et qualité de vie au travail (QVT). En somme, ces
notions seront travaillées avec des exemples concrets
et avec des mises en situation professionnelle et
interculturelle dans une démarche éthique de
l'ingénierie du XXIème siècle et des enjeux socio-
écologiques. 

Objectifs
  

Analyser des situations de groupe avec des concepts
issus de la psychologie sociale

Comprendre les relations interpersonnelles en situation
professionnelle et interculturelle 

Approfondir la réflexion sur les enjeux socio-
écologiques dans son parcours professionnel 

Identifier les dimensions éthiques de ces situations et
savoir argumenter sa position

Aiguiser l'esprit critique, le décentrement et la

réflexivité sur soi : la méta-cognition 

Pré-requis nécéssaires
  

Aucun

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Management d’équipe

Présentation

Description
  

Tous les thèmes autour du Management d'équipe :
recrutement, motivation au travail, rémunération
globale, appréciation des salariés, modalités
d'encadrement (leadership), gestion des conflits,
relations professionnelles (dialogue social), flexibilité
des Ressources Humaines et contrats de travail,
formation, gestion des emplois et des compétences,
gestion des carrières.

Objectifs
  

L'étudiant devra être capable de : 
- Repérer et comprendre des informations liées aux
ressources humaines au sein d'une entreprise
- Analyser une situation de management d'équipe en
référence à un cadre théorique
- Formuler et argumenter des solutions managériales

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,

évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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APS

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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PPI

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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