
DOMAINE HUMANITES_FISA_SEMESTRE 2 _12 ECTS

Présentation

Description

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Sciences Humaines

Présentation

Description
Anglais 

1. Analyse de résumés scientifiques du Génie
Automatique Electronique pour comprendre la structure
et le contenu des résumés, et les caractéristiques
stylistiques/linguistiques de l'anglais scientifique. Cours
d’anglais en collaboration avec le département GEI et
le cours "Temps Réel". Les étudiants présentent leur
projet de recherche. 

2. Révision des compétences de présentation, la
prononciation et l’utilisation du vocabulaire technique. 

3. Les apprentis revoient et renforcent les compétences
en anglais nécessaires pour le TOEIC, la compréhension
orale et écrite, la grammaire et le vocabulaire, par des
exercices individuels et collectifs. Cours de stratégie
pour le TOEIC. 

 
Droit 

Les structures juridiques de l’entreprise ; Les principaux
contrats et institutions de la vie des affaires ; Le risque
et la responsabilité 

Objectifs
Anglais 

1. Définir les parties d’un résumé scientifique et écrire

un résumé selon les conventions en vigueur 

2. Faire une présentation de son projet de recherche en
anglais en respectant les conventions scientifiques 

3. Apprendre et utiliser le vocabulaire technique pour le
génie mécanique. 

4. Renforcer les compétences linguistiques utiles pour le
passage du TOEIC, à savoir la compréhension orale et
écrite et la grammaire et le vocabulaire. 

 

Droit 

Connaître le contexte légal et les implications juridiques
de l’activité de l’entreprise

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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Activité en entreprise

Présentation

Description
Cette UE comprend deux aspects :

- un rapport d'activité qui doit illustrer les missions sur
lesquelles l’apprenti a été affectées.
L’apprenti doit s’attacher à exprimer en quoi le travail
conduit en entreprise permet d’atteindre
les objectifs de formation par apprentissage sur
l’année. Ce travail doit permettre de comprendre
ce qui a été appris dans ses missions d’ingénieur
apprenti au travers d’exemples concrets.
Après une description des principales missions,
l’apprenti doit développer en quoi il a contribué
à ces développements. Plus qu’un document de
description, l’apprenti doit analyser son évolution, de
ses
connaissances/compétences initiales jusqu’à l’instant
présent et se projeter vers la suite de sa
formation.

- Une fiche d'évaluation pour l'entreprise permettant
d'évaluer l'activité effective de l'étudiant apprenti

Objectifs
Cette UE doit rendre compte du travail effectué par
l'étudiant apprenti au sein de son entreprise.

Évaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)
Toulouse
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