
Activité en entreprise

Présentation

Description

Objectifs
L'apprenti devra être capable de
- définir un projet innovant pour l'entreprise
Au-delà de la réalisation technique, l'apprenti devra
aussi être capable de :
- définir les caractéristiques d'un projet et les enjeux de
la gestion de projet, traiter la gestion des délais, des
coûts, de la qualité, des ressources humaines, de la
communication, des risques et des achats, présenter les
techniques de conduite de réunion.
- Mettre en pratique l'utilisation de la propriété
industrielle comme outil stratégique pour une entreprise
innovante

Évaluation
L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs…

Infos pratiques

Lieu(x)

Toulouse
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