INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

DOMAINE HUMANITES_NORG_13ECTS

Présentation

Description

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte—rendu, rapport  écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

Q Toulouse
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

DOMAINE HUMANITES

8 ECT% ' o Volume horaire
13 crédits

Présentation

Description

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

Q Toulouse
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Francais langue étrangere semestre 1

Présentation

Description

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte—rendu, rapport  écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

Q Toulouse
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Francais Langue Etrangeére et projet documentaire

Présentation

Description

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte—rendu, rapport  écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

Q Toulouse

4/8 Informations non contractuelles INSN\




INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Responsabilité sociale de 'entreprise (RSE)

Présentation

Description

Entreprise responsable, RSE, structure juridique
responsable, parties prenantes et gouvernance
responsable, création et partage de la valeur de
maniére responsable.

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

. . © Toulouse
Objectifs
Ce cours présente les notions, démarches et outils
fondamentaux de la gestion responsable d'une
entreprise. L'objectif est de sensibiliser les étudiants
aux pratiques durables d'une entreprise. Il met en
perspective  l'intégration des enjeux  sociaux,
environnementaux et  économiques  dans e
fonctionnement des entreprises.
A l'issue de ce cours, I'étudiant est capable de :
1. Concevoir la transformation des entreprises
2. Comprendre les principaux enjeux d'une entreprise
responsable
3. Repérer et apprécier des choix en matiére de
responsabilité d'entreprise
4. Dégager des priorités d'actions en matiére de
responsabilité
Compétences transverses :
- prendre la mesure de la complexité des situations
- prendre du recul par rapport & des informations
managériales et adopter un esprit critique
- travailler en autonomie et en équipe
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Projet professionnel individualisé

Lieu(x)

©Q Toulouse

Présentation

Description
Les étudiants sont préparés et amenés a :
- interviewer leurs camarades de 5éme année
- réaliser des demi-journées d'immersion en entreprise

- restituer les résultats de ces deux actions et leur
impact sur la construction de leur projet professionnel

- débriefer sur leurs choix de Pré-Orientation de 2éme
année

Objectifs

Mieux connaitre et comprendre son environnement
pour s'orienter au plus juste au regard de son projet
professionnel.

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte—rendu, rapport  écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Activités Physiques et Sportives (APS)

Lieu(x)

©Q Toulouse

Présentation

Description

A la fin de ce module, I'étudiant(e) devra avoir compris
et pourra expliquer ce qu'implique I'entretien de sa
condition physique pour se maintenir en bonne santé.

L'étudiant(e) devra étre capable de :

S'engager dans une pratique physique réguliére.
Connaitre et mettre en ceuvre les principes d'intensité,
de durée, de quantité, de récupération.

Connaditre et mettre en ceuvre les méthodes pour
préserver sa santé (principes physiologiques, méthodes
de récupération, maintien postural, lutte contre la
surcharge pondéraled).

Connaditre ses points forts et ses points faibles.

Savoir utiliser les techniques spécifiques en fonction de
la situation.

S'engager physiquement et mentalement dans les
situations, accepter I'effort, repousser ses limites
Communiquer ses intentions

|dentifier les causes de ses réussites et échecs
Connaitre les régles pour agir en sécurité pour soi-
méme et pour les autres

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte-rendu, rapport écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques
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INSTITUT NATIONAL
‘ DES SCIENCES

APPLIQUEES

TOULOUSE

Apprendre a apprendre

Présentation

Description

Evaluation

L’évaluation des acquis d’apprentissage est réalisée en
continu tout le long du semestre. En fonction des
enseignements, elle peut prendre différentes formes :
examen écrit, oral, compte—rendu, rapport  écrit,
évaluation par les pairs...

Infos pratiques

Lieu(x)

Q Toulouse

8/8 Informations non contractuelles


http://www.tcpdf.org

