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Nature :
“Réglementaire

Non réglementaire X
~ Délibération N° 1 du 15 décembre 2022 Réglementaire financiére (budget et Budget rectificatif :

CA transmission au recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :
Dés publication x
Deés publication et transmission au recteur

Responsable | Julien Saint Laurent Vu

rédaction Directeur général des services

' Délibération adoptée

Délibération non adoptée

Signature : Pour la Présidente
Le Directeur

Approbateur Présidente du CA

Sl

Bertrand RAQUET

Pour 20
Quorum 18 -
Abstention(s)
Analyse du vote
Contre
Votants 28
' Refus de vote

Modalités de recours contre la présente délibérdtion : -

Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
1912 2022 présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le : -notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupreés de la direction de I'INSA
1912 2022 . (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administrdtif de Toulouse (Télérecours citoyens : https.//www.telerecours.fr/)

Adoption du compte-rendu du CA 24 novembre 2022

RAPPEL : Préparation de I'adoption des comptes rendus des conseils d’administration

Lors de la séance du conseil d’administration du 1°" avnil 2011, la proposition suivante a été adoptée : aprés chaque
réunion du conseil, un projet de compte rendu-est transmis dans les meilleurs délais par courrier électronique a
tous les administrateurs présents.

Les demandes de rectification écrites seront prises dans un délai de 8 jours aprés cet envoi ; le procés-verbal est
corrigé s'il s’agit de simples erreurs maténelles ou d’une mauvaise prise de notes d’une déclaration ou encore
d'oublis.

En cas de contestation de fond ou de desaccord sur la demande de rectification la. question est débattue lors de la
réunion du conseil auquel est soumis le compte rendu.

Il est bon de noter que les débats du conseil sont intégralement enregistrés, la bande son de I'enregistrement
-permet de retrouver les propos exacts tenus par les administrateurs et de venfler le bon ordonnancement des
dellberatlons

Les délibérations sont en quelque sorte le procés-verbal au sens juridique de ce terme des décisions du conseil,
c’est le seul document public. C’est un acte de gouvemance publié qui s:mpose a la communauté, il est exécutable
par le directeur et contestable. :

Le compte rendu qui reste une prestation intellectuelle permet de retrouver plus facilement le fil des délibérations, -
il donne la possibilité pour un administrateur absent de se tenir au courant. C’est un document synthétique qui
présente les grandes idées du débat, qui met en relief les points essentiels, il présente un assemblage des points
de vue, avis, remarques. Dans ce cadre, il est admis que le rédacteur puisse organiser l'ordre désordonné d’un
débat pour lui rendre une logique. Mieux on peut parler de travail analytique de reformulation des propos. Il est .
donc souhaitable de conserver a ce compte rendu sa définition ef sa vocatlon sans vouloirle transfonner en compte
rendu lntegral

Texte :

Le compte-rendu du CA du 24 novembre 2022 est adopte.
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INSTITUT NATIONAL
OFS SCIENCES
APPLIUEES
TOULOUSE

Délibération
CA

N° 2 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire

Non réglementaire x

Réglementaire financiere (budget et Budget rectificatif :
transmission au recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :

Dés publication x’

Dés publication et transmission au recteur

Responsable

Julien Saint Laurent

. . . "y . V
rédaction - Directeur général des services !
Délibération adoptée -
Délibération non adoptée
B v . . Présid
Approbateur Présidente du CA Signature Pour.la residente
, Le Directeur o )
Bertrand RAQUET
Pour ' 27
Quorum 18
Abstention(s)
Analyse du vote
. Contre
Votants 27 -
Refus de vote

Publiée sur le site internet le :

19 12 2022

Transmis au recteur le :

1912 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de,la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

- Election du vice-président du CA

Texte:

Considérant le dépa'rt du Conseil d’administration de Jean-Jacques BOIS.

Aprés appel a candidature et vote & bulletins secrets, M. Laurent COHEN, est désigné Vice-président
du Conseil d’administration & compter du 15 décembre 2022.

Page 3sur23




INSTITUT HATIONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES
TOULOUSE

INSA

Nature :

Réglementaire x, .

Non réglementaire

Délibération N° 3 du 15 décembre 2022 Réglement?ire ‘financiére (budget et BR transmission au
CA . ; recteur 15 jours avant CA)

' Entrée en vigueur :

Dés publication

Dés publication et transmission au recteur X

Responsable Julien Saint Laurent Vu
rédaction Directeur général des services . | - ‘ _ ~

Délibération adoptée
Délibération non adoptée iy

. Signature : Pour la Présidente A
Approbateur. Présidente du CA g . e J
Le Directeur - R
" Bertrand RAQUET
) Pour 27
Quorum 18 -
Abstention(s)
Analyse du vote :
B ' Contre
Votants 30 .
. Refus de vote
C . Modalités de recours contre la présente délibération : - A
Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de.justice administrative, la
19122022 présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le : notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupres de la direction de I'lNSA
19122022 (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
) administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/}

Statuts du SAIC
Texte :

Vu le Code de I'éducation et notamment les articles L123-5 et s, L714-1, D714-83 et s. et D123-2 et 5.,
- R719-52 et s.

Vu le décret n® 2002-1347 du 7 novembre 2002 portant dispositions generales applicables aux agents
non titulaires recrutés dans les services d'activités industrielles et commerCIales :

Vu la délibération du 20 septembre 2002 du conseil d'administration de I’INSA de Toulouse portant
décision de création d’un SAIC.

Vu la délibération du 2 décembre 2011 du conseil d'administration de I''NSA de Toulouse portant
décision de révision des statuts du SAIC. '

Vu l'avis favorable du Comité technique du 29 novembre 2022

- Le Conseil d’administration approuve les statuts du SAIC joints a la présente délibération.
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CA du 15 décembre 2022
Projet pour avis du CT du 29 novembre 2022

STATUTS du Service des Activités Industrielles et Commerciales
(SAIC)

Vu le Code de I'éducation et notamment les articles L123-5 et s, L714-1, D714-83 et s. et
D123-2 et s., R719-52 et s.

Vu le décret n° 2002-1347 du 7 novembre 2002 portant dispositions générales applicables aux
agents non titulaires recrutés dans les services d'activités industrielles et commerciales,

Vu la délibération du 20 septembre 2002 du conseil d'administration de I'INSA de Toulouse
portant décision de création d'un SAIC.

Vu la délibération du 2 décembre 2011 du conseil d'administration de I'NSA de Toulouse
portant décision de révision des statuts du SAIC.

Vu l'avis du Comité technique du 29 novembre 2022

Les statuts du SAIC de 'INSA de Toulouse sont établis comme suit :

Article 1 : Role du SAIC :

L’organisation et le fonctionnement du SAIC (Service d’Activités Industrielles et
Commerciales) de I'INSA de Toulouse sont régis par les articles D714-83 et s. du Code
de I'’éducation et par les présents statuts.

Le SAIC, service commun de I'INSA de Toulouse, est la Direction Opérationnelle de
gestion dans les domaines juridiques et financiers des missions définies a l'article 2
des présents statuts. Le SAIC est rattaché fonctionnellement a la Direction de la
Recherche de I'établissement.

Article 2 : Missions :

Le SAIC a pour mission de gérer les activités industrielles et commerciales de I'INSA
notamment liées a la recherche menée dans I'établissement et a sa valorisation.
Le périmetre des activités concerne notamment :

- 1° L’aide au montage, I'accompagnement, l'expertise, la négociation et
'exécution des accords, contrats et conventions relevant des activités de
recherche contractuelle publique, d’'une part, et a caractére industriel et
commercial, d’autre part ; ces dernieres activités visent, en particulier, toutes
formes de prestations, de contrats d’essais, de recherche, d’études, d’analyses,
de conseils et d’expertises effectuées pour le compte de tiers.

La Société Anonyme « INSAVALOR » filiale de 'INSA Lyon, pourra se voir
déléguer tout ou partie des activités industrielles et commerciales dans le cadre
de l'accord liant 'INSA de Toulouse a ladite Société.



- 2° La valorisation et I'exploitation des brevets, licences, droits de propriété
intellectuelle et des travaux de recherche ; ces tadches pourront étre confiées a
la société d’accélération du transfert de technologies « TTT » suivant un
accord-cadre établi a cet effet.

- 3°Sous réserve qu’elle ne soit pas assurée par un autre organisme ou structure,
la mise a la disposition des créateurs d'entreprises ou des jeunes entreprises
des locaux, matériels et moyens dans les conditions fixées par les articles D.
123-2 a D. 123-7 du code de I'’éducation ;

- 4° La gestion d’autres activités commerciales de I'INSA (colloques, congres et
manifestations scientifiques, ...) a 'exception de celles déja gérées par d’autres
services (Service Infrastructure pour les mises a disposition d’installations ou
de salles, le Service Relations Entreprises pour la formation continue, le Service
Crous-INSA pour la restauration d’affaires, ...)

- 5° L’aide au montage, 'accompagnement, I'expertise et la négociation des
accords, contrats et conventions visant a répondre a toute forme d’appels a
projets, nationaux ou internationaux, ayant pour résultat des opérations de
recherche et/ou d’enseignement (projets « hybrides » notamment) ou des
opérations de formations complémentaires ponctuelles et limitées dans le
temps.

Dans le cadre de ses relations avec le monde économique et industriel, le SAIC
contribue avec d’autres services a la définition d’'une politique de développement de
'INSA. A cet effet, il participe a I'élaboration du projet de tarification des prestations a
caractere industriel et commercial.

Le SAIC veillera a garantir au mieux les intéréts scientifiques, économiques et
financiers de I'INSA, a apporter son soutien aux personnels en matiére de rédaction
de contrat. Il apportera également sa contribution au suivi et a la bonne exécution des
contrats de recherche.

Article 3 : Organisation :

Le Service d’Activités Industrielles et Commerciales est dirigé par un directeur assisté
d’'un Conseil de Gestion.

3.1 : Le directeur

Les fonctions de directeur du SAIC font I'objet d’un appel a candidatures. La procédure
de recrutement est soumise a I'avis du Conseil de Gestion. Le directeur du SAIC est
recruté et nommeé par le directeur de I'INSA, aprées avis du conseil d’administration de
I'INSA.

Le directeur administre le service sous l'autorité du directeur de la recherche de 'INSA.
Le directeur exerce, notamment, les compétences suivantes :

- il organise et dirige les activités du service,

- il participe, en lien avec le Service Financier, a la préparation du budget
annexe du service et de ses décisions budgétaires modificatives, et
rend compte de son exécution au directeur et au Conseil
d’administration de I'INSA,



- il établit un rapport annuel sur la politique industrielle et commerciale
de l'établissement, qui est présenté au conseil d'administration de
I'INSA aprés examen par le conseil scientifique,

- il établit un rapport d'activité annuel du service qui sera annexé, si
besoin, au rapport d'activité du directeur de I'INSA,

- Il assure une interface de 1°" rang avec les personnels sous statuts
SAIC en coordination avec la Direction des Ressources Humaines ; il
intervient, a ce titre, dans le suivi des agents, en anticipant les
situations contractuelles et en assurant la visibilité pluriannuelle de la
masse salariale concernée,

- Il est le contact privilégié de la Société INSAVALOR avec laquelle il est
en lien permanent pour assurer le déploiement des activités de son
ressort dans le périmétre de I'INSA Toulouse,

- Il assure le suivi des actions de Valorisation menées par la SATT
« TTT » dans le cadre de I'accord cadre décennal liant 'INSA a ladite
SOCiété,

- Il propose et assure le suivi de toute évolution des modalités et outils
de gestion des activités relevant du domaine du SAIC, en liaison avec
les services support intéressés,

- Il pourra étre sollicité sur tous sujets connexes au périmétre défini a la
demande de la Direction.

Conformément & l'article L 712-2 du Code de I'Education, le directeur de 'INSA reste
seul compétent pour conclure les accords et conventions. Il peut donner au directeur
du SAIC par arrété distinct des présents statuts :
» une délégation de signature pour I'exécution du budget du SAIC,
» des délégations de signature dans la limite des attributions du SAIC définies
aux 1° a 4° de l'article 2 des présents statuts, et sans que ne soit toutefois
opérée une délégation générale.

3.2 : Le Conseil de Gestion
Le Conseil de Gestion du SAIC a un role consultatif.
Il est composé de 17 membres. Il comprend :

» le directeur de I'INSA ou son représentant,

» le vice-président du conseil scientifique,

» le délégué régional du CNRS ou son représentant,

* le délegué régional de 'INRAe ou son représentant,

* la présidente du directoire d'INSAVALOR ou son représentant,

* le présidentde la SATT « TTT » ou son représentant,

» les Directeurs d’Unités de Recherche et des CRITT dont les activités sont dans
le ressort du SAIC (LPCNO, LMDC, ICA, TBI, CRITT BIO, CRITT GPTE)

» trois représentants élus des personnels techniques et administratifs sous
contrats SAIC ou agents titulaires dont les missions s'exercent en son sein, élus
au scrutin de liste avec répartition des sieges a la majorité au plus fort reste,
pour un mandat de trois ans,

* un BIATSS, membre élu du Conseil d’administration, désigné par celui-ci,

* un enseignant, membre élu du Conseil d’administration, désigné par celui-ci.



Le Conseil de Gestion est présidé par le directeur de 'INSA ou son représentant.

Le directeur du SAIC, le directeur général des services, I'agent comptable, le directeur
des ressources humaines, et le directeur de la recherche de I'INSA assistent de droit
aux réunions du Conseil de Gestion mais ne prennent pas part au vote.

Pour traiter de problémes ou questions spécifiques, le président du conseil de Gestion
peut inviter toute personne en qualité d'expert.

Le conseil se réunit au moins une fois par an, sur convocation du Directeur de 'INSA,
envoyée au minimum 15 jours avant la date de la réunion. Il se réunit valablement
lorsque la moitié de ses membres est présente. Si le quorum n’est pas atteint, le
conseil est a nouveau convoqué dans un délai de quinze jours et peut valablement
délibérer si le tiers des membres est présent.

Le conseil de Gestion a vocation a discuter de tout probléme intéressant le SAIC. Il est
en particulier consulté sur la procédure de recrutement du directeur du SAIC, le projet
de budget du service, les évolutions de la politique tarifaire en matiére industrielle et
commerciale, la politique de valorisation des activités de recherche, le rapport annuel
sur la politique industrielle et commerciale de I'établissement et le rapport d’activité du
service, avant transmission de ceux-ci au directeur de I'INSA.

Il peut proposer des modifications des statuts du SAIC au conseil d’administration de
'INSA.

Article 4 : Politique d'activités industrielles et commerciales

Les missions et activités du SAIC s’inscrivent dans la cohérence avec les orientations
de la politique d'activités industrielles et commerciales impulsées par le conseil
scientifique de I'INSA.

Article 5 : Personnels

Le SAIC pourra procéder, sur contrats, dans la limite de ses propres ressources
disponibles et dans le respect des regles et procédures définies par I'établissement,
au recrutement de personnels qui rempliront les différentes fonctions nécessaires a
'accomplissement des missions du SAIC.

Le SAIC pourra étre représenté dans les commissions d’embauche des Personnels
Contractuels qui se réunissent sous la responsabilité de la Direction des Ressources
Humaines

Article 6 : Dispositions financieres

Pour permettre I'exercice des missions et des activités dévolues au service, le
directeur de 'INSA le dote de moyens en personnels, locaux, crédits et équipements.



Le SAIC constitue un budget annexe (993) conformément a l'article R719-52 du code
de I'éducation. Le budget du SAIC est établi et exécuté conformément aux dispositions
réglementaires des articles R719-51 et s. du code de I'’éducation.

Conformément a l'article R719-56 du code de I'’éducation, le budget annexe du service
d'activités industrielles et commerciales retrace, en recettes et en produits, les
ressources que |'établissement tire de ses activités industrielles et commerciales dans
le cadre de son périmétre d’activité défini a larticle 2 des présents statuts, et
notamment :

1° Les produits et recettes des accords et conventions a caractére industriel et
commercial, en particulier des contrats de recherche, d'essais, d'études, d'analyses,
de conseils et d'expertises effectués pour le compte de tiers ;

2° Les produits et recettes de I'exploitation des brevets, des licences, des droits de
propriété intellectuelle ou industrielle et des travaux de recherche ;

3° Les produits et recettes des prestations de services tels que analyses, études ou
concourant a la valorisation de la recherche définis par voie réglementaire ;

4° Les produits et recettes des baux et locations commerciales et des autres activités
commerciales ne relevant pas du périmétre d’'un autre service de I'INSA ou du budget
annexe immobilier (article R719-63-1 du code de I'éducation) ;

5° Les subventions.

Il retrace, en dépenses et en charges :

1° Les frais de personnels assurant le fonctionnement et la réalisation des activités du
service ;

2° La participation aux charges communes de ['établissement ;

3° Les frais de fonctionnement et d'équipement et, de maniére générale, toutes les
dépenses ou charges nécessaires au fonctionnement et a la réalisation des activités
du service.

Le budget et ses annexes sont votés par le conseil d'administration de I'établissement.

Le conseil d'administration vote, dans les mémes formes, le budget principal et le
budget annexe du service d'activités industrielles et commerciales.

Les activités relevant du 5° de l'article 2 des présentes ne sont pas exécutées dans le
cadre du budget annexe du SAIC.
Article 7 : Révision des statuts

Les statuts du SAIC peuvent étre modifiés par une délibération du conseil
d'administration de 'INSA. prise a la majorité des membres composant le conseil.



INSA

INSTITUT NATONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES
TOULOUSE

Délibération
CA

-N° 4 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire

Non réglementaire x

Réglementaire financiere (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)}

Entrée en vigueur:

Deés publication x

Deés publication et transmission au recteur

Responsable

Julien Saint Laurent

Vu -

rédaction Directeur général des services
Délibération adoptée
o Délibération non adoptée )
: - Signature : Pour la Présidente™ \ .-
Approbateur Présidente du CA T e
' Le Directeur...
Bertrand RAQUET
Pour S 20
. Quorum 18
‘ Abstention(s) N 7
Analyse du.vote
) . Contre
Votants 28 - :
Refus de vote 0.

Publiée sur le site internet le :

1912 2022

Transmis au recteur le':

19 12 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire 'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Avis sur la{es) candidature(s) & la Direction des Relations Entreprises, Alumni/Fondation (SREA)

Texte :

Candidature(s) :

»  Monsieur Jean-Yves FOURNIOLS

Avis du conseil

d’administration

Les administrateurs donnent par vote secret un aws favorable a la candldature de Monsieur Jean-Yves.

FOURNIOLS
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INSA

INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIOUEES
TOULOUSE

Délibération
CA

N° 5 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire

Non réglementaire » .
Réglementaire financiére (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA) x

"Entrée en vigueur :

Dés publication

_Des publication et transmission au recteur x

Responsable

Stéphanie Payet

Vu

rédaction Agent comptable ]
Délibération adoptée »
-Délibération non adoptée R
‘ S ignature : la Prési ~
Approbateur Présidente du.CA Signature Pour la Présidente

Le Directeur

" Bertrand RAQUET

Analyse du vote

Pour 29
Quorum 18 ' —

Abstention(s)

Contre
Votants - |29

Refus de vote

Publiée sur le site internetle: -

19122022

Transmis au recteur le :

1912 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles 'R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : hitps://www.telerecours.fr/)

Budget initial 2023

Texte :

Le Conseil d’administration approuve le budget initial 2023 tel que présenté dans les documents
annexés a la présente délibération (tableaux budgétaires 1,2,4,6 et 9).

Délibération n°5-1 : B'udqet initial consolidé

Le conseil d’administration approuve les autorisations budgétaires suivantes :

Les autorisations d’engagement s'élévent & 86 705 942 € :
- 51117 669 € en personnel

- 18 507 316 € en fonctionnement
- 17 080 957 € en investissement.

‘Les credits de paiement s'élevent a 86 '78_1 194 € .
- 51117 669 € en personnel '

- 18193 624 € en fonctionnement
- 17 469 901 € en investissement.

Les prévisions de recettes s'élevent a 78 005 273 €.

Le solde budgétaire prévisionnel est déficitaire et s’éléve a 8 775 921 €.

Le conseil d’administration approuve les prévisions budgétaires suivantes :

- Résultat patrimonial prévisionnel (perte) de 3 601 351 €

- Incapacité d’autofinancement prévisionnelle de 1 429 362 €

- Variation prévisionnellé du fonds de roulement (prélévement) de 5 354 847 €

- Niveau prévisionnel final du fonds de roulement de 7 055 940 € (12 410 787 € au BR2 2022

moins 5 354 847 € de prélévement)
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INSTITUT NATIGNAL
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AINSA

Dehbératlon n°5-2 : Budget initial AIME

Le conseil d’administration approuve les autorisations budgétaires suivantes :

Les autorisations d’ engagement s'élévent a 296 160 € .

- 5000 € en personnel
- 261 160 € en fonctionnement
- 30 OQO €en in\‘/estvissement.

Les crédits de paiement s'élévent & 292 768 € :

- 5000 € en personnel
- 257 768 € en fonctionnement
- 30000 € en investissement.

Les prévisions de recettes s'élévent a 280 000 €.
Le solde budgétaire prévisionnel est déficitaire et s'éléve a 12 768 €.
Le conseil d’administration approuve les prévisions budgétaires suivantes :

- Résultat patrimonial prévisionnel (perte) de 51 046 €

- Capacité d’autofinancement prévisionnelle de 20 232 €.

- . Variation prévisionnelle du fonds de roulement (prélévement) de 9 768 €

- Niveau prévisionnel final du fonds de roulement de 327 210 € (336 978 € au BR2 2022 moms
9768 € de prélévement)

Délibération n°5-3: Budget initial agrégé

Le conseil d’administration approuve les autorisations budgétaires suivantes :
Les autorisations d’engagement s'éleventa 51 112 669 € ;

- 51 112 669 € en personnel
- 18246 156 € en fonctionnement
- 17 050 957 € en investissement.

Les crédits de paiement s’élévent a 86 488 426 € :

- 51112669 € en personnel
- 17 935 856 € en fonctionnement
- 17 439 901 € en investissement.

Les prévisions de recettes s'élévent a 77 725 273 €.
Le solde budgétaire prévisionnel est déficitaire et s'éleve a 8 763 153€.
Le conseil d’administration approuve les prévisions budgétaires suivantes :

- Résultat patrimonial prévisionnel (perte) de 3 550 305 € - : : ¢

- Incapacité d’autofinancement prévisionnelle de 1 449 594 €

- Variation prévisionnelle du fonds de roulement (prélévement) de 5 345 079 €

- Niveau prévisionnel final du fonds de roulement de 6 728 730 € (12 073 80 € au BR2 2022
.moins 5 345 079 € de prélévement)
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POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Tableau 1 - EPSCP - BUDGET 2023

Tableau des emplois présenté par I’établissement a I'appui du budget 2023

(A)
Emplois sous plafond Etat *
Catégories d'emplois Nature des emplois
En ETPT
Titulaires 224,0
. . Permanents
Enseignants, enseignants-chercheurs, col _
chercheurs
Non permanents cbD 41,50
S/total EC 265,50
Eléves fonctionnaires stagiaires des écoles nationales supérieures (ENS)
Titulaires 234,75
BIATSS (personnels de bibliotheques, Permanents
ingénieurs, administratifs, techniques et CDI _
de service)

Non permanents CDD
p 0,75
S/total Biatss 235,50

Totaux 501 |(1)

Rappel du plafond des emplois fixé par I'Etat 501

(3)

Note sur les modalités de renseignement du tableau

Ce tableau doit étre annexé au budget de I'établissement et, en cas de modification, aux budgets rectificatifs. Les chiffres qu'il contient doivent étre exprimés en équivalents temps plein travaillés (ETPT). Le guide de décompte des emplois élaboré par la DAF et la DGESIP précise les régles de

Seul est soumis au vote du conseil d'administration le plafond global des emplois (case annotée (2))
Le nombre total d'emplois sous plafond Etat (case annotée (1)) ne peut étre supérieur au plafond des emplois Etat qui a été notifié a I'établissement et rappelé en case (3)

*: cf. article R719-54 du code de I'éducation : "plafond d'emplois fixé par I'Etat relatif aux emplois financés par I'Etat"

**: cf. article R719-54 du code de I'éducation : "plafond d'autorisation de I'ensemble des emplois rémunérés par |'établissement”

(8)

Emplois financés hors SCSP

En ETPT

wl
IINu"I

182

233,0

265

(C)=(A)+(B)

Global

224,0

4,0

69,50

297,5

234,75

51

183

469

766

Plafond global des
emplois voté par le CA **




Tableau 1: P etep e
Phase 1
Année
Phase dans e cadre du budget mitial
N un 0310152¢
Libellé éablissement WS de Toulouse
Iy
Plafond d'emplois Eta notifié par 1a DGESIP (en ETPT) 1 501,00
Plafond demplois voté au bucdget iniial (en ETPT) ou soumis au vote du CA) 2 766,00
dont plfond Exat 3 501,00
? d (en ETPT) g 0.00
- oamt s 0
dont plafond Etat - 6 0,00
exercice 2022 période janvier - avril exercice 2023 période janvier - septembre exercice 2023 période janvier - décembre exercice 2023
Stock ETP 3 a fin Stock ETP 3 fin décembre
Emplois stock TP (a) au 31| moyenne annuele CTHEE) ETPT (moyerne sl L0 TG ETPT (moys EoTREnE) 2023 (Weavijpourles | ETPT (moyenne annuelle
décembre2022 | ETPT2022(b) 4 mois) trées itulai 9mois) i titulaires et CDI, & sasir pour exercice 2023) ()
@) (@) 1 0) (Gtulai ” les contractuels (4)
Total (¢) dont retrates Total (&) dont retraites RO S
5 c o 3 G o W 1 « ¥ m N o » o ®
Budget nita 1 20180 15880 0.00 000 0.00 19680 20100 10.00 0.00 000 206.80 20180 10.00 6.00 6.00 200,80 202.20
o dexécution 2 196,80 197,60 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Tialaires Exécotion 3 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000 000 000 000 000
Budget inital 4 19330 189.90 0,00 200 200 195.30 193,00 3,00 4,00 4,00 19630 192.20 11,00 5.00 5.00 203.30 19260
Tores (1 b dexeution 5 197,30 188,10 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 000
Exécotion © 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000
int 7 395.10 388.70 000 200 200 392.10 39,00 13.00 400 400 403.10 394.00 21.00 11.00 11.00 404.10 394.80
soustotal titlaires s 39,10 385,70 000 000 000 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 000
Exécution 9 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0.00 000 000
Budget initial 10 59,90 5990 55,00 55.00 55,00 55,00
Enseignants et enseignants chercheurs ;‘;“"e"e/“e’”‘m prévision d'exécution 1 55,40 49,00 0,00 0,00 000 000
Exécotion 1 000 000 000 000 000 000
Budget inita 13 53.00 5300 45,00 49,00 49.00 49.00
Emplois sous plafond Fexdcation
P o 1 45,00 43,30 000 0,00 000 000
Non tulaies Exécution 15 000 000 000 000 000 000
Budget initial 16 37.00 3700 33,00 33,00 33,00 33,00
Fexécution
non titulaires @ i 37,00 30,70 0,00 0,00 0,00 0,00
Exécotion 18 000 000 000 000 000 000
Budget inita 19 0.10 0.0 0.00 000 0.00 0.0 0.00 000 000 000 0.10 000 000 0.00 000 0.00 000
dont cpi| Nouvelle/derniére prévision dexécution 2 010 010 000 0,00 000 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 000 000 000 000
Exécution 2t 000 000 000 000 000 000
2 96,90 96,90 8800 8800
Exécution u 000 0.00 | oo | T o 000
ini s 452,00 485,60 | as200 | 452.10 a52.80
Exécution 27 000 000 YR | oo | 000 000
Budget nitial 2 17.00 17,00 T T 31,00 31,00
Exécution 30 0,00 000 T T 000 000
Budget inital 31 219,00 219.00 | 23180 | | 23200 | 233.00 232.00
Fexécution
Non tulaies Exécotion 5 000 000 [ o0 | [ oo | 000 7
Budget initial 3 39,00 47,00 45,00 5030
o souspon dont o s s et e predn Fescuton - 4100 3700 0,00 000
Exécotion % 000 000 000 0,00 000
Budget inita 37 000 0,00 | oo | 000 000
o ol o - 500 o0 [ en | o0 o0
Exécotion 3 000 000 [ on | 000 000
i 40 236,00 236,00 | 26280 | 264,00 263.20
Total plafond 2 - " a 252,50 219,00 “ 0,00 0,00
Exécution 2 000 000 YT o 000
Budget inita 43 395,10 388,70 392.10 a04.10 394.80
iulares ool dsirs révaon dexsin - 39010 38570 oo 000
¢ s 000 000 000 000
46 332.90 33290 | 35100 | 352,00 351,00
Total emplois rémunérés Exécotion m 000 000 | oo | 000 000
par l'opérateur Budget initial a3 39,10 47,10 49,00 45.00 50.30
dont Vol derrre prévion Feskoon o w10 710 000 oo 000
Exécution st 000 000 000 000 0.00 000
i 52 728,00 72160 756.10 746,00
Exécution 51 000 000 Y | oo | 000 000
Budget inital 55 000 0,00 | o | | o0 | 000 000
Exécution 57 0.00 0,00 | o0 | Y 0.00 0.00
o i ouvelle/derniére prévision d'exécution
Dont emplos rattachés aux contrats de recherche (5) (plafond 2) Roetedaribepriision gt o 15010 13930 “ “ 000 000
Exécotion ) 000 000 | o | T 000 000
Budget inital 61 000 0,00 | oo | T 000 000
Personnels en fonction dans ¢ Ferdcution
entrantes) - & 000 000 000 000
Exécution ) 0,00 0,00 | o0 | Y 0.00 0.00
Budget initial 64 000 000 | oo | T 000 000
ot s el i - -~ - Lo | o | 000 000
Exécotion £ 000 000 [ o | T 000 000
lules dont e fond @
Les cellules dont e fond des cellles calcul
Lamoyenne 2 o titul Isfond Etat en ETPT ederle retat
La moyenne prévisionnelle et d'exécution annuell en ETPT de fensemble érés par [op doit pas excéder lois voté (au B o aprés s
(1) personnelsfinancés en tout ou parti sur fasubvention Etat y : sur emplois gagés
a (hors plafond" pour les EPA)

(2) "autres personnels titulaires * comprend notamment

pour fin

aumoment du BI

la derniere

d'exécution sur 2023 (3 renseigner en phases 2, 3 et 4)
fexéeution pour fin

@)
(4)le stock ETP a1a fin avril, fin dé

eten phase 2 et suivantes 3 partir de l'ext

phase 1 (81

écution de décembre 2022 (ligne "exécution” colonne (a])
pportée par éné

(5) contrat de

acte juridique conclu entre 'établissement d'enseignement supérieur et un ou pl [

financier 3 un chercheur ou

budget en application du décret GBCP (fascicule '8, annexe relative aux opérations pluriannuelles) -




Tableau 2 : Document prévisionnel de gestion des emplois et crédits de personnel (DPG) - Suivi des dépenses de personnel des EPSCP et EPA RCE

Phase 1
Année 2023
Phase dans le cadre du budget initial
N° UAI 0310152X
Uibellé établissement INSA de Toulouse
A
Masse salariale Etat notifiée par Ia DGESIP : 1] 38752 012
Masse salariale votée au budget initial (ou soumise au vote du CA) : montant limitatif en AE=CP 2| 51117 667
Masse salariale votée aprés dernier budget rectificatif : montant limitatif en AE=CP 3 d
N° DBM : 4 0
Exercice 2022 G EDevl) EmrienED Cumul au 31 décembre 2023
septembre 2023
Derniére prévision o el B écart BI 2023 / BI GeartBioops) | Scartreprévision |, . écution 2023
Exécution (5) P 2023 / exécution .
d'exécution (5) Exécution Exécution d'exécution 2022 exécution 2022 / exécution 2022
Dépenses de personnel Budget initial ) ON1) | (Dépenses décaissées| = e Budget initial e ex Exécution annuelle 2022
(Dépenses décaissées, = (décaissements) |  (décaissements) (décaissements
2022) prévus sur 2023)
B (4 D E F G H 1 i) K L M
Enseignants et enseignants chercheurs 1 o o o o o
34233181 33992936 35691058 0 Las7am 35691058 0
Personnels BIATSS et autres personnels 2 0 0 0 0
Titulaires titulaires (2) 0
dont cours complémentaires
{notamment ceux financés sur 3 1927 648 1927648 0 0 0 1927648 0 0 0 1927648 0 0
ressources propres)
sous total titulaires a 34233 181 33992 936 o 0 0 35 691 058 0 0 1457877 35 691 058 0 o
Emplois sous plafond 1
Enseignants et enseignants chercheurs 5 ® @ @ @ o
Non titulaires dont ATER et doctorants contractuels 6 3271816 3607061 0 0 0 3355 566 0 0 83750 3355 566 0 0
Personnels BIATSS et autres personnels
nnel 7 0 0 0
non titulaires 0 o
dont CDI 8 0 0 0 0 [
sous total non titulaires 9 3271816 3607 061 0 0 0 3355 566 0 0 83750 3355566 0 [
Totaltitulaires et non titulaires (plafonds 1) 1o 37504997 37599 997 0 0 0 39046 624 0 0 1541627 39046 624 [ [
Enseignants et enseignants chercheurs 11 ® @ @ @ o
Non titulaires dont COI EPSCP) 12 9985157 10699 257 Q Q Q 12071045 0 g 2085 888 12071085 0 o
Emplois sous plafond 2 Personnels BIATSS et autres personnels 13 0 0 0 0
non titulaires [
dont CDI EPSCP) 14 0 0 0 0 [
Total non titulaires (plafond 2) 5 9985157 10699 257 ) ) ) 12071045 ) ) 2085 888 12071045 [ o
Enseignants et enseignants chercheurs 16 o o o o o
Titulaires (plafond 1) 3233181 33092036 35691058 0 Laser 35691058 0
Personnels BIATSS et autres personnels
Y 0 0 0 0
titulaires 0
- ) Enseignants et enseignants chercheurs 18
 Total général (emplois - 13256973 14306318 0 0 0 15426 611 0 0 2169638 15426 611 0 o
rémunérés par I'opérateur) | Non titulaires (plafonds 1 et | Personnels BIATSS et autres personnels
19
2) non titulaires 0 0 0 0 [
sous total non titulaires 20
13256 973 14306 318 0 0 0 15426 611 0 0 2169638 15426 611 o 0
Total général (plafonds 1 et 2) & 47490154 48299254 ) ) ) 51117669 ) ) 3627515 51117669 [) 0
Autres dépenses non ventilables par catégories d'emplois (3) 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total des dépenses de personnel suivies dans OREMS (données paie OREMS en exécution) 2 47490154 48299250 0 0 0 51117 669 0 0 3627515 51117 669 o 0
Autres dépenses non suivies dans OREMS (4) 24 0 0 0 0 0 0 0 0 [] [
Total des dépenses de personnel y compris celles non comptabilisées dans OREMS 25 47 490 154 48 299 254 0 51117 669 0 0 3627 515 51117 669 0 0
dont fonctionnaires stagiaires ENS 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ [
dont dépenses de personnels sur contrats de recherche (6) (saisie de I'exécution fin septembre 2023
Sblitore) 2 5890 000 6650 000 0 0 0 6650 000 0 0 760 000 6650 000 o 0

Les cellules dont le fond est jaune sont les cellules pour lesquelles la saisie doit obligatoirement étre différente de zéro
Les cellules dont le fond est bleu ciel sont des cellules calculées automatiquement

La masse salariale globale correspond aux dépenses de personnel prévues au tableau 2 des autori P de I'ensemble du budget de I'établissement (budget principal, éventuels budgets annexes

Les montants prévisionnels et d'exécution annuels (colonne cumul au 31 décembre 2023) ne doivent pas dépasser le montant de masse salariale voté au budget de I'établissement éventuellement modifié par budget rectificatif.
(1) personnels financés en tout ou partie sur la subvention Etat (y compris les mises a disposition sortantes ou délégations sortantes pour les enseignants chercheurs) et personnels titulaires sur emplois gagés

(1 bis) personnels financés sur ressources propres (*hors plafond” (hors CDI) pour les EPA)

(2) "autres personnels titulaires " comprend notamment les personnels d'encadrement sur emplois fonctionnels, les personnels d'inspection, les conservateurs

(3) les "autres dépenses non ventilables " correspondent strictement :

- aux dépenses de personnels ne décomptant pas de plafond d'emploi (ex : vacataires).

- aux éventuelles dépenses résiduelles ne pouvant faire I'objet d'une ventilation par catégories de personnel ou plafond d'emplois

Les heures complémentaires effectuées par les agents décomptant les plafonds d'emplois doivent étre rattachées au plafond d'emplois de ces agents (quelle que soit Iorigine du de cette

Etat ou ressources propres), les heures ¢ des agents ne dé pas les plafonds doivent étre renseignées sur la ligne "autres dépenses non ventilables"

(4) dépenses éventuelles hors PSOP notamment

(5) s'agissant des données d'exécution de 2022 il convient de renseigner en phase 1 (Bl 2023) la colonne "dernire prévision d'exécution” 2022 et en phase 2 (mai 2023) la colonne "exécution” (définitive 2022)

(6) contrat de recherche selon la définition apportée par le document de prescription générale (fascicule n°8, opérations pluriannuelles)




TABLEAU 2

Autorisations budgétaires

INSA CONSOLIDE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses

Dates vote du CA

24/11/2022

BR 2 du 24/11/2022

15/12/2022

Montants Budget rectificatif n°2

Montants prévision d'exécution

Montants Budget initial 2023

2022 2022
AE CcP AE CP AE cp
Personnel 48 299 254,00 48 299 254,00 48 299 254,00 48 299 254,00 51117 669,00 51117 669,00
Dont contributions employeur au CAS Pension 11 453 481,00 11 453 481,00 11 453 481,00 11453 481,00 12 185 234,00 12 185 234,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 206 494,00 206 494,00 206 494,00 206 494,00 339 047,00 339 047,00
Fonctionnement 15 663 372,00 16 335 547,00 15663 372,00 16 335 547,00 18 507 316,00 18 193 624,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 975 582,00 1033 717,00 975 582,00 1033717,00 1058945,76 1058945,76
Investissement 7583 112,00 15962 401,00 7583 112,00 15962 401,00 17 080 957,00 17 469 901,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 1007 375,00 6 604 573,00 1007 375,00 6 604 573,00 9266 478,00 10 820 808,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
fonctionnement, investissement
TOTAL DES DEPENSES AE / CP 71 545 738,00 80 597 202,00 71 545 738,00 80 597 202,00 86 705 942,00 86 781 194,00
SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00 0,00

Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Mont('Jr.rts ?udget Montant’s prc.aws:on Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
Recettes globalisées 66 905 405,00 66 905 405,00 69 592 495,00
Subvention pour charges de service public 42 244 468,00 42 244 468,00 43127 526,00
Autres financements de I'Etat 1084 227,00 1084 227,00 804 008,00
Fiscalité affectée 130912,88 130912,88 136 000,00
Autres financements publics 10 714 825,00 10 714 825,00 12478 572,00
Recettes propres 12730972,12 12730972,12 13 046 389,00
Recettes fléchées ** 7 807 593,00 7 807 593,00 8412 778,00
Financements de I'Etat fléchés 5614 582,00 5614 582,00 4497 753,00
Autres financements publics fléchés 2193 011,00 2193 011,00 3915 025,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES 74 712 998,00 74 712 998,00 78 005 273,00
SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 5884 204,00 5 884 204,00 8775 921,00

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)




TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

AIME

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Montants Budget rectificatif n°2 J prévision d' Montants Budget initial 2023 Montants Budget Montants prévision Montants Budget initial
2022 2022 rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
AE(A) cP(B) AE cp AE cpP
Personnel 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 5 000,00 Recettes globalisé 229 973,00 229 973,00 280 000,00
Dont contributions employeur au CAS Pension Subvention pour charges de service public 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Autres financements de |'Etat 0,00 0,00 0,00
Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
Fonctionnement 237 722,00 254 728,00 237 722,00 254 728,00 261 160,00 257 768,00 Autres financements publics 149 973,00 149 973,00 180 000,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Recettes propres 80 000,00 80 000,00 100 000,00
Investissement 420 001,00 456 989,00 420 001,00 456 989,00 30 000,00 30 000,00 Recettes fléchées ** 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Financements de I'Etat fléchés 0,00 0,00 0,00
Autres financements publics fléchés 0,00 0,00 0,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
| fonctionnement, investissement
|TOTAL DES DEPENSES AE / CP 657 723,00 711 717,00| 657 723,00 711 717,00| 296 160,00 292 768,00‘ |TOTAI. DES RECETTES 229 973,00 229 973,00 | 280 000,00|
|SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00| 0,00‘ |SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 481 744,00 481 744,00 | 12 768,00|

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)



TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

INSA AGREGE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses

Dates vote du CA

24/11/2022

BR 2 du 24/11/2022

15/12/2022

Montants Budget rectificatif n°2 2022

Montants prévision d'exécution

Montants Budget initial 2023

2022
AE (A) cp(8) AE cp AE cP
Personnel 48 299 254,00 48 299 254,00 48 299 254,00 48 299 254,00 51112 669,00 51112 669,00
Dont contributions employeur au CAS Pension 11 453 481,00 11 453 481,00 11453 481,00 11 453 481,00 12 185 234,00 12 185 234,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 206 495,00 206 495,00 206 495,00 206 495,00 339 047,00 339 047,00
Fonctionnement 15425 650,00 16 080 819,00 15 425 650,00 16 080 819,00 18 246 156,00 17 935 856,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 975 582,00 1033717,00 975 582,00 1033717,00 1058 945,76 1058 945,76
Investissement 7163 111,00 15505 412,00 7163 111,00 15505 412,00 17 050 957,00 17 439 901,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 1007 375,00 6 604 573,00 1007 375,00 6 604 573,00 9266 478,00 10 820 808,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
 fonctionnement, investissement
TOTAL DES DEPENSES AE / CP 70 888 015,00 79 885 485,00 70 888 015,00 79 885 485,00 86 409 782,00 86 488 426,00
SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00 0,00

Recettes

Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022

Montants Budget Mont,unt’s pr?ws:on Montants Budget initial
rectificatif n°2 2022 d'exécution 2023
2022

Recettes globalisées * 66 675 432,00 66 675 432,00 69 312 495,00
Subvention pour charges de service public 42 244 468,00 42 244 468,00 43127 526,00
Autres financements de I'Etat 1084 227,00 1084 227,00 804 008,00
Fiscalité affectée 130912,88 130912,88 136 000,00
Autres financements publics 10 564 852,00 10 564 852,00 12 298 572,00
Recettes propres 12 650972,12 12 650972,12 12 946 389,00
Recettes fléchées ** 7 807 593,00 7 807 593,00 8412 778,00
Financements de I'Etat fléchés 5614 582,00 5614 582,00 4 497 753,00
Autres financements publics fléchés 2193 011,00 2193 011,00 3915 025,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES 74 483 025,00 74 483 025,00 77 725 273,00
SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 5402 460,00 5402 460,00 8763 153,00

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)



TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

INSA ETABLISSEMENT

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses

Dates vote du CA

24/11/2022

BR 2 du 24/11/2022

15/12/2022

Montants Budget rectificatif n°2

Montants prévision d'exécution

Montants Budget initial 2023

2022 2022
AE (A) cP (B) AE cp AE cP
Personnel 41 540 154,00 41 540 154,00 41 540 154,00 41 540 154,00 44 342 669,00 44 342 669,00
Dont contributions employeur au CAS Pension 11 453 481,00 11 453 481,00 11453 481,00 11 453 481,00 12 185 234,00 12 185 234,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 206 495,00 206 495,00 206 495,00 206 495,00 339 047,00 339 047,00
Fonctionnement 9 355 249,00 9730919,00 9355 249,00 9730919,00 7 868 985,00 7 836 914,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 941 582,00 999 717,00 941 582,00 999 717,00 1019 642,00 1019 642,00

Investissement 1647 699,00 1891 999,00 1647 699,00 1891 999,00 1 087 815,00 1083 315,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 342 639,00 453 038,00 342 639,00 453 038,00 300 000,00 300 000,00

Le cas échéant, sur autorisation du contréleur

budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a

des contrats de recherche : personnel,

 fonctionnement, investissement

TOTAL DES DEPENSES AE / CP 52 543 102,00 53163 072,00 52543 102,00 53163 072,00 53 299 469,00 53 262 898,00

SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00 0,00

Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Monttfrfts l.3udget Montunt’s pr?ws:on Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
Recettes globalisées * 50177 819,00 50177 819,00 49 000 082,00
Subvention pour charges de service public 41421 117,00 41421 117,00 40 007 526,00
Autres financements de I'Etat 5000,00 5000,00 540 000,00
Fiscalité affectée 130912,88 130912,88 136 000,00
Autres financements publics 2242 189,00 2242 189,00 1983 372,00
Recettes propres 6378 600,12 6 378 600,12 6 333 184,00
Recettes fléchées ** 1786 958,00 1786 958,00 912 302,00
Financements de I'Etat fléchés 0,00 0,00 0,00
Autres financements publics fléchés 1786 958,00 1786 958,00 912 302,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES 51964 777,00 51964 777,00 49 912 384,00
SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 1198 295,00 1198 295,00 3350 514,00

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)



TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

FONDATION

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Montants Budget rectificatif n°2 J prévision d' Montants Budget initial 2023 Montants Budget Montants prévision Montants Budget initial
2022 2022 rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
AE(A) cP(B) AE cp AE cpP
Personnel 109 100,00 109 100,00 109 100,00 109 100,00 120 000,00 120 000,00 Recettes globalisées * 592 400,00 592 400,00 700 000,00
Dont contributions employeur au CAS Pension Subvention pour charges de service public 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Autres financements de |'Etat 0,00 0,00 0,00
Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
Fonctionnement 686 262,00 777 879,00 686 262,00 777 879,00 700 000,00 700 000,00 Autres financements publics 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Recettes propres 592 400,00 592 400,00 700 000,00
Investissement 9 400,00 9 400,00 9 400,00 9 400,00 30 000,00 30 000,00 Recettes fléchées ** 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Financements de I'Etat fléchés 0,00 0,00 0,00
Autres financements publics fléchés 0,00 0,00 0,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
| fonctionnement, investissement
|TOTAL DES DEPENSES AE / CP 804 762,00 896 379,00| 804 762,00 896 379,00| 850 000,00 850 000,00‘ |TOTAI. DES RECETTES 592 400,00 592 400,00 | 700 000,00|
|SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00 | 0,00‘ |SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 303 979,00 303 979,00 | 150 000,00|

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)



TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

SAIC

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Montants Budget rectificatif n°2 prévision d' Montants Budget initial 2023 Montants Budget Montants prévision Montants Budget initial
2022 2022 rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
AE (A) cP(B) AE cP AE cP
Personnel 6 650 000,00 6 650 000,00 6 650 000,00 6 650 000,00 6 650 000,00 6 650 000,00 Recettes globalisées * 13 900 002,00 13 900 002,00 13 361 303,00
Dont contributions employeur au CAS Pension Subvention pour charges de service public 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Autres financements de I'Etat 0,00 0,00 0,00
Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
Fonctionnement 4 825 204,00 4 938 356,00 4 825 204,00 4 938 356,00 4131 628,00 4247 050,00 Autres financements publics 8687 153,00 8687 153,00 8346 405,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Recettes propres 5212 849,00 5212 849,00 5014 898,00
Investissement 3396 093,00 4998 770,00 3396 093,00 4998 770,00 2996 093,00 3149 334,00 Recettes fléchées ** 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées Financements de I'Etat fléchés 0,00 0,00 0,00
Autres financements publics fléchés 0,00 0,00 0,00
Recettes propres fléchées 0,00 0,00 0,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
| fonctionnement, investissement
|TOTAL DES DEPENSES AE / CP 14 871 297,00 16 587 126,00 14 871 297,00 16 587 126,00 | 13 777 721,00 14 046 384,00‘ |TOTAL DES RECETTES | 13 900 002,00 13 900 002,00 | 13 361 303,00|
0,00 | 0,00 | O,DOI |SOLDE BUDGETAIRE (déficit) | 2687 124,00 2687 124,00 | 685 081,00|

|SOLDE BUDGETAIRE (excédent)

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)



TABLEAU 2

Autorisations budgétaires Budget initial

PATRIMOINE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Autorisations budgétaires en AE et CP, prévisions de recettes et solde budgétaire *

Dépenses

Dates vote du CA

24/11/2022

BR 2 du 24/11/2022

15/12/2022

Montants Budget rectificatif n°2

Montants prévision d'exécution

Montants Budget initial 2023

2022 2022
AE (A) CP (B) AE CP AE cp
Personnel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dont contributions employeur au CAS Pension 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonctionnement 558 935,00 633 665,00 558 935,00 633 665,00 5545 543,00 5151 892,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 34 000,00 34 000,00 34 000,00 34 000,00 39 303,76 39 303,76
Investissement 2 109 919,00 8 605 243,00 2109 919,00 8 605 243,00 12 937 049,00 13 177 252,00
Dont dépenses sur recettes fléchées 664 736,00 6 151 535,00 664 736,00 6 151 535,00 8966 478,00 10520 808,00
Le cas échéant, sur autorisation du contréleur
budgétaire, une ou plusieurs enveloppes* destinées a
des contrats de recherche : personnel,
fonctionnement, investissement
TOTAL DES DEPENSES AE / CP 2 668 854,00 9 238 908,00 2 668 854,00 9 238 908,00 18 482 592,00 18 329 144,00
SOLDE BUDGETAIRE (excédent) 0,00 0,00 0,00

Recettes
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Monttfrfts l.3udget Montunt’s pr?ws:on Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2023
2022 2022
Recettes globalisées 2005 211,00 2005 211,00 6251110
Subvention pour charges de service public 823 351,00 823 351,00 3120000
Autres financements de |'Etat 1079 227,00 1079 227,00 264 008
Fiscalité affectée 0,00 0,00 0
Autres financements publics -364 490,00 -364 490,00 1968 795
Recettes propres 467 123,00 467 123,00 898 307
Recettes fléchées ** 6 020 635,00 6 020 635,00 7 500 476
Financements de I'Etat fléchés 5614 582,00 5614 582,00 4497 753
Autres financements publics fléchés 406 053,00 406 053,00 3002723
Recettes propres fléchées 0 0 0
TOTAL DES RECETTES 8 025 846,00 8 025 846,00 13 751 586,00
SOLDE BUDGETAIRE (déficit) 1213 062,00 1213 062,00 4577 558,00

* Chaque enveloppe peut étre détaillée en fonction des besoins des organismes.
** Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées" (tableau 8)




TABLEAU 4

Equilibre financier

INSA CONSOLIDE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Besoins (utilisation des financements)

Financements (couverture des besoins)

RATR Monta'nts .prews:ons Montants budget initial ERAEE Monta'nts {)rews:ons Montants budget initial
d'exécution 2022 2023 d'exécution 2022 2023
Solde budgétaire (déficit) (=D2) * 5884 204,00 5 884 204,00 8775 921,00 0,00 0,00 0,00|Solde budgétaire (excédent) (=D1) *
dont solde budgétaire budget principal 1198 295,00 1198 295,00 3350 514,00 0,00 0,00 0,00| dont solde budgétaire budget principal
dont solde budgétaire budget du SAIC 2687 124,00 2687 124,00 685 081,00 0,00 0,00 0,00 dont solde budgétaire budget du SAIC
dont solde budgétaire FU (FONDATION) 303 979,00 303 979,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00 | dont solde budgétaire FU (FONDATION)
dont solde budgétaire SIE (AIME) 481 744,00 481 744,00 12 768,00 0,00 0,00 0,00 | dont solde budgétaire SIE (AIME)
dont solde budgétaire BAl (PATRIMOINE) 1213 062,00 1213 062,00 4577 558,00 0,00 0,00 0,00 | dont solde budgétaire BAl (PATRIMOINE)
Remboursements d'emprunts (capital) ; Nouveaux emprunts (capital) ;
Nouveaux préts (capital) ; 32500 32500 32500 0 0 0|Remboursements de préts (capital) ;
Dépbts et cautionnements (= b1) Dépots et cautionnements (= b2)

P R — .
Ogerét|ons au nom et pou'r le compte de tiers 6 800 86 800 86 800 86 800 26 800 86 800 Opere?tlons au nom et pmfr le compte de tiers
(décaissements de I'exercice) (= c1) (encaissements de I'exercice) (= c2)

Autres dec:cns.sements sur comptes de tiers 123 396 12339 150 000 934590 934590 1,000 000 Autres enc?|s§ements sur comptes de tiers
(non budgétaires)(= e1) (non budgétaires)(= e2)
Sous-total des opérations ayant un impact négatif Sous-total des opérations ayant un impact positif sur
sur la trésorerie de I'organisme 6 126 900 6126 900 9045 221 1021 390 1021 390 1 086 800(la trésorerie de I'organisme
(1= D2+b1+cl+el) (2=D1+b2+c2+e2)
Variation de trésorerie (1) 0 0 0 5105510 5105510 7 958 421 |Variation de trésorerie (I1)
dont Abondement de la trésorerie fléchée (a) *** 0 0 0 37192 37192 3806 023| dont Prélévement sur la trésorerie fléchée (a) ***
dont Abondement sur la trésorerie non fléchée (d) 0 0 0 5068 318 5068318 4152 398| dont Préléevement sur la trésorerie non fléchée (d)
TOTAL DES BESOINS (1 +1) 6 126 900 6 126 900 9 045 221 6 126 900 6126 900 9 045 221|TOTAL DES FINANCEMENTS (2+1)

SAIC : service d'activités industrielles et commerciales

FU : fondation universitaire
BAI : budget annexe immobilier
SIE : service inter-établissements




TABLEAU 6
Situation patrimoniale

INSA CONSOLIDE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial M s budg M prévisi Montants Budget initial
SLEHGES n°2 d'exécution 2022 2023 RECROIL rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023

Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 48 299 254,00 48 299 254,00 51117 669,00| Subventions de I'Etat 42 196 660,01 42 196 660,01 43 665 926,00
dont charges de pensions civiles* 11453 481,00 11453 481,00 12 185 234,00 | Fiscalité affectée 152 781,49 152 781,49 136 000,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 25 717 620,00 25 717 620,00 26 257 064,00| Autres subventions 11262 941,46 11262 941,46 10995 123,00
0,00 0,00 0,00 Autres produits 19402 584,04 19402 584,04 18 976 333,00
TOTAL DES CHARGES (1) 74 016 874,00 74 016 874,00 77 374 733,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 73 014 967,00 73 014 967,00 73 773 382,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) = (1) -(2) 1001 907,00 1001 907,00 3601 351,00

TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3

TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3) = (2) + (4) 74 016 874,00 74 016 874,00 77374733,00| _ )+ (4? P P (1)+(3) 74 016 874,00 74 016 874,00 77 374 733,00

* Il s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.

Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)

Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023

Résultat prévisionnel de I'exercice (bénéfice (3) ou perte (-4) -1001 907,00 -1001 907,00 -3 601 351,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 8102 918,07 8102 918,07 8102 918,07

- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 5970732,19 5970732,19 5930 928,98

+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00

- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00

- quote-part des subventions d’investissement virée au résultat de I'exercice 278 548,84 278 548,84 0,00

= CAF ou IAF* 851 730,04 851 730,04 -1429 361,91

* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement

Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés

Montants budget rectificatij Montants prévision Montants Budget initial M s budget Montants prévisit Montants Budget initial

Aaltselb n"g2 pieett d’exécuti:n 2022 20233 kR rectificatif n:Z d'exécuti:n 2022 2023g
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 1429 361,91| Capacité d'autofinancement* 851 730,04 851 730,04 0,00
Financement de I'actif par |'Etat 7257 384,20 7257 384,20 5080 871,00
Investissements 15173 661,71 15173 661,71 17 708 008,00 Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat -8612,45 -8612,45 7 343 299,00
Autres ressources 5273171,79 5273171,79 1358 353,00
Remboursement des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00| Augmentation des dettes financiéeres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 15173 661,71 15173 661,71 19 137 369,91 TOTAL DES RESSOURCES (6) 13373 673,58 13 373 673,58 13 782 523,00
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 0,00(PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 1799 988,13 1799 988,13 5354 846,91

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

M. budg M prévisi Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023

Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) -1799 988,13 -1799 988,13 -5354 846,91
Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE) 3305521,72 3305521,72 2603 574,09
Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (I1)* -5 105 509,85 -5 105 509,85 -7 958 421,00
Niveau final du FONDS DE ROULEMENT 12 410 787,02 12410787,02 7 055 940,11
Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT -9197 263,21 -9197 263,21 -6 593 689,04
Niveau final de la TRESORERIE 21 608 050,24 21608 050,24 13 649 629,15

* Montant issu du tableau "Equilibre financier"



TABLEAU

6

Situation patrimoniale

AIME

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisi |

Montants budget prévisic Budget initial Compte budget pi Budget initial
CHARGES PRODUITS
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023 financier N-1 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 08/03/2022 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 0,00 0,00 5000,00 Subventions de I'Etat 0,00 0,00 0,00 0,00
dont charges de pensions civiles* 0,00 0,00 0,00 Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00 0,00
i 145 973,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 358 407,00 358 407,00 359 453,00 Autres subventions 100 526,20 2 145 973,00 180 000,00
Autres produits 240 187,51 113 407,00 113 407,00 133 407,00
TOTAL DES CHARGES (1) 358 407,00 358 407,00 364 453,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 340713,71 259 380,00 259 380,00 313 407,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)- (1) 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) = (1) - (2) 7 952,07 99 027,00 99 027,00 51 046,00
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) +(3) = (2) + (4) 358407,00 358407,00 364 453,00 (T;Tf(l:)‘:‘(’l';m“ dUtompieelesuiatpens o R 348 665,78 358 407,00 358 407,00 364 453,00
* Il s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.
Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)
Montants budget pi Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
prévisionnel de | (bénéfice (3) ou perte (-4) -99 027,00 -99 027,00 -51 046,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 104 685,16 104 685,16 104 685,16
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 33407,19 33407,19 33407,19
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
—'quotg—part des subventions d’investissement virée au résultat de 0,00 0,00 0,00
I'exercice
= CAF ou IAF* -27 749,03 -27 749,03 20231,97
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patri en droits
Montants budget preévisic Budget initial Compte budget prévisi Budget initial
EMPLOIS RESSOURCES
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023 financier N-1 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 27 749,03 27 749,03 0,00 Capacité d'autofinancement* 0,00 0,00 0,00 20 231,97
Financement de I'actif par I'Etat 39 067,27 0,00 0,00 0,00
Investissements 456 989,00 456 989,00 30000,00( Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat 10 000,00 0,00 0,00 0,00
Autres ressources 0,00 4000,00 4000,00 0,00
Remboursement des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00 Augmentation des dettes financiéeres 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 484 738,03 484 738,03 30 000,00 TOTAL DES RESSOURCES (6) 49 067,27| 4 000,00 4 000,00 20 231,97|
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 0,00 PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 28328,31 480 738,03 480 738,03 9768,03

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte
financier N-1

budget
rectificatif n°2

reee]
d'exécution 2022

Budget initial
2023

Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8)

-28 328,31

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

18 068,31

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (I1)*

-46 396,62 W////////////%W/////////////////////%W//////////////////////////

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

817 716,11

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

-91 006,07

Niveau final de la TRESORERIE

908 722,18|

-480 738,03

-480 738,03

-9 768,03

A

7,



TABLEAU 6

Situation patrimoniale

INSA AGREGE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

CHARGES Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial PRODUITS Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 48 299 254,00 48 299 254,00 51112 669,00| Subventions de I'Etat 42 196 660,01 42 196 660,01 43 665 926,00
dont charges de pensions civiles* 11453 481,00 11453 481,00 12 185 234,00 Fiscalité affectée 152 781,49 152 781,49 136 000,00
. ) ) 25359 213,00 25897 611,00 Autres subventions 11116 968,46 11116 968,46 10 815 123,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 25359 213,00
0,00 0,00| Autres produits 19289 177,04 19289 177,04 18 842 926,00
TOTAL DES CHARGES (1) 73 658 467,00 73 658 467,00 77 010 280,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 72 755 587,00 72 755 587,00 73 459 975,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3) =(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) =(1)-(2) 902 880,00 0,00 3550 305,00
- TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3) =
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3) = (2) + (4) 73 658 467,00 73 658 467,00 77 010 280,00 2)+(a) Q P > (2)+3) 73 658 467,00 72 755 587,00 77 010 280,00
* Il s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.
Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)
Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023
Résultat prévisionnel de I'exercice (bénéfice (3) ou perte (-4) -902 880,00 -902 880,00 -3 550 305,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 7998 232,91 7998 232,91 7998 232,91
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 5937 325,00 5937 325,00 5897 521,79
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
- quote-part des subventions d’investissement virée au résultat de I'exercice 278 548,84 278 548,84 0,00
= CAF ou IAF* 879 479,07 879 479,07 -1 449 593,88
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
ificatij BVisi Montants Budget initial BVisi Montants Budget initial
EMPLOIS Montants budget rectificatif Mtfnttfnts.prewsmn g RESSOURCES Mont(.mts l.)udget Mc:ntrfnts.prews:on g
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 1449 593,88 Capacité d'autofinancement* 879 479,07 879 479,07 0,00
Financement de I'actif par I'Etat 7257 384,20 7257 384,20 5080 871,00
Investissements 14716 672,71 14716 672,71 17 678 008,00 Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat -8612,45 -8612,45 7 343 299,00
Autres ressources 5269171,79 5269171,79 1358 353,00
Remboursement des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00 Augmentation des dettes financieres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 14716 672,71 14716 672,71 19 127 601,88 TOTAL DES RESSOURCES (6) 13397 422,61 13 397 422,61 13 782 523,00
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 0,00|PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 1319 250,10 1319 250,10 5345 078,88

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) -1319 250,10 -1319 250,10 -5 345 078,88

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (I) ou PRELEVEMENT (I1)*

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Niveau final de la TRESORERIE

* Montant issu du tableau "Equilibre financier"

12 073 808,94

12 073 808,94

e

6728 730,06




TABLEAU 6
Situation patrimoniale

INSA ETABLISSEMENT

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

CHARGES Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial PRODUITS Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 41 540 154,00 41 540 154,00 44 342 669,00| Subventions de I'Etat 41 559 309,01 41 559 309,01 40 745 926,00
dont charges de pensions civiles* 11453 481,00 11453 481,00 12185 234,00 Fiscalité affectée 152 781,49 152 781,49 136 000,00
i . . Autres subventions 3950 758,46 3950 758,46 3 350 008,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 12 678 698,00 12 678 698,00 9412 894,00
Autres produits 7653123,04 7653 123,04 7 488 473,00
TOTAL DES CHARGES (1) 54218 852,00 54218 852,00 53 755 563,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 53315 972,00 53315 972,00 51 720 407,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) =(1)-(2) 902 880,00 902 880,00 2 035 156,00
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) +(3) = (2) + (4) 54218 852,00 54218 852,00 53 755 563,00 _ 2) + (4? P P (1)+3) 54218 852,00 54218 852,00 53 755 563,00
* |l s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.
Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)
Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023
Résultat prévisionnel de I'exercice (bénéfice (3) ou perte (-4) -902 880,00 -902 880,00 -2 035 156,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 1412 459,38 1412 459,38 1412 459,38
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 461 794,03 461 794,03 461 794,03
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
- quote-part des subventions d’investissement virée au résultat de I'exercice 0,00 0,00 0,00
= CAF ou IAF* 47 785,35 47 785,35 -1 084 490,65
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
EMPLOIS n°2 d'exécution 2022 2023 el rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 1084 490,65| Capacité d'autofinancement* 47 785,35 47 785,35 0,00
Financement de I'actif par |'Etat 0,00 0,00 0,00
Investissements 1810561,00 1810561,00 1083 315,00/ Financement de |'actif par des tiers autres que I'Etat 114 762,55 114 762,55 240 000,00
Autres ressources 933 968,79 933 968,79 360 000,00
Remboursement des dettes financieres 0,00 0,00 0,00 Augmentation des dettes financieres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 1810 561,00 1810561,00 2 167 805,65 TOTAL DES RESSOURCES (6) 1096 516,69 1096 516,69 600 000,00
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 0,00|PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 714 044,31 714 044,31 1567 805,65

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT () ou PRELEVEMENT (I1)*

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Niveau final de la TRESORERIE

Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) -714 044,31 -714 044,31 -1 567 805,65

16 195 378,51

16 195 378,51

14 627 572,86



TABLEAU 6

Situation patrimoniale

FONDATION

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

budget P Budget initial Montants budget p Budget initial
CHEHCES n2 d'exécution 2022 2023 GROBEIES rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 109 100,00 109 100,00 120 000,00 Subventions de I'Etat 0,00 0,00 0,00
dont charges de pensions civiles* 0,00 0,00 0,00 Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
Autl bventi 0,00 0,00 0,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 741 215,00 741 215,00 759 385,00 utres subventions
Autres produits 850 315,00 850 315,00 879 385,00
TOTAL DES CHARGES (1) 850 315,00 850 315,00 879 385,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 850 315,00 850 315,00 879 385,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) =(1)-(2) 0,00 0,00 0,00
TOTAL EQUILIBRE d te de résultat prévisi 1 (1) +
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) +(3) = (2) + (4) 850 315,00 850315,00 879.385,00| . - (2)(1 0 tlcolpteieliestitatbieviicnneltty 850315,00 850 315,00 879 385,00
* Il s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.
Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)
budget P Budget initial
n2 d'exécution 2022 2023
Itat prévisit | de I' ice (bénéfice (3) ou perte (-4) 0,00 0,00 0,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 9 385,38 9385,38 9 385,38
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 8069,52 8 069,52 8 069,52
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
-lquote.-part des subventions d’investissement virée au résultat de 0,00 0,00 0,00
I'exercice
= CAF ou IAF* 1315,86 1315,86 1315,86
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
budget P Budget initial Montants budget pi Budget initial
EMRCS n2 d'exécution 2022 2023 RESSOURCES rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 0,00 Capacité d'autofinancement* 1315,86 1315,86 1 315,86
Financement de I'actif par I'Etat 0,00 0,00 0,00
Investissements 9400,00 9.400,00 30 000,00 Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat 0,00 0,00 0,00
Autres ressources 9400,00 9400,00 30 000,00
Remboursement des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00 Augmentation des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 9 400,00 9 400,00 30 000,00 TOTAL DES RESSOURCES (6) 10 715,86 10 715,86 31 315,86
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 1315,86 1315,86 1 315,86 | PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 0,00 0,00 0,00

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Montants budget
rectificatif n°2

d'exécution 2022

Budget initial
2023

Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8)

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (11)*

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Niveau final de la TRESORERIE

131586

1315,86

%

1315,86

-21 800,41



TABLEAU 6
Situation patrimoniale

SAIC

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

CHARGES Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial PRODUITS Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023

Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 6 650 000,00 6 650 000,00 6 650 000,00] Subventions de I'Etat 0,00 0,00 0,00
dont charges de pensions civiles* 0,00 0,00 0,00 | Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
i . . 4920 190,00 Autres subventions 7128 941,00 7128 941,00 6 316 974,00

Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 5441 712,00 5441 712,00
Autres produits 4962 771,00 4962 771,00 5253 216,00
TOTAL DES CHARGES (1) 12 091 712,00 12 091 712,00 11 570 190,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 12 091 712,00 12 091 712,00 11 570 190,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) =(1)-(2) 0,00 0,00 0,00
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) +

TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) +(3) = (2) + (4) 12091 712,00 12091 712,00 11 570 190,00 @) = (2)?- ) P P (1) 12091 712,00 12091 712,00 11 570 190,00

* |l s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.

Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)

Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023
Résultat prévisionnel de I'exercice (bénéfice (3) ou perte (-4) 0,00 0,00 0,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 673 138,65 673 138,65 673 138,65
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 111616,28 111616,28 390 165,09
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
- quote-part des subventions d’investissement virée au résultat de I'exercice 278 548,84 278 548,84 0,00
= CAF ou IAF* 282 973,53 282 973,53 282 973,56
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
EMPLOIS Montants budget rectificatif Mc:ntqnts.prévision Montants Budget initial RESSOURCES Mont?r.vts l.)udeget Mzznttlmts.prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 0,00( Capacité d'autofinancement* 282 973,53 282 973,53 282 973,56
Financement de I'actif par |'Etat 0,00 0,00 0,00
Investissements 4322 003,00 4322 003,00 3149 334,00 Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat -380 000,00 -380 000,00 2430 057,00
Autres ressources 4266 429,00 4266 429,00 968 353,00
Remboursement des dettes financieres 0,00 0,00 0,00 Augmentation des dettes financieres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 4 322 003,00 4 322 003,00 3 149 334,00 TOTAL DES RESSOURCES (6) 4 169 402,53 4169 402,53 3 681 383,56
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 532 049,56 PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 152 600,47 152 600,47 0,00

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT () ou PRELEVEMENT (I1)*

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Niveau final de la TRESORERIE

Montants budget Montants prévision Montants Budget initial
rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) -152 600,47 -152 600,47 532 049,56

i




TABLEAU 6
Situation patrimoniale

PATRIMOINE

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

CHARGES Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial PRODUITS Montants budg s prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022 Dates vote du CA 24/11/2022 BR 2 du 24/11/2022 15/12/2022
Personnel 0,00 0,00 0,00 Subventions de I'Etat 637 351,00 637 351,00 2920 000,00
dont charges de pensions civiles* 0,00 0,00 0,00 | Fiscalité affectée 0,00 0,00 0,00
X . . Autres subventions 37 269,00 37 269,00 1148 141,00
Fonctionnement autre que les charges de personnel et intervention 6497 588,00 6497 588,00 10 805 142,00
Autres produits 5822 968,00 5822 968,00 5221 852,00
TOTAL DES CHARGES (1) 6 497 588,00 6 497 588,00 10 805 142,00 TOTAL DES PRODUITS (2) 6 497 588,00 6497 588,00 9 289 993,00
Résultat prévisionnel : bénéfice (3)=(2)-(1) 0,00 0,00 0,00 Résultat prévisionnel : perte (4) = (1) -(2) 0,00 0,00 1515 149,00
TOTAL EQUILIBRE d te de résultat prévisi 1(1) +(3
TOTAL EQUILIBRE du compte de résultat prévisionnel (1) + (3) = (2) + (4) 6497 588,00 6497 588,00 10805 142,00\, " (4()1 MEERCE R E Y (e 6497 588,00 6497 588,00 10 805 142,00
* |l s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions employeur au CAS Pensions.
Calcul de la capacité d'autofinancement (CAF)
Montants budget rectificatif Montants prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023
Résultat prévisionnel de I'exercice (bénéfice (3) ou perte (-4) 0,00 0,00 -1515 149,00
+ dotations aux amortissements, dépréciations et provisions 5903 249,50 5903 249,50 5903 249,50
- reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 5355845,17 5355845,17 5037 493,15
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés 0,00 0,00 0,00
- produits de cession d'éléments d'actifs 0,00 0,00 0,00
—Iquote'—part des subventions d’investissement virée au résultat de 0,00 0,00 0,00
I'exercice
= CAF ou IAF* 547 404,33 547 404,33 -649 392,65
* Capacité d'autofinancement ou insuffisance d'autofinancement
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
EMPLOIS Montants budﬂget rectificatif Mt:ntt?nts‘prévisian Montants Budget initial RESSOURCES Montt‘mts l?udoget M?nt?nts'prévision Montants Budget initial
n°2 d'exécution 2022 2023 rectificatif n°2 d'exécution 2022 2023
Insuffisance d'autofinancement* 0,00 0,00 649 392,65 Capacité d'autofinancement* 547 404,33 547 404,33 0,00
Financement de I'actif par I'Etat 7257 384,20 7257 384,20 5080 871,00
Investissements 8574 708,71 8574 708,71 13 415359,00| Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat 256 625,00 256 625,00 4673 242,00
Autres ressources 59 374,00 59 374,00
Remboursement des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00/ Augmentation des dettes financiéres 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES EMPLOIS (5) 8574 708,71 8574 708,71 14 064 751,65 TOTAL DES RESSOURCES (6) 8120787,53 8120 787,53 9754 113,00
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7) = (6)-(5) 0,00 0,00 0,00|PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8) = (5)-(6) 453 921,18 453 921,18 4310 638,65

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Montants budget
rectificatif n°2

Montants prévision
d'exécution 2022

Montants Budget initial
2023

Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8)

Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE)

Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (I) ou PRELEVEMENT (I1)*

Niveau final du FONDS DE ROULEMENT

Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Niveau final de la TRESORERIE

* Montant issu du tableau "Equilibre financier"

-453 921,18

-3584 126,30

L L !

-453 921,18

-3 584 126,30

-4310 638,65

-7 894 764,95



Tableau 9 - EPSCP

INVESTISSEMENT - Tableaux des opérations pluriannuelles

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

A - Dépenses
Autorisations d'engagement Crédits de paiement Restes
Montant de I'opération ) . CEREEREE . . . CP reportés ou . Restes a payer sur AE
N° Conv GFC OPE @S AE OU\{ertes a|:1 Fltre des | AE conso}mmées} éu titre |reprogrammeées en année| AE nouvelles ouvertes en | Total des AE ouvertes | CP ouyerts at{ Y{Itfe des | CP COnSA‘)mméS‘afJ titre GRS e aEs CP nouveau)’( ouvertsen | Total des CP ouverts Restels a e?gager en fin consommeées en fin
années antérieures des années antérieures N N pour I'année N années anterieures des années antérieures N année N pour l'année N d'année N (AE) d'année N (CP)
(1) () 3) (4)<=(2)-3) (5) (6) = (4)+(5) () (8) (9)<=(7-8) (10) (11)=(9)+(10) (12)=(1)-(3)-(6) (13)=(3)+(6)-(8)-(11)

OPE-2019-0096 994 - INFRA - MISE EN SECURITE ET REAMENAGEMENT DU BAT 20 AMPHIS (UB 994) 1077 698 1077 698 1077 698 0 0 0 1062 636 1062 636 0 15062 15062 0 0
OPE-2019-0097 994 - INFRA - SURETE (UB 994) 450 000 168 210 168 210 0 281790 281790 168 210 168 210 0 281790 281790 0 0
OPE-2020-0162 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique batiment 42 - Bio3 1233118 1203838 1203 838 0 29280 29280 825 400 825400 0 407 718 407 718 0 0
OPE-2020-0163 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique batiment 48 - Exam/AIME 2431808 2244510 2244510 0 187 298 187 298 1386 805 1386 805 0 1045 003 1045003 0 0
OPE-2020-0164 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique logements de fonction 569 152 564 118 564 118 0 5033 5033 447 447 447 447 0 121705 121705 0 0
OPE-2020-0166 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique résidence 1 8389498 7399 742 7399742 0 989 756 989 756 3405 167 3405 167 0 4984 331 4984 331 0 0
OPE-2020-0177 994 - INFRA - Appel a projets "Autoconsommation d'électricité photovoltaique 2019- 2020" 240 000 200430 200430 0 39570 39570 169 150 169 150 0 70 850 70850 0 0
OPE-2020-0178 994 - INFRA - Mise en sécurité site 460 000 398 826 398 826 0 61174 61174 340523 340523 0 119 477 119477 0 0
OPE-2021-0133 994 - INFRA - CPER - Réhabilitation B11 - GM - Learning Commons 10 000 000 54 936 54936 0 1050 000 1050 000 54936 54 936 0 1050 000 1050 000 8 895 064 0
OPE-2021-0134 994 - INFRA - CPER - Construction B44 - Halle de Transfert (Hall GPE) 6 500 000 32378 32378 0 6300 000 6300 000 10 885 10 885 0 3000 000 3000 000 167 623 3321493
OPE-2021-0146 994 - INFRA - MB3 - Oeuvre artistique (Complément OPE 2017-0032 - Fléchée) 133419 0 0 0 133419 133419 0 0 0 133419 133419 0 0
OPE-2021-0147 994 - INFRA - MB3 - Déconstruction Halle Transfert + Dévoiement Réseau (Complément OPE201] 330000 23995 23995 0 306 005 306 005 21945 21945 0 308 055 308 055 0 0
OPE-2022-0098 994 - INFRA - B12 - Travaux de remise en peinture 45 000 25592 25592 0 19 408 19 408 21753 21753 0 23247 23247 0 0
OPE-2022-0101 994 - INFRA - B11 - Démolition Halle Méca (Plan campus) 704 453 17 629 17 629 0 686 824 686 824 10 200 10 200 0 694 253 694 253 0 0
OPE-2022-0112 994 - DSG 12022 - Groupe électrogéne INSA/LPCNO 46 000 0 0 0 46 000 46 000 46 000 46 000 0 0 0 0 0

Total p pluri Is d'investi 32610 146 13411904 13 411 904 0 10 135 557 10 135 557 7971056 7971 056 (1] 12 254 910 12 254 910 9 062 685 3321494
B - Recettes
Prévisionnel

Financements extérieurs
Montant de |'opération Prélét\:z:::;:ur e Er)caissement? Encaissements pour . '
N° Conv GEC OPE Opérations Montant au tltreldles années I'année N Restes a encaisser
antérieures
(1) (14) (15)=(1)-(14) (16) (17) (18)=(15)-(16)-(17)

OPE-2019-0096 994 - INFRA - MISE EN SECURITE ET REAMENAGEMENT DU BAT 20 AMPHIS (UB 994) 1077 698 833591 244 107 244107 0 0
OPE-2019-0097 994 - INFRA - SURETE (UB 994) 450 000 0 450 000 300 000 150 000 0
OPE-2020-0162 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique batiment 42 - Bio3 1233118 0 1233118 557 767 675 351 0
OPE-2020-0163 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique batiment 48 - Exam/AIME 2431808 83417 2348391 1500734 557 087 290570
OPE-2020-0164 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique logements de fonction 569 152 2339 566 813 566 813 0 0
OPE-2020-0166 994 - INFRA - Plan de relance - Rénovation énergétique résidence 1 8389498 0 8389498 3 685 500 3940 666 763 332
OPE-2020-0177 994 - INFRA - Appel a projets "Autoconsommation d'électricité photovoltaique 2019- 2020" 240 000 180 626 59374 0 41562 17 812
OPE-2020-0178 994 - INFRA - Mise en sécurité site 460 000 210000 250 000 200 000 50 000 0
OPE-2021-0133 994 - INFRA - CPER - Réhabilitation B11 - GM - Learning Commons 10 000 000 0 10 000 000 0 0 10 000 000
OPE-2021-0134 994 - INFRA - CPER - Construction B44 - Halle de Transfert (Hall GPE) 6 500 000 600 000 5900 000 0 2500 000 3400 000
OPE-2021-0146 994 - INFRA - MB3 - Oeuvre artistique (Complément OPE 2017-0032 - Fléchée) 133419 0 133419 0 133419 0
OPE-2021-0147 994 - INFRA - MB3 - Déconstruction Halle Transfert + Dévoiement Réseau (Complément OPE201]] 330 000 0 330 000 0 330 000 0
OPE-2022-0098 994 - INFRA - B12 - Travaux de remise en peinture 45 000 45 000 0 0 0 0
OPE-2022-0101 994 - INFRA - B11 - Démolition Halle Méca (Plan campus) 704 453 0 704 453 0 704 453 0
OPE-2022-0112 994 - DSG 12022 - Groupe électrogéne INSA/LPCNO 46 000 10 000 36 000 36 000 0 0

Total progi pluri Is d'investi 32610 146 1964 972 30645174 7090921 9082538 14471714




Tableau 9 - EPSCP

RECHERCHE - Tableaux des opérations pluriannuelles

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

A - Dépenses

Autorisations d'engagement Crédits de paiement Restes
Montant de AE ouvertes au titre| AE consommeées au|  AE reportées ou Total des AE , Restes a payer sur
N° Conv GFC OPE Opérations Nature I'opération des années titre des années | reprogrammées en CBGEELD ouvertes pour Reste's ° e?gager " AE consommées en
antérieures antérieures année N ouvertesen N Fannée N findrannée N(AE) | i, rannge N (cP)

(1) 2 3) (4)<=(2)-(3) (5) (6) = (4)+(5) (7) (8 (9)<=(7-8) (10) (11)=(9)+10) (12)=(1)-(3)-(6) _|(13)=(3)+(6)-(8)-(11)
FCT 133544 133544 0 30000 30 000 133544 133544 0 30000 30000

CONV-2010-0065 993 SAIC - XBO1/NXPI/PROCEDE DE PREPARATION DU 1.3 PROPANED| INV 242984 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21970 0
PRS 27470 27470 0 30000 30 000 27470 27470 0 30 000 30000
FCT 334451 334451 [ 29534 29534 334242 334242 0 29534 29534

CONV-2011-0089 993 SAIC - europeen MULTIFUN FP7( INV 551736 33279 33279 0 31560 31560 33279 33279 0 31560 31560 0 209
PRS 122912 122912 [ 0 [ 122912 122912 0 0 0
FCT 316 647 316 647 0 0 0 314 226 314 226 0 0 0

CONV-2016-0008 993 SAIC - H2020 BABET-REALS : New technology and strategy for a |; INV 671 365 29453 29453 0 0 0 0 0 0 0 0 38703 31874
PRS 286 562 286 562 0 0 0 286 562 286 562 0 0 0
FCT 290492 290492 0 100 100 217503 217503 0 100 100

CONV-2016-0011 993 SAIC - Thése CIFRE Clément PATACQ : Quantification des contrairy INV 536 733 23085 23085 0 0 0 23085 23085 0 0 0 6426 72990
PRS 216 630 216 630 0 0 0 216 630 216 630 0 0 0
FCT 322183 322183 0 90110 90110 319191 319191 0 90110 90110

CONV-2016-0067 993 SAIC - METAFLUIDICS : Advanced toolbox for rapid and cost-effe INV 729 746 28926 28926 0 10010 10010 28926 28926 0 10010 10010 37317 2992
PRS 241200 241200 0 0 0 241200 241200 0 0 0
FCT 215794 215794 0 0 0 212305 212 305 0 0 0

CONV-2016-0110 993 SAIC - LALLWALL : La compréhension de I'architecture des levure: INV 334200 297 297 0 0 0 297 297 0 0 0 105 127 3489
PRS 12982 12982 0 0 0 12982 12982 0 0 0
FCT 43028 43028 0 1000 1000 42 568 42 568 0 1000 1000

OPE-2017-0052 993 SAIC - ANR DECARTH INV 186 997 19084 19 084 0 0 0 19084 19 084 0 0 0 5019 460
PRS 118 866 118 866 0 0 0 118 866 118 866 0 0 0
FCT 49 552 49 552 0 0 0 48 280 48 280 0 0 0

OPE-2017-0079 993 SAIC - CITRUS - PILOTAGE CONSORTIUM INV 119 600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42924 1272
PRS 27124 27124 0 0 0 27124 27124 0 0 0
FCT 157125 157125 0 0 0 156 166 156 166 0 [ 0

OPE-2017-0081 993 SAIC - "ECOMUT"Approches de biologie synthétique et des systeé: INV 277186 4490 4490 [ 0 [ 4490 4490 0 [ 0 2822 959
PRS 112 750 112750 0 0 0 112750 112 750 0 0 0
FCT 15824 15824 0 10000 10 000 3404 3404 0 10 000 10 000

OPE-2017-0093 993-SAIC-University EDINBURGH INV 27 462 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1638 12420
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 458 685 458 685 [ 0 [ 458 532 458 532 0 [ 0

OPE-2017-0121 993 - SAIC - ECOMET BIO INV 1186380 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11991 153
PRS 715 705 715705 [ 0 0 715 705 715705 0 0 0
FCT 26315 26315 0 32844 32844 19 868 19 868 0 32844 32844

OPE-2017-0131 993 - SAIC - Convention de reversement UNIVERSITE LILLE Projet SER! INV 149795 25434 25434 0 0 0 25434 25434 0 [ 0 36768 6447
PRS 28434 28434 0 0 0 28434 28434 0 0 0
FCT 59 825 59 825 0 14704 14704 53121 53121 0 14704 14704

OPE-2017-0140 993 - SAIC - THANAPLAST Participation TWB INV 106 000 3859 3859 0 10 000 10 000 1910 1910 0 15000 15000 7317 3653
PRS 10296 10296 0 0 0 10296 10 296 0 0 0
FCT 104 337 104 337 0 0 0 103 311 103311 0 0 0

OPE-2018-0010 993 - SAIC - TOTAL E&P RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT INV 333176 10308 10308 [ 0 [ 6696 6696 0 0 0 15934 4638
PRS 202597 202597 [ 0 [ 202597 202597 0 [ 0
FCT 17357 17357 [ 3056 3056 17357 17357 0 3056 3056

OPE-2018-0061 993 SAIC - ANR-17-CE06-0006-02 / "CO22CHEM"E INV 82507 16 790 16 790 0 0 0 16 790 16 790 0 0 0 0 0
PRS 45304 45304 0 0 [ 45304 45 304 0 [ 0
FCT 28068 28068 [ 0 0 20026 20026 0 0 0

OPE-2018-0091 993- SAIC - INSPIRO INV 133730 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 15670 14155
PRS 87487 87487 [ 2506 2506 81374 81374 0 2506 2506
FCT 71569 71569 0 86252 86252 66 739 66739 0 86252 86252

OPE-2018-0104 993 SAIC - CambioSCOP INV 474 444 34576 34576 0 10 000 10 000 34576 34576 0 10 000 10 000 16 891 4831
PRS 255155 255155 [ 0 [ 255155 255155 0 0 0
FCT 63 598 63 598 [ 17972 17972 62720 62720 0 17972 17972

OPE-2018-0150 993 - SAIC - MOCOPEE élisation , Contrdle et Optimisation des P| INV 172 000 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 6801 878
PRS 83629 83629 [ 0 [ 83629 83629 0 0 0
FCT 98412 98 412 0 0 [ 88 560 88 560 0 [ 0

OPE-2018-0165 993 SAIC - ADISSEO CONVENTION CADRE 18112 INV 262 860 2500 2500 0 0 0 2500 2500 0 0 0 55967 9852




PRS 105981 105 981 0 0 0 105 981 105981 0 [ 0
FCT 42818 42818 0 881 881 40975 40975 0 881 881

OPE-2018-0178 993 SAIC - FLOTALG INV 199 870 41924 41924 0 0 0 41924 41924 0 0 0 3460 1844
PRS 110787 110787 0 0 0 110787 110787 0 [ 0
FCT 29334 29334 0 100 100 28318 28318 0 100 100

OPE-2019-0004 993 SAIC - ANR MAGICVALLEY INV 135000 44 275 44275 0 [ 0 44275 44275 0 0 0 33396 3594
PRS 22895 22895 0 5000 5000 20317 20317 0 5000 5000
FCT 54104 54104 0 5000 5000 50581 50581 0 5000 5000

OPE-2019-0028 993 - SAIC - LAFARGE CENTRE DE RECHERCHE INV 120000 4105 4105 0 0 0 2006 2006 0 0 0 5996 5623
PRS 50795 50795 0 0 0 50795 50795 0 0 0
FCT 71237 71237 0 0 0 70087 70087 0 0 0

OPE-2019-0049 993 - SAIC - ANR 18- CE09-0007-01/ Chimie suppraparticulaire orient INV 260 450 0 0 0 30000 30 000 0 0 0 30 000 30000 58 396 4121
PRS 100 817 100817 [ 0 0 97 846 97 846 0 0 0
FCT 54036 54036 0 14879 14 879 49067 49067 0 14 879 14879

OPE-2019-0057 993-SAIC-GRAFTING INV 244080 1671 1671 0 [ 0 1671 1671 0 0 0 18029 7939
PRS 155 465 155 465 0 0 0 152494 152 494 0 0 0
FCT 60578 60578 0 0 0 59651 59651 0 0 0

OPE-2019-0062 993 SAIC - SHOM Le développement de schémas numériques dans les| INV 258333 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 106 927
PRS 160 649 160 649 0 [ 0 160 649 160 649 0 0 0
FCT 32288 32288 0 21341 21341 32288 32288 0 21341 21341

OPE-2019-0063 993 SAIC - Cq ion systeme d'acti EMA de de INV 75 000 7912 7912 0 0 0 7912 7912 0 0 0 11634 -1382
PRS 1825 1825 0 0 0 3207 3207 0 0 0
FCT 41349 41349 0 0 0 29053 29053 0 0 0

OPE-2019-0064 993 SAIC - Catalyse de polymérisation de I'éthyléne appliquée a la prq INV 46 800 1793 1793 0 0 0 1793 1793 0 0 0 3658 12296
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 26015 26015 0 0 0 15077 15077 0 [ 0

OPE-2019-0065 993 SAIC - Catalyse de polymérisation stéréosélective du propyléne a| INV 46 800 3999 3999 0 0 0 3999 3999 0 0 0 16 786 10938
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 38074 38074 0 0 0 38074 38074 0 [ 0

OPE-2019-0069 993 SAIC - SEGULA AEROSPACE AND DEFENCEBnalyse expérimentale INV 50 000 5568 5568 0 1] 0 5568 5568 0 0 0 6358 0
PRS 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
FCT 172 667 172 667 0 77558 77558 166 675 166 675 0 77558 77 558

OPE-2019-0074 993 SAIC - SYNBIOCHEM INV 800 005 14378 14378 0 0 0 14378 14378 0 0 0 72294 11770
PRS 443 108 443108 0 20000 20 000 437330 437330 0 20 000 20 000
FCT 47061 47061 0 16513 16 513 46755 46755 0 16 513 16513

OPE-2019-0075 993 - SAIC - DYNAMOD INV 70000 0 0 0 3000 3000 0 0 0 3000 3000 3426 306
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 20100 20100 0 0 0 20031 20031 0 0 0

OPE-2019-0076 993 SAIC - ANR Projet STARWINE INV 135324 0 ] 0 0 0 0 0 0 [} 0 12165 3040
PRS 103 059 103 059 0 0 0 100 088 100 088 0 0 0
FCT 36738 36738 0 0 0 32545 32545 0 0 0

OPE-2019-0077 993 SAIC - ANR FLUO BNR 18- CE09-039-038yntheése en flux continu d INV 164 808 0 ] 0 0 0 0 0 0 [} 0 26392 7186
PRS 101678 101678 0 0 0 98 685 98 685 0 0 0
FCT 61222 61222 0 30611 30611 61222 61222 0 30611 30611

OPE-2019-0086 993 - SAIC - CAMBIOSCOP INV 234000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59198 0
PRS 82969 82969 0 0 0 82969 82969 0 0 0
FCT 108 311 108 311 0 35000 35000 105 564 105 564 0 35000 35000

OPE-2019-0088 993 - SAIC - RIB-ECO INV 314 820 3147 3147 0 2000 2000 1326 1326 0 2000 2000 37159 4568
PRS 126 204 126 204 0 3000 3000 126 204 126 204 0 3000 3000
FCT 11683 11683 0 0 0 11683 11683 0 0 0

OPE-2019-0122 993 SAIC - Développement d'outils d'assistance a la fabrication de res| INV 35400 1031 1031 0 0 0 1031 1031 0 0 0 4300 3169
PRS 18386 18386 0 0 0 15217 15217 0 0 0
FCT 43 146 43 146 [ 0 0 43043 43043 0 0 0

OPE-2019-0123 993 SAIC - ANSES Collaboration FLUOBIOME INV 78 159 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 992 103
PRS 34021 34021 0 0 0 34021 34021 0 0 0
FCT 9704 9704 0 0 0 6850 6850 0 [ 0

OPE-2019-0124 993 SAIC - TOULOUSE TECH TRANSFERT INV 58 000 1332 1332 0 0 0 1332 1332 0 0 0 15311 2854
PRS 25653 25653 [ 6000 6000 25653 25653 0 6000 6000
FCT 198 608 198 608 0 0 0 197 402 197 402 0 0 0

OPE-2019-0136 993 - SAIC -ADEME BIOIMPULSE INV 537474 24070 24070 0 0 0 24070 24070 0 0 0 34737 7496
PRS 250058 250058 0 30000 30000 243768 243768 0 30000 30000
FCT 63 424 63 424 0 8936 8936 61722 61722 0 8936 8936

OPE-2019-0154 993 SAIC - élisation d'un de roue d'aé ese Cifr INV 141000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 427 6346
PRS 40213 40213 0 0 0 35569 35569 0 0 0
FCT 41332 41332 0 1000 1000 40 566 40 566 0 1000 1000

OPE-2019-0155 993-SAIC-THESE CIFRE PILI INV 75000 12719 12719 0 0 0 12719 12719 0 0 0 5296 3736
PRS 14654 14 654 0 0 0 11683 11683 0 0 0
FCT 53542 53542 0 1750 1750 47 694 47694 0 1750 1750

OPE-2019-0159 993 SAIC - NGE FONDATIONS INV 70000 8555 8555 0 0 0 8555 8555 0 0 0 6152 5849
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 333413 333413 [ 26 250 26 250 333354 333354 0 26 250 26 250




OPE-2019-0176 993 SAIC - INRA / CARBIOS INV 1524618 191017 191017 0 40000 40 000 153 206 153 206 0 40 000 40 000 166 414 39452
PRS 557524 557524 0 210000 210000 555942 555942 0 210000 210000
FCT 36999 36999 0 61362 61362 36097 36097 0 61362 61362

OPE-2019-0181 993 - SAIC - ANR JANUS INV 245385 1839 1839 0 5000 5000 1839 1839 0 5000 5000 66 545 56
PRS 42 140 42140 0 31500 31500 42986 42986 0 31500 31500
FCT 8294 8294 0 10 000 10 000 7262 7262 0 10 000 10 000

OPE-2019-0182 993 SAIC - ANR SYZMO2D INV 167 387 36 000 36 000 0 0 0 36 000 36 000 0 0 0 37397 4351
PRS 64197 64197 0 11500 11500 60 877 60877 0 11500 11500
FCT 13713 13713 0 0 0 12733 12733 0 0 0

OPE-2019-0183 993 SAIC - ANR COMET ANR 19- CE07-0030-05 Cathalyse coopérative| INV 18576 0 0 [} ] [} ] [} 0 [} 0 4863 980
PRS 0 0 0 [ 0 [ [ 0 0 0
FCT 3554 3554 0 [ 0 3551 3551 0 0 0

OPE-2019-0184 993 SAIC - ANR COMET ANR 19- CE07-0030-02 Cathalyse coopérative| INV 86676 0 0 0 0 0 0 [} 0 [} 0 7365 3
PRS 75758 75758 0 [ 0 75758 75758 0 0 0
FCT 15713 15713 0 0 0 12763 12763 0 0 0

OPE-2019-0186 993 SAIC - POLYDHB INV 203329 50 650 50 650 0 0 0 50 650 50 650 0 0 0 40988 5937
PRS 69979 69979 0 26 000 26 000 66 992 66992 0 26 000 26 000
FCT 62619 62619 0 2597 2597 60 846 60 846 0 2597 2597

OPE-2019-0187 993 SAIC - ANR LOOPP4PACK (TBI et CRITT BIO) INV 236 304 8765 8765 0 1000 1000 8765 8765 0 1000 1000 22123 4744
PRS 139200 139200 0 0 0 136229 136229 0 0 0
FCT 34917 34917 0 10071 10071 34743 34743 0 10071 10071

OPE-2019-0190 993 SAIC - ANR METACLOUD INV 119435 4175 4175 0 0 0 4175 4175 0 0 0 14 405 3365
PRS 49 699 49 699 0 6168 6168 46 507 46 507 0 6168 6168
FCT 27924 27924 0 2000 2000 27062 27062 0 2000 2000

OPE-2019-0192 993 SAIC - ANR MAVERICK INV 184410 11322 11322 0 0 0 4970 4970 0 0 0 35525 10533
PRS 76139 76 139 0 31500 31500 72 820 72 820 0 31500 31500
FCT 68 360 68 360 0 33077 33077 68 278 68 278 0 33077 33077

OPE-2019-0194 993 - SAIC - ANR ADIPO TRYP INV 186 155 3758 3758 0 10 10 3758 3758 0 10 10 6405 81
PRS 74 547 74547 0 0 0 74547 74 547 0 0 0
FCT 24033 24033 0 23748 23748 23494 23494 0 23748 23748

OPE-2019-0195 993 SAIC - ANR PERIOMET INV 141476 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35439 539
PRS 58 256 58 256 0 0 0 58 256 58 256 0 0 0
FCT 31786 31786 0 0 0 31386 31386 0 0 0

OPE-2020-0005 993 SAIC - EPUROGAZ INV 280222 80272 80272 0 0 0 80272 80272 0 0 0 12317 1506
PRS 155 848 155 848 0 0 0 154 742 154 742 0 0 0
FCT 5432 5432 0 500 500 5432 5432 0 500 500

OPE-2020-0006 993 SAIC - ANR ICEMAN INV 26 266 0 0 0 3000 3000 0 0 0 3000 3000 17334 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 24979 24979 0 5600 5600 23 646 23 646 0 5600 5600

OPE-2020-0009 993 SAIC - ANR 19- CE09-0021-01&imants intégrés submillimétriques INV 169 363 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 44429 4304
PRS 69138 69138 0 25218 25218 66 167 66 167 0 25218 25218
FCT 102 949 102 949 0 57 000 57 000 99 894 99 894 0 57 000 57 000

OPE-2020-0043 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN H2020 CS2 CFPO1 2014 01 GRANT A« INV 489 688 12500 12500 0 7500 7500 12500 12 500 0 7500 7500 126 565 9551
PRS 163923 163923 0 19250 19250 157428 157 428 0 19250 19250
FCT 7707 7707 0 3000 3000 6304 6304 0 3000 3000

OPE-2020-0052 993 SAIC - ANR SPINOXIDE INV 159 525 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 10 000 10 000 64619 4373
PRS 38199 38199 0 36 000 36 000 35228 35228 0 36 000 36 000
FCT 1521 1521 0 1000 1000 1521 1521 0 1000 1000

OPE-2020-0054 993 SAIC - ANR HILIGHT INV 76 507 37029 37029 0 3000 3000 37029 37029 0 3000 3000 33957 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 11172 11172 0 10 000 10 000 9977 9977 0 10 000 10000

OPE-2020-0056 993 SAIC - CONCEPT - Chem-biOlogical coNversion of CO2 into Value INV 30000 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 8828 1195
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 4997 4997 0 7340 7340 4200 4200 0 7340 7340

OPE-2020-0057 993 SAIC - SPASHex - Maitrise spatil a |'aide de plateformes de protéil INV 69 615 0 ] 0 ] 0 ] 0 0 [} 0 19152 4323
PRS 31025 31025 0 7101 7101 27 499 27499 0 7101 7101
FCT 15100 15100 0 30000 30000 15100 15100 0 30000 30000

OPE-2020-0058 993 SAIC - AIRBUS HELICOPTERS Modélisation avancée et simulation INV 75 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 400 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 14 463 14 463 [ 17 380 17 380 11784 11784 0 17 380 17 380

OPE-2020-0065 993 - SAIC - DEEPEN INV 164 160 10394 10394 0 0 0 10394 10394 0 0 0 18058 6586
PRS 103 865 103 865 0 0 0 99 958 99 958 0 0 0
FCT 16 007 16 007 0 0 0 16 007 16 007 0 0 0

OPE-2020-0067 993 - SAIC - SOLSTICE INV 20000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3993 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 107 116 107 116 0 54317 54317 100 888 100 888 0 54317 54317

(OPE-2020-0069 993 - SAIC - METEX_SYNBIOCHEM INV 800 005 12786 12786 0 2000 2000 12786 12786 0 2000 2000 343 002 18473
PRS 280783 280783 0 0 0 268 538 268538 0 0 0
FCT 101021 101021 0 6250 6250 71355 71355 0 6250 6250

OPE-2020-0075 993 - SAIC - TTT - Accord de maturation OLIGOMET INV 209 881 3837 3837 [ 0 [ 3837 3837 0 0 0 2622 29 665
PRS 96 152 96 152 [ 0 [ 96 152 96 152 0 0 0




FCT 45275 45275 0 5960 5960 44 595 44595 0 5960 5960

OPE-2020-0077 993 SAIC - PROJET VIRTUOSEGFONDATION ISAE SUPAEROREFERENCE INV 163 000 2926 2926 0 0 0 2926 2926 0 0 0 108 839 680
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 87922 87922 0 50 000 50 000 86 504 86 504 0 50 000 50 000

OPE-2020-0078 993 SAIC - GALA 2 INV 340181 68 256 68 256 0 0 0 67019 67019 0 0 0 12353 6266
PRS 121651 121651 0 0 0 118039 118039 0 0 0
FCT 33902 33902 0 84507 84 507 33902 33902 0 84 507 84507

OPE-2020-0079 993 - SAIC - Pré-thése CIFRE INV 118 409 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
PRS 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0
FCT 42568 42 568 0 29916 29916 39568 39568 0 29916 29916

OPE-2020-0081 993 - SAIC - GA ENTREPRISE INV 208533 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 38638 5971
PRS 91410 91410 0 6000 6000 88439 88439 0 6000 6000
FCT 48233 48233 0 71392 71392 38335 38335 0 71392 71392

OPE-2020-0082 993 - SAIC - ANR SPACEHex (EAD11) - Maitrise spatial a I'aide de plat¢ INV 295 866 0 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 80474 12892
PRS 72268 72268 0 23498 23498 69 275 69 275 0 23498 23498
FCT 53380 53380 0 25957 25957 51310 51310 0 25957 25957

OPE-2020-0084 993 SAIC - VINCI CONSTRUCTION / ECOCEM INV 208533 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33795 5041
PRS 89 400 89 400 0 6000 6000 86429 86429 0 6000 6000
FCT 52729 52729 0 12736 12736 40349 40 349 0 12736 12736

OPE-2020-0085 993- SAIC - SYNCONSOR4BUTANOL INV 250992 3580 3580 0 3934 3934 3580 3580 0 3934 3934 48 906 18322
PRS 101 106 101 106 0 28 000 28 000 95 164 95 164 0 28 000 28 000
FCT 63533 63533 0 17938 17938 63531 63531 0 17938 17938

OPE-2020-0087 993 SAIC - LAFARGE CENTRE DE RECHERCHE INV 233215 5325 5325 0 0 0 5325 5325 0 0 0 28 442 3143
PRS 111478 111478 0 6500 6500 108 337 108 337 0 6500 6500
FCT 5305 5305 0 5000 5000 5305 5305 0 [ 0

OPE-2020-0102 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CARBIOS-TWB THE! INV 226516 4170 4170 0 0 0 4170 4170 0 0 0 60 760 5000
PRS 145 355 145 355 0 5925 5925 145 355 145 355 0 5925 5925
FCT 14 934 14934 0 25857 25857 14934 14934 0 25857 25857

OPE-2020-0103 993 - SAIC - NEGEM INV 138185 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13355 0
PRS 84039 84039 0 0 0 84039 84039 0 0 0
FCT 34842 34 842 0 [ 0 34 842 34842 0 0 0

OPE-2020-0104 993 - SAIC - REGION SOLIDIA INV 1299761 991550 991550 0 0 0 374041 374 041 0 464 000 464 000 41911 157 285
PRS 177 458 177 458 0 54 000 54 000 173 682 173 682 0 54 000 54 000
FCT 24259 24259 0 6750 6750 20706 20706 0 6750 6750

OPE-2020-0106 993 SAIC - IRSN ACCORD DE COLLABORATION INV 45 000 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 13991 3553
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 20918 20918 0 24082 24082 20918 20918 0 24082 24082

OPE-2020-0111 993 SAIC - AIRBUS OPERATION SAS/ saic 2020/15Thése AIRBUS Pich INV 95 000 0 ] 0 0 0 0 0 0 [} 0 50001 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2020-0114 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF SERVIER-TWB INV 172471 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 101746 0
PRS 70725 70725 0 0 0 70725 70725 0 0 0
FCT 19 000 19 000 0 2999 2999 19 000 19 000 0 2999 2999

OPE-2020-0116 993 SAIC - AIRBUS OPERATION SAS Développement d'une démarche INV 95 000 0 0 0 ] 0 0 0 0 [} 0 73001 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 21598 21598 0 10 000 10 000 19168 19 168 0 10 000 10000

OPE-2020-0121 993 SAIC - CIFRE ARCADIS CERIB INV 45 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 402 2430
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 53838 53 838 0 15000 15000 53658 53658 0 15000 15000

OPE-2020-0124 993 SAIC - CONTRAT DE COLLABORATION RECHERCHE THESE F DE G INV 82437 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13599 180
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 55704 55704 0 5141 5141 49 394 49 394 0 5000 5000

OPE-2020-0125 993 - SAIC - EUROPE H2020 HEATNMOF INV 253202 15159 15159 0 0 0 15159 15159 0 141 141 31476 11342
PRS 113 048 113048 0 32674 32674 108 016 108 016 0 32674 32674
FCT 104 316 104 316 0 35000 35000 95 839 95 839 0 35000 35000

OPE-2020-0131 993 SAIC - EUROPE 2020-10 H2020 -FETOPEN -2018-2020Bwitchable| INV 841939 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 429 463 18 562
PRS 196 439 196 439 0 76 720 76 720 186 354 186 354 0 76 720 76 720
FCT 103 816 103 816 0 26 654 26 654 86 051 86051 0 26 654 26 654

OPE-2020-0134 993 SAIC - Accord de collaboration INSA/TEREOS INV 240500 0 0 0 ] 0 ] 0 0 0 0 13857 20736
PRS 72174 72174 0 24000 24000 69 203 69 203 0 24000 24000
FCT 6970 6970 0 0 0 6970 6970 0 0 0

OPE-2020-0136 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN H2020 | HEROS INV 92938 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55629 0
PRS 30338 30338 0 0 0 30338 30338 0 0 0
FCT 37080 37080 0 2000 2000 31821 31821 0 2000 2000

OPE-2020-0137 993 SAIC - EUROPE 2020 H2020-CS2-CFP 10-2019-01 Pulsed jEt actual INV 246 500 8888 83888 0 0 0 8888 8888 0 0 0 120283 5259
PRS 78 249 78 249 0 0 0 78 249 78 249 0 0 0
FCT 38023 38023 0 38458 38458 38023 38023 0 38458 38458

OPE-2020-0143 993 SAIC - ACCORD CADRE DE COLLABORATION /INSA/PLASTIC OMN! INV 195 000 36526 36526 0 ] 0 36526 36526 0 0 0 29956 0
PRS 52037 52037 0 0 0 52037 52037 0 0 0
FCT 15709 15709 [ 0 [ 15629 15629 0 0 0

OPE-2020-0145 993 SAIC - SURFCONTROLBIO INV 53 250 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 20433 80




PRS 17108 17108 0 0 0 17108 17108 0 [} 0
FCT 7500 7500 0 [} 0 7500 7500 0 [} 0

OPE-2020-0154 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION INSA /NEXDOTZ Ecrans QLED| INV 100 000 0 0 [} 0 0 0 [} 0 0 0 92 500 0
PRS 0 0 0 0 [} 0 0 0 [} 0
FCT 26244 26 244 0 0 0 24021 24021 0 [} 0

OPE-2020-0171 993 SAIC - TEREGA INV 195 000 55866 55 866 0 1000 1000 2380 2380 0 1000 1000 57891 55708
PRS 54 000 54 000 0 [} 0 54 000 54 000 0 [} 0
FCT 63706 63706 0 0 0 62730 62730 0 [} 0

OPE-2020-0180 993 - SAIC - EPUROGAZ INV 82500 2783 2783 0 0 0 2783 2783 0 [} 0 2011 976
PRS 0 [} 0 14 000 14 000 [} 0 0 14000 14 000
FCT 9627 9627 [ 1000 1000 9429 9429 0 1000 1000

OPE-2020-0184 993 SAIC - Thése Cifre d'Aldo Bentancourt Sanchez INV 57000 0 [} 0 0 0 0 0 0 o 0 37453 198
PRS 8920 8920 0 0 0 8920 8920 0 [} 0
FCT 36672 36672 0 1000 1000 30471 30471 0 1000 1000

OPE-2020-0187 993 SAIC - GRDF / FLEXIMETHA INV 94906 0 0 0 [} 0 [} 0 0 [} 0 5465 6201
PRS 48769 48769 0 3000 3000 48769 48769 0 3000 3000
FCT 4933 4933 0 7250 7250 4933 4933 0 7250 7250

OPE-2020-0188 993 - SAIC - METASOL INV 134730 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 0 85547 0
PRS 0 [} 0 37000 37000 [} 0 0 37000 37000
FCT 6119 6119 0 6500 6500 2162 2162 0 6500 6500

OPE-2020-0189 993 SAIC - ANR METASOLEANR 20- CE05-0008-03 Mettalurgie solaire INV 147 882 0 o 0 o 0 o 0 0 o 0 100 803 3957
PRS 0 0 0 34460 34 460 0 0 0 34 460 34460
FCT 14 692 14692 0 0 [ 13 065 13065 0 [} 0

OPE-2020-0193 993 SAIC - SHOM 2 CONTRAT DE RECHERCHE N°20CPO7 REF INSA Au INV 198 885 3644 3644 0 0 0 3644 3644 0 0 0 98831 5520
PRS 55870 55870 0 25848 25848 51976 51976 0 25848 25848
FCT 19224 19224 0 3140 3140 19224 19224 0 3140 3140

OPE-2021-0001 993 SAIC - SAVE-ADEME INV 150 000 84286 84286 0 0 0 84 286 84286 0 0 0 28506 0
PRS 14 844 14 844 0 0 0 14 844 14844 0 0 0
FCT 63 189 63189 0 25396 25396 60412 60412 0 25396 25396

OPE-2021-0016 993 SAIC - SAVE AERMC INV 139311 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37103 2776
PRS 3209 3209 0 10414 10414 3209 3209 0 10414 10414
FCT 43887 43887 0 14 000 14000 36 780 36780 0 14000 14 000

OPE-2021-0029 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION Thése CIFRE CNRS / UPS / SU INV 151353 5983 5983 0 1000 1000 3173 3173 0 1000 1000 52239 9917
PRS 6245 6245 0 28000 28000 6245 6245 0 28000 28000
FCT 26 880 26 880 [ 936 936 25363 25363 0 936 936

OPE-2021-0031 993 SAIC - EVOXUL bourse Marie Curie UE INV 184 708 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 24426 7878
PRS 129343 129343 0 3123 3123 122 982 122982 0 3123 3123
FCT 50436 50436 [ 5311 5311 49542 49542 0 5311 5311

OPE-2021-0041 993 SAIC - ANR / DEMMEFI INV 185108 1978 1978 0 1000 1000 1978 1978 0 1000 1000 54032 3880
PRS 37351 37351 [ 35000 35000 34 364 34 364 0 35000 35000
FCT 32935 32935 [ 21600 21600 31988 31988 0 21600 21600

OPE-2021-0042 993 - SAIC - CAZIBD - Role des enzymes de dégradation du mucus dan| INV 199101 0 o 0 10 000 10000 o o 0 10 000 10 000 30075 5610
PRS 58558 58558 0 45934 45934 53895 53895 0 45934 45934
FCT 13744 13744 [ 22278 22278 8490 8490 0 22278 22278

OPE-2021-0045 993 SAIC - MORPHING INV 175 608 26683 26 683 [ 5000 5000 26683 26683 0 5000 5000 107 904 5254
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 0 [ [ 0 [ 0 [ 0 [ 0

OPE-2021-0047 993 SAIC - ENSA INV 105 427 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 44737 2071
PRS 60 689 60 689 [ 1 1 57718 57718 0 1 1
FCT 1840 1840 [ 50 180 50 180 1840 1840 0 50 180 50 180

OPE-2021-0055 993 - SAIC - EADANMBRT INV 99 360 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 47 340 0
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 25 640 25 640 [ 10 000 10000 22156 22156 0 10000 10 000

OPE-2021-0056 993 SAIC - ANR ATOEMS INV 189 000 5090 5090 0 10 000 10000 5090 5090 0 10000 10 000 138270 3484
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 10378 10378 [ 21137 21137 4446 4446 0 21137 21137

OPE-2021-0058 993 SAIC - CONVENTION SPHINX 2020- 20 Solutions Performantes & INV 190 500 0 0 0 10500 10500 0 0 0 10500 10 500 56899 9619
PRS 71513 71513 0 20074 20074 67824 67824 0 20074 20074
FCT 21776 21776 [ 40486 40 486 21520 21520 0 40 486 40486

OPE-2021-0059 993 SAIC - ANR Q-PIXEL ANR 20- CE09-0019-01 Matrice de pixels 3D INV 192 564 18 662 18 662 o 6638 6638 18 662 18 662 0 6638 6638 31218 4163
PRS 46 881 46881 [ 26903 26 903 42974 42974 0 26903 26903
FCT 17438 17438 [ 10282 10282 12148 12148 0 10282 10282

OPE-2021-0060 993 SAIC - FEDER/ ECOVAL INV 188 382 50 860 50 860 o o o 50 860 50 860 0 0 0 64091 10162
PRS 38710 38710 0 7000 7000 33839 33839 0 7000 7000
FCT 21310 21310 [ 5000 5000 20946 20946 0 [ 0

OPE-2021-0064 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF DYNVEO-TWB INV 443 000 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 ) 171563 14 945
PRS 208 827 208 827 [ 36 300 36 300 199 247 199 247 0 36 300 36 300
FCT 35321 35321 [ 75 630 75 630 30789 30789 0 75 630 75630

OPE-2021-0068 993 SAIC - EUROPE_ConCO2rde INV 741206 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 329826 18052
PRS 153 429 153429 [ 147 000 147 000 139 909 139 909 0 147 000 147 000
FCT 16502 16502 [ 5000 5000 14 362 14 362 0 5000 5000




OPE-2021-0078 993 SAIC - ANR IXTASE INV 179 832 0 0 0 12000 12 000 0 0 0 12 000 12 000 81760 6046
PRS 64 570 64 570 0 0 0 60 663 60 663 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0

OPE-2021-0091 993 - SAIC - TEREGA en lien avec 2020-0104 solidia INV 296 000 296 000 296 000 0 0 0 267099 267 099 0 0 0 [ 28901
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 21667 21667 0 26 586 26 586 15556 15556 0 26 586 26 586

OPE-2021-0103 993 - SAIC - SYNBIOMET INV 259224 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 113909 10496
PRS 97 061 97061 0 0 0 92677 92677 0 0 0
FCT 25482 25482 0 23125 23125 16772 16772 0 23125 23125

OPE-2021-0104 993 SAIC - CEA / VINCI CONSTRUCTION CONTRAT DE COLLABORATIO! INV 69 000 2278 2278 0 0 0 2278 2278 0 0 0 18116 8710
PRS 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
FCT 27 400 27 400 0 144518 144518 16 805 16 805 0 144518 144518

OPE-2021-0106 993 - SAIC - METAPATH BPI France INV 636 725 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 320268 18 447
PRS 53339 53339 0 91200 91200 45488 45 488 0 91 200 91200
FCT 48913 48913 0 1000 1000 46 677 46 677 0 1000 1000

OPE-2021-0107 993 SAIC - ANR WWT Concrete INV 152945 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 10 000 10000 59527 5741
PRS 3505 3505 0 30000 30000 0 0 0 30000 30000
FCT 31720 31720 0 15000 15 000 27376 27376 0 15000 15000

OPE-2021-0108 993 SAIC - CRITT GPTE / PRESTATION DE SERVICE INV 98 770 0 0 0 5000 5000 [ 0 0 5000 5000 17429 3965
PRS -379 -379 0 30000 30000 [ 0 0 30000 30000
FCT 6618 6618 0 0 0 4037 4037 0 0 0

OPE-2021-0111 993 SAIC - METHAMAG ACCORD MATURATION TTT M 21 -0048 INV 80000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73382 2581
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 62 494 62 494 0 76 270 76 270 62186 62186 0 76 270 76 270

OPE-2021-0112 993 - SAIC - RADICALZ H2020 INV 524 935 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200877 8120
PRS 91454 91454 0 93 840 93 840 83 640 83 640 0 93 840 93 840
FCT 46 000 46 000 0 23000 23 000 46 000 46 000 0 23 000 23000

OPE-2021-0113 993 SAIC - Contrat compétitif MICROPEP - TWB - CRITT BIO 21008 INV 598 615 0 0 0 12621 12621 1] 0 0 12621 12621 354 252 5568
PRS 108 310 108 310 0 54432 54432 102 742 102 742 0 54 432 54432
FCT 13978 13978 0 0 0 13978 13978 0 0 0

OPE-2021-0117 993 - SAIC - MEPHISTO INV 19 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5022 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 5150 5150 0 7000 7000 5150 5150 0 7 000 7000

OPE-2021-0120 993 - SAIC - CULTISSIMDROP TWB 2021/061 : Participation aux colts INV 31500 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 10 000 10 000 9350 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 49 478 49 478 0 30000 30000 49 478 49 478 0 30000 30000

OPE-2021-0121 993 - SAIC - CE PET TWB 2021/061 : Participation aux codts de foncti INV 140 556 45 455 45 455 0 8201 8201 28339 28339 0 8201 8201 7221 17 116
PRS 200 200 0 0 0 200 200 0 0 0
FCT 8410 8410 0 5000 5000 8410 8410 0 5000 5000

OPE-2021-0122 993 - SAIC - DROOPY TWB 2021/061 : Participation aux colts de fonct INV 17 845 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 4435 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 179 179 0 7000 7000 37 37 0 7000 7000

OPE-2021-0123 993 - SAIC - THANA MODMOL TWB 2021/061 : Participation aux co(t INV 14 000 0 0 0 ] 0 0 0 0 [} 0 6821 143
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 11933 11933 0 4000 4000 10493 10493 0 0 0

OPE-2021-0124 993 - SAIC - SERVIER TWB 2021/061 : Participation aux coits de fonct| INV 23790 0 0 0 4790 4790 0 0 0 4790 4790 3067 5439
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 4366 4366 0 5000 5000 2739 2739 0 0 0

OPE-2021-0127 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF ROQUETTE-TWB INV 85647 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51367 6628
PRS 24913 24913 0 0 0 24913 24913 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2021-0139 993 SAIC - DRRT INV 14875 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRS 12502 12502 [ 2373 2373 12502 12502 0 2373 2373
FCT 758 758 0 1000 1000 143 143 0 1000 1000

OPE-2021-0145 993 SAIC - TOULOUSE METROPOLE INV 70000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 320 3586
PRS 39922 39922 0 0 0 36951 36951 0 [ 0
FCT 32372 32372 0 15000 15 000 31392 31392 0 15000 15000

OPE-2021-0158 993 SAIC - ANR PLAN DE RELANCE R&D INV 349 000 5203 5203 0 0 0 5203 5203 0 0 0 159 143 13419
PRS 119723 119723 0 17559 17 559 107 284 107 284 0 17559 17559
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2021-0159 993 SAIC - MICROFACTORI_MICROLIGHT3D ACCORD DE COLLABORA INV 13100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13100 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 119 119 0 8532 8532 119 119 0 8532 8532

OPE-2021-0161 993 SAIC - DGAC PROJET PARIDES INV 117 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 632 3688
PRS 41217 41217 0 21000 21000 37529 37529 0 21000 21000
FCT 19 804 19 804 0 13 000 13 000 19102 19 102 0 13 000 13 000

OPE-2021-0162 993 SAIC - FWO INV 52 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19196 702
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 5127 5127 0 7161 7161 4697 4697 0 7161 7161

OPE-2021-0164 993 SAIC - ANR BOOST 21 CE43 0008 01 INV 161222 0 0 [ 6500 6500 0 [ 0 6500 6500 74415 3417
PRS 32019 32019 [ 36 000 36 000 29032 29032 0 36 000 36 000




FCT 6623 6623 0 3498 3498 6605 6605 0 3498 3498

OPE-2021-0166 993 SAIC - ANR GLADIATOR INV 45382 0 0 0 29 500 29 500 0 0 0 29 500 29500 5762 18
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 3358 3358 0 6358 6358 3358 3358 0 6358 6358

OPE-2021-0167 993 SAIC - ANR GRAAL INV 94024 0 0 0 7000 7 000 0 0 0 7 000 7000 77 308 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 5019 5019 0 8365 8365 5019 5019 0 8365 8365

OPE-2021-0169 993 SAIC - STANDING OVATION INV 28 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRS 14616 14616 0 [ 0 14616 14 616 0 0 0
FCT 7249 7249 0 20000 20000 7198 7198 0 20000 20000

OPE-2021-0170 993 SAIC - ANR_NewEco-Routes (EAD8) INV 179 847 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 118 399 51
PRS 0 0 0 34200 34 200 [ 0 0 34 200 34200
FCT 0 0 0 725 725 [ 0 0 725 725

OPE-2021-0174 993 SAIC - ANR-21-CE07-0021-02 / GRAAL INV 81791 0 0 0 2000 2000 [ 0 0 2000 2000 24231 4153
PRS 17 807 17 807 0 37028 37028 13655 13655 0 37028 37028
FCT 7346 7346 0 23500 23 500 6700 6700 0 23 500 23500

OPE-2021-0175 993 SAIC - ANR-21-CE09-00019-01 / NIMRod INV 171549 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 500 5056
PRS 38803 38803 0 26 400 26 400 34393 34393 0 26 400 26 400
FCT 310 310 0 1850 1850 [ 0 0 1850 1850

OPE-2021-0176 993 SAIC - ANR-21-CE09-0003-03 / GLADIATOR INV 101 360 0 0 0 2000 2000 [ 0 0 2000 2000 60 816 310
PRS 0 0 0 36384 36384 [ 0 0 36384 36384
FCT 37494 37494 0 2000 2000 36 258 36258 0 2000 2000

OPE-2021-0183 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN ZEUS CRITT GPTE ET CRITT BIO INV 213821 27 500 27 500 0 0 0 27500 27 500 0 0 0 37590 10898
PRS 45 398 45398 [ 63 840 63 840 35736 35736 0 63 840 63 840
FCT 0 0 0 17 660 17 660 0 0 0 17 660 17 660

OPE-2021-0184 993 SAIC - ANR NANOTHERMOMETRY INV 116 480 0 0 0 30000 30000 0 0 0 30000 30000 68 820 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 91 91 0 2357 2357 91 91 0 2357 2357

OPE-2021-0185 993 SAIC - GENE&GREEN TK INV 7200 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 1080 0
PRS 0 0 0 3672 3672 0 0 0 3672 3672
FCT 10511 10511 0 0 0 9130 9130 0 0 0

OPE-2021-0186 993 SAIC - TOTAL FRO0070177 INV 70000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59 489 1381
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 6397 6397 0 3961 3961 4176 4176 0 6182 6182

OPE-2021-0191 993 SAIC - ANR EHIS INV 122024 0 0 0 35000 35000 0 0 0 35000 35000 22727 3907
PRS 10939 10939 0 43 000 43 000 7032 7032 0 43 000 43 000
FCT 465 465 0 4500 4500 157 157 0 0 0

OPE-2021-0192 SAIC 993 - MUSTART INV 64 886 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25462 4808
PRS 0 0 0 34460 34 460 0 0 0 34 460 34460
FCT 32558 32558 0 10 000 10 000 29 545 29545 0 0 0

OPE-2021-0193 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF L'OREAL-TWB (CPxZ INV 545059 2060 2060 0 ] 0 2060 2060 0 0 0 358769 31924
PRS 141672 141672 0 0 0 122761 122761 0 0 0
FCT 44 403 44 403 0 10 000 10 000 40242 40242 0 0 0

OPE-2021-0194 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF BRASKEM-TWB INV 541357 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 360903 26769
PRS 61551 61551 0 64 500 64 500 48 944 48 944 0 64 500 64 500
FCT 0 0 0 6423 6423 0 0 0 6423 6423

OPE-2022-0009 993 SAIC - FAVID INV 23900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7843 0
PRS 0 0 0 9634 9634 0 0 0 9634 9634
FCT 1554 1554 0 3000 3000 1374 1374 0 3000 3000

OPE-2022-0010 993 - SAIC - PRODIMIP INV 10 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5446 180
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 6882 6882 0 3000 3000 5255 5255 0 3000 3000

OPE-2022-0011 993 - SAIC - DI-FRACT INV 10 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 118 1627
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 3000 3000 0 500 500 3000 3000 0 500 500

OPE-2022-0012 993 SAIC - INEO MIDI PYRENEES INV 20000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6500 0
PRS 10 000 10 000 0 0 0 10 000 10 000 0 [ 0
FCT 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0014 993 SAIC - FEDER CNRS REACT EU QUET-31 INV 708323 707 671 707 671 0 0 0 457 542 457 542 0 26 877 26 877 652 223252
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0015 993 SAIC - SYNAPSYS_AOP (Anti Oxydant Power)_PLAN DE RELANCE INV 14 283 0 ] 0 ] 0 ] 0 0 0 0 14283 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 19 440 19 440 0 1000 1000 19340 19340 0 1000 1000

OPE-2022-0019 993 SAIC - AGENCE DE L EAU ADOUR GARONNE INV 68 813 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21546 1979
PRS 13913 13913 0 12914 12914 12034 12034 0 12914 12914
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0021 993 SAIC - CLER VERTS INV 15000 10101 10101 0 0 0 9065 9065 0 0 0 4899 1036
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 3711 3711 0 25211 25211 3711 3711 0 25211 25211

OPE-2022-0044 993 - SAIC - MobiDYC INV 197 624 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 168 701 0




PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 4235 4235 0 22 600 22 600 4088 4088 0 22 600 22 600

OPE-2022-0045 993 - SAIC - CONCERTO INV 214212 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 149377 147
PRS 0 0 0 38000 38 000 0 0 0 38 000 38000
FCT 3381 3381 0 14 940 14 940 2782 2782 0 14 940 14 940

OPE-2022-0050 993 - SAIC - SMALA INV 155771 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 137450 600
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0

OPE-2022-0056 993 SAIC - LALLEMAND - BALINTER - Plan de relance R&D INV 12 000 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 4 800 0
PRS 0 0 0 7200 7200 0 0 0 7200 7200
FCT 1646 1646 0 0 0 1646 1646 0 0 0

OPE-2022-0057 993 SAIC - DENDRIS - BioMol - Plan de relance R&D INV 14 941 0 0 0 0 0 [ [ 0 0 0 6595 0
PRS 0 0 0 6700 6700 0 0 0 6700 6700
FCT 7300 7300 0 7748 7748 7300 7300 0 7748 7748

OPE-2022-0058 993 - SAIC - ADISSEO SAIC 2021/123 INV 18810 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 3762 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 1385 1385 0 2000 2000 1385 1385 0 2000 2000

OPE-2022-0059 993 SAIC - PIA ANR-21-ESRE-0025 / 2D-MAG INV 611928 130224 130224 0 69776 69776 12962 12962 0 80 000 80000 408 543 107 038
PRS 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0
FCT 45990 45990 0 194 001 194 001 45720 45720 0 194 001 194 001

OPE-2022-0065 993 - SAIC - ALADIN PIA Equipex INV 1350900 170734 170734 0 816 409 816 409 170734 170734 0 816 409 816 409 123766 270
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 7038 7038 0 11000 11000 4291 4291 0 11000 11000

OPE-2022-0066 993 SAIC - REGION _ PRE-MATURATION 2021-PROJET DIAGFAST INV 86 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23891 6451
PRS 25071 25071 0 19 000 19 000 21367 21367 0 19 000 19 000
FCT 2354 2354 0 0 0 2354 2354 0 0 0

OPE-2022-0067 993 SAIC - CONTRAT DE PROJET DE RECHERCHE EN PROPRE - IRT WA INV 8100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5746 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 750 750 0 0 0 750 750 0 0 0

OPE-2022-0068 993 SAIC - CONTRAT D'ENCADREMENT DE THESE CETIM INV 15000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9316 563
PRS 4934 4934 0 0 0 4371 4371 0 0 0
FCT 2095 2095 0 38000 38 000 2019 2019 0 38 000 38000

OPE-2022-0069 993 SAIC - SEPPIC - Contrat de prestation 21113 INV 218 000 0 0 0 1] 0 0 0 0 [} 0 116 756 76
PRS 0 0 0 61149 61149 0 0 0 61149 61149
FCT 12 500 12500 0 0 0 12500 12 500 0 [ 0

OPE-2022-0070 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF L'OREAL-TWB (Dro INV 46 471 0 0 0 0 [} 0 0 0 [} 0 33971 0
PRS 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
FCT 1008 1008 0 5395 5395 1008 1008 0 5395 5395

OPE-2022-0075 993 SAIC - AGENCE DE L EAU ADOUR GARONNE (en relation avec OPI INV 53 760 0 ] 0 16 008 16 008 0 0 0 16 008 16 008 8310 0
PRS 0 0 0 23039 23039 0 0 0 23039 23039
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0076 993 SAIC - Défi Clé Hydrogéne Vert - MIH2 // PLASTIC OMNIUM INV 75 000 0 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 75 000 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 887 887 0 500 500 0 0 0 500 500

OPE-2022-0077 993 SAIC - ADEME PAENDORA INV 35319 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14417 5062
PRS 19516 19516 0 0 0 15341 15341 0 0 0
FCT 3722 3722 0 70000 70 000 3722 3722 0 70 000 70 000

OPE-2022-0078 993 - SAIC - GALA2 INV 100 603 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26881 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 10396 10396 0 2000 2000 8716 8716 0 2000 2000

OPE-2022-0080 993 SAIC - Projet de maturation Stamping INV 90 630 18972 18972 0 3000 3000 18972 18972 0 3000 3000 29018 4399
PRS 14 994 14994 0 12250 12250 12275 12275 0 12250 12250
FCT 2981 2981 [ 27293 27293 2981 2981 0 27293 27293

OPE-2022-0081 993 SAIC PROJET SOFTRF REGION INV 120 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39032 3907
PRS 23043 23043 0 27 650 27 650 19137 19137 0 27 650 27 650
FCT 0 0 0 17 220 17220 0 0 0 17220 17 220

OPE-2022-0082 993 SAIC Accord de collaboration stagiaire - CGR/INSA - M. PAREDES INV 21525 0 0 0 ] 0 ] 0 0 0 0 4305 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 13992 13992 0 44 800 44 800 9405 9405 0 44 800 44 800

OPE-2022-0083 993 - SAIC - CNES_ASTROPOU_Marché n°220021/00(Lots 1 et 2) INV 132 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 175 7771
PRS 19033 19033 0 8000 8000 15848 15848 0 8000 8000
FCT 74 354 74354 0 85 606 85 606 58 527 58527 0 85 606 85 606

OPE-2022-0084 993 SAIC - BIO4 - ADEME n° 2182D0404-D CRITT BIO ET TBI INV 740992 43038 43038 0 0 0 43038 43038 0 0 0 219 663 37901
PRS 140 900 140 900 0 177 430 177 430 118 827 118 827 0 177 430 177 430
FCT 649 649 0 0 0 512 512 0 0 0

OPE-2022-0111 993 SAIC - SHOM 3 CONTRAT DE RECHERCHE N°21CPO6 relatif au dé INV 341635 2239 2239 0 0 0 2230 2230 0 0 0 254138 4059
PRS 15276 15276 0 69 333 69333 11363 11363 0 69333 69 333
FCT 89 89 0 0 0 0 0 0 41838 41838

OPE-2022-0114 993 SAIC - AVENANT R-EVOL - IRT INV 102 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 101911 -41749
PRS 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0
FCT 0 0 [ 1000 1000 0 [ 0 1000 1000




OPE-2022-0117 993 - SAIC - Reversement INSAVALOR INV 15525 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9786 0
PRS 4739 4739 0 0 0 4739 4739 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0

OPE-2022-0120 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A16 INV 26 900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21396 5504
PRS 5504 5504 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 1573 1573 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0122 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A15 INV 9500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7927 1573
PRS 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
FCT 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0

OPE-2022-0123 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A8 INV 7300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7300 0
PRS 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
FCT 9153 9153 0 10 000 10 000 [ [ 0 0 0

OPE-2022-0125 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF ORIL INDUSTRIE (SE| INV 224618 0 0 0 0 0 0 [} 0 [} 0 131272 25976
PRS 6823 6823 0 67 370 67370 [ 0 0 67 370 67 370
FCT 38782 38782 0 50 500 50 500 38022 38022 0 40500 40500

OPE-2022-0126 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CARBIOS-TWB (Suit| INV 1297 200 0 0 [} ] 0 ] [} 0 0 0 991617 35154
PRS 63201 63201 0 153 100 153 100 38807 38807 0 153100 153 100
FCT 0 0 0 3824 3824 [ 0 0 3824 3824

OPE-2022-0127 993 SAIC - CELLUGY CRITT BIO/TWB INV 36015 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0 26453 0
PRS 0 0 0 5737 5737 [ 0 0 5737 5737
FCT 817 817 0 100 100 817 817 0 100 100

OPE-2022-0129 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION CORROHM / INP INV 5446 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4529 0
PRS 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
FCT 0 0 0 [ 0 0 0 0 [ 0

OPE-2022-0130 993 - SAIC - B4G INV 2000 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 2000 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 987 987 0 3378 3378 691 691 0 3378 3378

OPE-2022-0131 993 SAIC - AGENCE DE L'EAU LOIRE BRETAGNE (en relation avec OPE INV 34240 0 0 0 10 196 10 196 1] 0 0 10 196 10 196 5006 296
PRS 0 0 0 14673 14673 0 0 0 14673 14673
FCT 0 0 0 3641 3641 0 0 0 3641 3641

OPE-2022-0132 993 SAIC - AGENCE DE L'EAU RHONE MEDITERRANEE CORSE (en relat] INV 26 880 0 0 0 8004 8004 1] 0 0 8004 8004 3716 0
PRS 0 0 0 11519 11519 0 0 0 11519 11519
FCT 22228 22228 0 0 0 14 405 14 405 0 [ 0

OPE-2022-0133 993 SAIC - STTP 2022 - ETAT / REGION OCCITANIE INV 67 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24199 28395
PRS 20572 20572 0 0 0 [ 0 0 0 0
FCT 0 0 0 [ 0 0 0 0 [ 0

OPE-2022-0135 933 SAIC BIOTECHPRO INV 720000 0 0 0 720000 720 000 0 0 0 720 000 720000 0 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 1780 1780 0 3220 3220 1755 1755 0 3270 3270

OPE-2022-0142 993 - SAIC CNRS / FERMAT INV 5000 0 ] 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 -25
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 991 991 0 31006 31006 549 549 0 31006 31006

OPE-2022-0145 993 SAIC - REGION DUMACOBIO INV 186 291 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 112 295 442
PRS 0 0 0 42 000 42 000 0 0 0 42 000 42 000
FCT 0 0 0 8100 8100 0 0 0 8100 8100

OPE-2022-0149 993 SAIC - Projet TRUST - IRT INV 180 000 0 ] 0 0 0 ] 0 0 [} 0 132 600 0
PRS 0 0 0 39300 39300 0 0 0 39 300 39 300
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0150 993 SAIC - HOMER - KIT (Karlsruhe Institute of Technology) INV 56 389 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37593 0
PRS 0 0 0 18796 18796 0 0 0 18796 18796
FCT 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0 0

OPE-2022-0153 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CLARINS-TWB INV 96 293 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 86293 10 000
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0

OPE-2022-0158 993 - SAIC - EXBRINER INV 272693 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 272693 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0

OPE-2022-0160 993 - SAIC - ALIGNED INV 390375 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 390375 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 5500 5500 0 0 0 5500 5500

OPE-2022-0161 993 SAIC - ANR SOT SPIN LED INV 64 665 0 0 0 5000 5000 0 0 0 5000 5000 54 165 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 16 405 16 405 0 0 0 16 405 16 405

OPE-2022-0163 993-SAIC-TBI- ANR BACTSQUEEZ INV 212 440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 196 035 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0164 993 - SAIC DRRT INV 15000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15000 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OPE-2022-0165 993 - SAIC ETHFP INV 21000 0 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 15708 0
PRS 0 0 [ 5292 5292 0 0 0 5292 5292




FCT 0 0 0 12500 12 500 0 0 0 12500 12500
OPE-2022-0168 993 SAIC - ANR-22-CE07-0044-03 / LICORN 3 INV 42194 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 694 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
FCT 0 0 0 6000 6000 0 0 0 [ 0
OPE-2022-0169 993 SAIC - ANR-22-CE07-0044-01 / LICORN 4 INV 165 464 0 0 0 20000 20000 0 0 0 0 0 130470 26 000
PRS 0 0 [ 8994 8994 0 0 0 8994 8994
FCT 0 0 [ [ 0 [ 0 0 0 0
OPE-2022-0171 993 SAIC - EURIAL INV 33000 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 33000 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
OPE-2022-0172 993 - SAIC - PRESTATION ADISSEO INV 10142 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 10 142 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 [ 27051 27051 0 0 0 27051 27051
OPE-2022-0174 993-SAIC-TBI ANR LABEL INV 197 468 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 170417 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
OPE-2022-0175 993 SAIC - ANR MICROMETABO INV 220672 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 220672 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
OPE-2022-0177 993 SAIC - EUROGERM INV 28 800 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 28 800 0
PRS 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
OPE-2022-0178 993 SAIC - ANR PuCK - ANR-2022-CE92-0017-01 INV 315108 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 315108 0
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
TOTAL 43 708 684 22088 631 22 088 631 0| 7870773 7 870 773 20 026 427 20 026 427 0| 8321 481 8321481 13 749 280 1611 495
Ss total personnel 10718 789 10718 789 0 2797084 2797084 10315 245 10315 245 0 2797084 2797084 0 0
Ss total fonctionnen 7 643 250 7643 250 0 3013530 3013530 7157181 7157181 0 2977997 2977997 13749 280 1611495
Ss total i 3726592 3726592 0 2060 159 2060 159 2554002 2554 002 0 2 546 400 2546 400 0 0
TOTAL 43 708 684 22088 631 22 088 631 0| 7870773 7 870 773 20 026 427 20 026 427 0| 8321 481 8321481 13 749 280 1611 495
B - Recettes
Financements extérieurs
Montant de Prélévement sur la Encaissements .
N° Conv GFC OPE Opérations I'opération trésorerie Montant au titre des années E"ca's,seme"ts Restes 3 encaisser
antérieures Eeiglehness
(1) (14) (15)=(1)-(14) (16) (17) (18)=(15)-(16)-(17)
CONV-2010-0065 PROPANEDIAL PAR UN MICRO ORGANISME RECOMBINANT EN 242984 o 242984 182984 60 000 [
CONV-2011-0089 993 SAIC - europeen MULTIFUN FP7( 551736 0 551736 551736 0 0
CONV-2016-0008 993 SAIC - H2020 BABET-REALS : New technology and strategy for a | 671 365 o 671365 671365 0 [
CONV-2016-0011 993 SAIC - Thése CIFRE Clément PATACQ : Quantification des contrair| 536733 0 536733 536733 0 0
CONV-2016-0067 993 SAIC - METAFLUIDICS : Advanced toolbox for rapid and cost-effed| 729 746 o 729 746 729 746 0 [
CONV-2016-0110 993 SAIC - LALLWALL : La compréhension de I'architecture des levureq 334200 0 334200 239 200 0 95 000
OPE-2017-0052 993 SAIC - ANR DECARTH 186 997 o 186 997 186 997 0 [
OPE-2017-0079 993 SAIC - CITRUS - PILOTAGE CONSORTIUM 119 600 0 119 600 94 450 0 25150
OPE-2017-0081 993 SAIC - "ECOMUT"Approches de biologie synthétique et des syster| 277 186 o 277 186 277 186 0 [
OPE-2017-0093 993-SAIC-University EDINBURGH 27 462 0 27 462 27 462 0 0
OPE-2017-0121 993 - SAIC - ECOMET BIO 1186380 o 1186 380 711828 0 474 552
OPE-2017-0131 993 - SAIC - C ion de reversement UNIVERSITE LILLE Projet SER)| 149 795 0 149 795 149795 0 0
OPE-2017-0140 993 - SAIC - THANAPLAST Participation TWB 106 000 o 106 000 106 000 0 [
OPE-2018-0010 993 - SAIC - TOTAL E&P RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT 333176 0 333176 243632 0 89 544
OPE-2018-0061 993 SAIC - ANR-17-CE06-0006-02 / "CO22CHEM"E 82507 o 82507 82 507 0 [
OPE-2018-0091 993- SAIC - INSPIRO 133730 0 133730 133730 0 0
OPE-2018-0104 993 SAIC - CambioSCOP 474 444 o 474 444 427 000 47 444 [
OPE-2018-0150 993 - SAIC - MOCOPEE (Modélisation , Contréle et Optimisation des P| 172 000 o 172 000 155 530 0 16 470
OPE-2018-0165 993 SAIC - ADISSEO CONVENTION CADRE 18112 262 860 0 262 860 254 410 0 8450
OPE-2018-0178 993 SAIC - FLOTALG 199 870 o 199 870 159 896 0 39974
OPE-2019-0004 993 SAIC - ANR MAGICVALLEY 135 000 0 135 000 121500 13 500 0
OPE-2019-0028 993 - SAIC - LAFARGE CENTRE DE RECHERCHE 120 000 o 120 000 120 000 0 0
OPE-2019-0049 993 - SAIC - ANR 18- CE09-0007-01/ Chimie suppraparticulaire orient( 260 450 0 260 450 237905 0 22 545
OPE-2019-0057 993-SAIC-GRAFTING 244 080 o 244 080 219672 0 24 408
OPE-2019-0062 993 SAIC - SHOM Le développement de schémas numériques dans les| 258333 0 258333 200000 58333 0
OPE-2019-0063 993 SAIC - C ion systéme d'acti EMA de de 75 000 0 75000 75 000 0 0
OPE-2019-0064 993 SAIC - Catalyse de polymérisation de I'éthyléne appliquée a la prc| 46 800 0 46 800 46 800 0 0
OPE-2019-0065 993 SAIC - Catalyse de polymérisation stéréosélective du propyléne a| 46 800 0 46 800 46 800 0 0
OPE-2019-0069 993 SAIC - SEGULA AEROSPACE AND DEFENCERnalyse expérimentale 50000 0 50000 40 000 0 10000
OPE-2019-0074 993 SAIC - SYNBIOCHEM 800005 0 800005 640 000 160 005 0
OPE-2019-0075 993 - SAIC - DYNAMOD 70000 0 70000 70000 0 0
OPE-2019-0076 993 SAIC - ANR Projet STARWINE 135324 0 135324 121792 13532 0
OPE-2019-0077 993 SAIC - ANR FLUO BNR 18- CE09-039-038ynthése en flux continu d 164 808 0 164 808 148 328 0 16 480
OPE-2019-0086 993 - SAIC - CAMBIOSCOP 234 000 0 234 000 140 400 93 600 0
OPE-2019-0088 993 - SAIC - RIB-ECO 314820 o 314820 283338 0 31482
OPE-2019-0122 993 SAIC - Dé d'outils d'assistance a la fabrication de res 35 400 o 35 400 35 400 0 o
OPE-2019-0123 993 SAIC - ANSES Collaboration FLUOBIOME ﬂ 78159 0 78159 54711 0 23 448




OPE-2019-0124 993 SAIC - TOULOUSE TECH TRANSFERT 58 000 o 58 000 58 000 0 o
OPE-2019-0136 993 - SAIC -ADEME BIOIMPULSE 537 474 0 537474 317518 71 664 148 292
OPE-2019-0154 993 SAIC - Modélisation d'un assemblage de roue d'aéroneflBhése Cifr| 141 000 0 141 000 141 000 0 0
OPE-2019-0155 993-SAIC-THESE CIFRE PILI 75 000 0 75 000 75 000 0 0
OPE-2019-0159 993 SAIC - NGE FONDATIONS 70 000 o 70 000 59 500 0 10500
OPE-2019-0176 993 SAIC - INRA / CARBIOS 1524618 0 1524618 1399618 0 125 000
OPE-2019-0181 993 - SAIC - ANR JANUS 245 385 o 245 385 171767 24538 49 080
OPE-2019-0182 993 SAIC - ANR SYZMO2D 167 387 0 167 387 150 649 16 738 0
OPE-2019-0183 993 SAIC - ANR COMET ANR 19- CE07-0030-05 Cathalyse coopérative| 18576 o 18576 16719 0 1857
OPE-2019-0184 993 SAIC - ANR COMET ANR 19- CE07-0030-02 Cathalyse coopérative| 86676 0 86676 78 009 0 8667
OPE-2019-0186 993 SAIC - POLYDHB 203329 o 203329 182997 0 20332
OPE-2019-0187 993 SAIC - ANR LOOPP4PACK (TBI et CRITT BIO) 236 304 0 236 304 212674 23 630 0
OPE-2019-0190 993 SAIC - ANR METACLOUD 119435 o 119435 107 492 0 11943
OPE-2019-0192 993 SAIC - ANR MAVERICK 184 410 0 184 410 165 969 18 441 0
OPE-2019-0194 993 - SAIC - ANR ADIPO TRYP 186 155 o 186 155 167 540 0 18615
OPE-2019-0195 993 SAIC - ANR PERIOMET 141476 0 141476 127329 14 147 0
OPE-2020-0005 993 SAIC - EPUROGAZ 280222 o 280222 168 133 0 112089
OPE-2020-0006 993 SAIC - ANR ICEMAN 26 266 0 26 266 18385 2626 5255
OPE-2020-0009 993 SAIC - ANR 19- CE09-0021-01&imants intégrés submillimétriques 169 363 o 169 363 118 553 0 50 810
OPE-2020-0043 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN H2020 CS2 CFPO1 2014 01 GRANT A( 489 688 0 489 688 284012 253 022 -47 346
OPE-2020-0052 993 SAIC - ANR SPINOXIDE 159 525 o 159 525 143573 15952 0
OPE-2020-0054 993 SAIC - ANR HILIGHT 76 507 0 76 507 68 857 7650 0
OPE-2020-0056 993 SAIC - CONCEPT - Chem-biOlogical coNversion of CO2 into Value 30000 o 30000 24000 0 6000
OPE-2020-0057 993 SAIC - SPASHex - Maitrise spatil a |'aide de plateformes de protéil 69 615 0 69 615 62 654 6961 0
OPE-2020-0058 993 SAIC - AIRBUS HELICOPTERS Modélisation avancée et simulation ( 75 500 0 75 500 64175 0 11325
OPE-2020-0065 993 - SAIC - DEEPEN 164 160 0 164 160 147744 0 16 416
OPE-2020-0067 993 - SAIC - SOLSTICE 20000 0 20000 20000 0 0
OPE-2020-0069 993 - SAIC - METEX_SYNBIOCHEM 800 005 0 800 005 550 000 50 005 200 000
OPE-2020-0075 993 - SAIC - TTT - Accord de maturation OLIGOMET 209 881 0 209 881 209 881 0
OPE-2020-0077 993 SAIC - PROJET VIRTUOSEEFONDATION ISAE SUPAEROBEFERENCE ¢ 163 000 0 163 000 34917 0 128083
OPE-2020-0078 993 SAIC - GALA 2 340181 0 340181 102 054 0 238127
OPE-2020-0079 993 - SAIC - Pré-thése CIFRE 118 409 0 118 409 118 409 0 0
OPE-2020-0081 993 - SAIC - GA ENTREPRISE 208 533 0 208 533 208533 0 0
OPE-2020-0082 993 - SAIC - ANR SPACEHex (EAD11) - Maitrise spatial a |'aide de plate 295 866 0 295 866 266 280 29 586 0
OPE-2020-0084 993 SAIC - VINCI CONSTRUCTION / ECOCEM 208 533 0 208 533 173777 0 34755
OPE-2020-0085 993- SAIC - SYNCONSOR4BUTANOL 250992 0 250992 225893 25099 0
OPE-2020-0087 993 SAIC - LAFARGE CENTRE DE RECHERCHE 233215 0 233215 186 572 46 643 [
OPE-2020-0102 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CARBIOS-TWB THEH 226516 0 226516 226516 0 0
OPE-2020-0103 993 - SAIC - NEGEM 138 185 0 138 185 117 457 0 20728
OPE-2020-0104 993 - SAIC - REGION SOLIDIA 1299761 0 1299761 388 128 517 504 394128
OPE-2020-0106 993 SAIC - IRSN ACCORD DE COLLABORATION 45 000 0 45 000 37500 0 7500
OPE-2020-0111 993 SAIC - AIRBUS OPERATION SAS/ saic 2020/15fThése AIRBUS Pich 95 000 0 95 000 70 000 0 25 000
OPE-2020-0114 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF SERVIER-TWB 172471 o 172471 172471 0 [
OPE-2020-0116 993 SAIC - AIRBUS OPERATION SAS Dé d'une dé L 95 000 0 95 000 64 000 0 31000
OPE-2020-0121 993 SAIC - CIFRE ARCADIS CERIB 45 000 o 45 000 30000 7500 7500
OPE-2020-0124 993 SAIC - CONTRAT DE COLLABORATION RECHERCHE THESE F DE GI(| 82437 0 82437 74193 0 8244
OPE-2020-0125 993 - SAIC - EUROPE H2020 HEATNMOF 253 202 o 253202 189 902 0 63 301
OPE-2020-0131 993 SAIC - EUROPE 2020-10 H2020 -FETOPEN -2018-2020Bwitchable| 841939 0 841939 691 886 0 150053
OPE-2020-0134 993 SAIC - Accord de collaboration INSA/TEREOS 240 500 o 240500 192 400 48 100 [
OPE-2020-0136 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN H2020 | HEROS 92938 0 92938 55763 20797 16378
OPE-2020-0137 993 SAIC - EUROPE 2020 H2020-CS2-CFP 10-2019-01 Pulsed jEt actua 246 500 o 246 500 209 525 110925 -73 950
OPE-2020-0143 993 SAIC - ACCORD CADRE DE COLLABORATION /INSA/PLASTIC OMN 195 000 0 195 000 195 000 0 0
OPE-2020-0145 993 SAIC - SURFCONTROLBIO 53 250 o 53 250 53 250 0 [
OPE-2020-0154 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION INSA /NEXDOTPIEcrans QLED) 100 000 0 100 000 70 000 15 000 15 000
OPE-2020-0171 993 SAIC - TEREGA 195 000 o 195 000 130000 0 65 000
OPE-2020-0180 993 - SAIC - EPUROGAZ 82500 0 82 500 60 000 0 22 500
OPE-2020-0184 993 SAIC - Theése Cifre d'Aldo Bentancourt Sanchez 57 000 o 57 000 39900 17 100 [
OPE-2020-0187 993 SAIC - GRDF / FLEXIMETHA 94 906 0 94 906 83 043 0 11863
OPE-2020-0188 993 - SAIC - METASOL 134730 o 134730 94311 26 946 13473
OPE-2020-0189 993 SAIC - ANR METASOLEANR 20- CE05-0008-03 Mettalurgie solaire || 147 882 o 147 882 103 516 29578 14788
OPE-2020-0193 993 SAIC - SHOM 2 CONTRAT DE RECHERCHE N°20CP07 REF INSA Au 198 885 0 198 885 73750 38750 86 385
OPE-2021-0001 993 SAIC - SAVE-ADEME 150 000 o 150 000 0 45 000 105 000
OPE-2021-0016 993 SAIC - SAVE AERMC 139311 0 139311 69 655 34 828 34828
OPE-2021-0029 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION Thése CIFRE CNRS / UPS / S| 151353 o 151353 74 405 3341 73 607
OPE-2021-0031 993 SAIC - EVOXUL bourse Marie Curie UE 184 708 0 184 708 120 060 55412 9235
OPE-2021-0041 993 SAIC - ANR / DEMMEFI 185 108 o 185 108 129574 37024 18510
OPE-2021-0042 993 - SAIC - CAZIBD - Role des enzymes de dégradation du mucus dan| 199 101 0 199 101 179191 0 19910
OPE-2021-0045 993 SAIC - MORPHING 175 608 0 175 608 122924 35124 17 560
OPE-2021-0047 993 SAIC - ENSA 105 427 0 105 427 70 285 35142 0
OPE-2021-0055 993 - SAIC - EADANMBRT 99 360 0 99 360 89 424 9936 0
OPE-2021-0056 993 SAIC - ANR ATOEMS 189 000 0 189 000 132 300 37 800 18900
OPE-2021-0058 993 SAIC - CONVENTION SPHINX 2020- 20 Solutions Performantes a H 190 500 0 190 500 100 871 0 89 629
OPE-2021-0059 993 SAIC - ANR Q-PIXEL ANR 20- CE09-0019-01 Matrice de pixels 3D 192 564 0 192 564 173 308 0 19 256
OPE-2021-0060 993 SAIC - FEDER/ ECOVAL 188 382 0 188 382 13961 75323 99 098
OPE-2021-0064 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF DYNVEO-TWB 443 000 0 443 000 443 000 0 0
OPE-2021-0068 993 SAIC - EUROPE_ConCO2rde 741 206 0 741 206 519 905 0 221302
OPE-2021-0078 993 SAIC - ANR IXTASE 179 832 0 179832 125881 35968 17983
OPE-2021-0091 993 - SAIC - TEREGA en lien avec 2020-0104 solidia 296 000 o 296 000 296 000 0 [
OPE-2021-0103 993 - SAIC - SYNBIOMET 259 224 0o 259224 [ 77768 181456




OPE-2021-0104 993 SAIC - CEA / VINCI CONSTRUCTION CONTRAT DE COLLABORATIO 69 000 o 69 000 46 000 23 000 o
OPE-2021-0106 993 - SAIC - METAPATH BPI France 636 725 0 636 725 177 490 105 000 354 235
OPE-2021-0107 993 SAIC - ANR WWT Concrete 152 945 o 152 945 61178 30590 61177
OPE-2021-0108 993 SAIC - CRITT GPTE / PRESTATION DE SERVICE 98770 0 98770 125536 0 -26 766
OPE-2021-0111 993 SAIC - METHAMAG ACCORD MATURATION TTT M 21 -0048 80000 o 80000 40000 0 40000
OPE-2021-0112 993 - SAIC - RADICALZ H2020 524935 0 524935 253719 167 110 104 106
OPE-2021-0113 993 SAIC - Contrat compétitif MICROPEP - TWB - CRITT BIO 21008 598 615 o 598 615 472 015 0 126 600
OPE-2021-0117 993 - SAIC - MEPHISTO 19 000 0 19 000 19 000 0 0
OPE-2021-0120 993 - SAIC - CULTISSIMDROP TWB 2021/061 : Participation aux colts 31500 o 31500 31500 0 o
OPE-2021-0121 993 - SAIC - CE PET TWB 2021/061 : Participation aux colts de foncti| 140 556 0 140 556 140 556 0 0
OPE-2021-0122 993 - SAIC - DROOPY TWB 2021/061 : Participation aux co(ts de fonc| 17 845 o 17 845 17 845 0 o
OPE-2021-0123 993 - SAIC - THANA MODMOL TWB 2021/061 : Participation aux codt| 14 000 0 14 000 14 000 0 0
OPE-2021-0124 993 - SAIC - SERVIER TWB 2021/061 : Participation aux codts de fonct| 23790 o 23790 23790 0 o
OPE-2021-0127 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF ROQUETTE-TWB 85 647 0 85 647 85 647 0 0
OPE-2021-0139 993 SAIC - DRRT 14 875 o 14 875 14875 0 o
OPE-2021-0145 993 SAIC - TOULOUSE METROPOLE 70 000 0 70 000 35000 0 35000
OPE-2021-0158 993 SAIC - ANR PLAN DE RELANCE R&D 349 000 o 349 000 210000 0 139 000
OPE-2021-0159 993 SAIC - MICROFACTORI_MICROLIGHT3D ACCORD DE COLLABORA'| 13 100 0 13 100 13 100 0 0
OPE-2021-0161 993 SAIC - DGAC PROJET PARIDES 117 500 o 117 500 32 890 35250 49 360
OPE-2021-0162 993 SAIC - FWO 52 000 0 52 000 0 5200 46 800
OPE-2021-0164 993 SAIC - ANR BOOST 21 CE43 0008 01 161222 o 161222 64 488 32244 64 490
OPE-2021-0166 993 SAIC - ANR GLADIATOR 45382 0 45 382 18152 9076 18 154
OPE-2021-0167 993 SAIC - ANR GRAAL 94 024 o 94 024 37608 18 804 37612
OPE-2021-0169 993 SAIC - STANDING OVATION 28 000 0 28 000 28 000 0 0
OPE-2021-0170 993 SAIC - ANR_NewEco-Routes (EAD8) 179 847 0 179 847 71938 35969 71940
OPE-2021-0174 993 SAIC - ANR-21-CE07-0021-02 / GRAAL 81791 0 81791 32716 16 358 32717
OPE-2021-0175 993 SAIC - ANR-21-CE09-00019-01 / NIMRod 171549 0 171549 68 618 34309 68 622
OPE-2021-0176 993 SAIC - ANR-21-CE09-0003-03 / GLADIATOR 101 360 0 101 360 40 544 20272 40 544
OPE-2021-0183 993 SAIC - CONTRAT EUROPEEN ZEUS CRITT GPTE ET CRITT BIO 213821 0 213821 85528 42 765 85528
OPE-2021-0184 993 SAIC - ANR NANOTHERMOMETRY 116 480 0 116 480 46 592 23 296 46 592
OPE-2021-0185 993 SAIC - GENE&GREEN TK 7200 0 7200 7200 0 0
OPE-2021-0186 993 SAIC - TOTAL FR00070177 70 000 0 70 000 50 000 0 20000
OPE-2021-0191 993 SAIC - ANR EHIS 122 024 0 122 024 48 808 24 404 48 812
OPE-2021-0192 SAIC 993 - MUSTART 64 886 0 64 886 11 680 11 680 41527
OPE-2021-0193 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF L'OREAL-TWB (CPxz| 545 059 0 545 059 327059 0 218 000
OPE-2021-0194 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF BRASKEM-TWB 541357 0 541357 473973 0 67 384
OPE-2022-0009 993 SAIC - FAVID 23 900 0 23 900 16 700 0 7200
OPE-2022-0010 993 - SAIC - PRODIMIP 10 000 0 10 000 0 10 000 0
OPE-2022-0011 993 - SAIC - DI-FRACT 10000 0 10 000 0 0 10000
OPE-2022-0012 993 SAIC - INEO MIDI PYRENEES 20 000 0 20 000 8000 6000 6000
OPE-2022-0014 993 SAIC - FEDER CNRS REACT EU QUET-31 708 323 0 708323 0 0 708323
OPE-2022-0015 993 SAIC - SYNAPSYS AOP (Anti Oxydant Power) PLAN DE RELANCE | 14283 0 14 283 0 0 14283
OPE-2022-0019 993 SAIC - AGENCE DE L EAU ADOUR GARONNE 68 813 o 68 813 20642 0 48171
OPE-2022-0021 993 SAIC - CLER VERTS 15 000 0 15 000 7500 7500 0
OPE-2022-0044 993 - SAIC - MobiDYC 197 624 o 197 624 79048 39524 79052
OPE-2022-0045 993 - SAIC - CONCERTO 214212 0 214212 85 684 42 842 85 686
OPE-2022-0050 993 - SAIC - SMALA 155771 o 155771 62 308 31154 62 309
OPE-2022-0056 993 SAIC - LALLEMAND - BALINTER - Plan de relance R&D 12 000 0 12 000 0 4 000 8000
OPE-2022-0057 993 SAIC - DENDRIS - BioMol - Plan de relance R&D 14941 o 14941 0 0 14941
OPE-2022-0058 993 - SAIC - ADISSEO SAIC 2021/123 18810 0 18 810 9 405 0 9405
OPE-2022-0059 993 SAIC - PIA ANR-21-ESRE-0025 / 2D-MAG 611928 o 611928 0 78 676 533 252
OPE-2022-0065 993 - SAIC - ALADIN PIA Equipex 1350900 0 1350900 135090 424 967 790843
OPE-2022-0066 993 SAIC - REGION _ PRE-MATURATION 2021-PROJET DIAGFAST 86 000 o 86 000 25 800 60 200 [
OPE-2022-0067 993 SAIC - CONTRAT DE PROJET DE RECHERCHE EN PROPRE - IRT WAI| 8100 0 8100 0 0 8100
OPE-2022-0068 993 SAIC - CONTRAT D'ENCADREMENT DE THESE CETIM 15 000 o 15 000 5000 5000 5000
OPE-2022-0069 993 SAIC - SEPPIC - Contrat de prestation 21113 218 000 0 218 000 127 166 36335 54 499
OPE-2022-0070 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF L'OREAL-TWB (Dro(| 46 471 o 46 471 46 471 0 [
OPE-2022-0075 993 SAIC - AGENCE DE L EAU ADOUR GARONNE (en relation avec OP 53 760 0 53 760 16128 0 37632
OPE-2022-0076 993 SAIC - Défi Clé Hydrogéne Vert - MIH2 // PLASTIC OMNIUM 75 000 o 75 000 0 35 000 40 000
OPE-2022-0077 993 SAIC - ADEME PAENDORA 35319 o 35319 0 17 660 17 660
OPE-2022-0078 993 - SAIC - GALA2 100 603 0 100 603 60361 0 40242
OPE-2022-0080 993 SAIC - Projet de maturation Stamping 90 630 o 90 630 90 630 0 0
OPE-2022-0081 993 SAIC PROJET SOFTRF REGION 120 000 0 120 000 36 000 84 000 0
OPE-2022-0082 993 SAIC Accord de collaboration stagiaire - CGR/INSA - M. PAREDES 21525 o 21525 15000 0 6525
OPE-2022-0083 993 - SAIC - CNES_ASTROPOU_Marché n°220021/00(Lots 1 et 2) 132 000 0 132 000 46 200 52 800 33 000
OPE-2022-0084 993 SAIC - BIO4 - ADEME n° 2182D0404-D CRITT BIO ET TBI 740 992 o 740992 111149 0 629 843
OPE-2022-0111 993 SAIC - SHOM 3 CONTRAT DE RECHERCHE N°21CP06 relatif au dé| 341635 0 341635 57225 29 850 254 560
OPE-2022-0114 993 SAIC - AVENANT R-EVOL - IRT 102 000 0 102 000 0 34 000 68 000
OPE-2022-0117 993 - SAIC - Reversement INSAVALOR 15525 0 15525 0 0 15525
OPE-2022-0120 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A16 26 900 0 26 900 24210 2690 0
OPE-2022-0122 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A15 9500 0 9500 8550 950 0
OPE-2022-0123 993 SAIC - INRAE 3BCAR 2021 21-A8 7300 0 7300 6570 730 0
OPE-2022-0125 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF ORIL INDUSTRIE (SE| 224618 0 224618 67 385 89 847 67 385
OPE-2022-0126 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CARBIOS-TWB (Suit| 1297200 0 1297 200 1037760 518 880 -259 440
OPE-2022-0127 993 SAIC - CELLUGY CRITT BIO/TWB 36015 0 36015 0 0 36 015
OPE-2022-0129 993 SAIC - ACCORD DE COLLABORATION CORROHM / INP 5446 0 5446 0 0 5446
OPE-2022-0130 993 - SAIC - B4G 2000 0 2000 0 0 2000
OPE-2022-0131 993 SAIC - AGENCE DE L'EAU LOIRE BRETAGNE (en relation avec OPE 34 240 o 34 240 0 0 34 240
OPE-2022-0132 993 SAIC - AGENCE DE L'EAU RHONE MEDITERRANEE CORSE (en relat] 26 880 0 26 880 13 440 0 13 440




OPE-2022-0133 993 SAIC - STTP 2022 - ETAT / REGION OCCITANIE 67 000 0 67 000 0 33500 33500
OPE-2022-0135 933 SAIC BIOTECHPRO 720 000 0 720 000 648 000 72 000 0
OPE-2022-0142 993 - SAIC CNRS / FERMAT 5000 0 5000 0 0 5000
OPE-2022-0145 993 SAIC - REGION DUMACOBIO 186 291 0 186 291 0 0 186 291
OPE-2022-0149 993 SAIC - Projet TRUST - IRT 180 000 0 180 000 0 20000 160 000
OPE-2022-0150 993 SAIC - HOMER - KIT (Karlsruhe Institute of Technology) 56 389 0 56 389 0 18796 37593
OPE-2022-0153 993 SAIC - CONTRAT DE RECHERCHE COMPETITIF CLARINS-TWB 96 293 0 96 293 0 52961 43332
OPE-2022-0158 993 - SAIC - EXBRINER 272 693 0 272693 0 0 272693
OPE-2022-0160 993 - SAIC - ALIGNED 390375 0 390375 0 0 390375
OPE-2022-0161 993 SAIC - ANR SOT SPIN LED 64 665 0 64 665 0 12933 51732
OPE-2022-0163 993-SAIC-TBI- ANR BACTSQUEEZ 212 440 0 212 440 0 84 976 127 464
OPE-2022-0164 993 - SAIC DRRT 15 000 0 15 000 0 0 15000
OPE-2022-0165 993 - SAIC ETHFP. 21 000 0 21 000 0 4200 16 800
OPE-2022-0168 993 SAIC - ANR-22-CE07-0044-03 / LICORN 3 42194 o 42194 0 8438 33756
OPE-2022-0169 993 SAIC - ANR-22-CE07-0044-01 / LICORN 4 165 464 0 165 464 0 33092 132372
OPE-2022-0171 993 SAIC - EURIAL 33 000 o 33 000 0 33 000 [
OPE-2022-0172 993 - SAIC - PRESTATION ADISSEO 10142 0 10142 0 0 10 142
OPE-2022-0174 993-SAIC-TBI ANR LABEL 197 468 o 197 468 0 59 240 138228
OPE-2022-0175 993 SAIC - ANR MICROMETABO 220672 0 220672 0 0 220672
OPE-2022-0177 993 SAIC - EUROGERM 28 800 o 28 800 0 0 28 800
OPE-2022-0178 993 SAIC - ANR PuCK - ANR-2022-CE92-0017-01 315108 0 315 108 0 0 315108

43 708 684 0 43 708 684 27329737 5049 050 11329 897




A - Dépenses

Tableau 9 - EPSCP

PPI - Tableau des opérations pluriannuelles

Montant de |'opération

Autorisations d'engagement

AE ouvertes au titre des

AE consommées au titre

AE reportées ou

AE nouvelles ouvertes

Total des AE ouvertes

Crédits de paiement

Restes

Restes a engager en fin

N* Conv GFC OPE Opérations Nature années antérieures | des années antérieures reprogrr]anrz:'fes en enN pour I'année N d'année N (AE)
(1) (2) (3) (4)<=(2)-(3) (5) (6) = (4)+(5) (7) (8) (9)<=(7-8) (10) (11)=(9)+(10) (12)=(1)-(3)-(6) (13)=(3)+(6)-(8)-(11)
FCT 1899511 549 552 549 552 0 240500 240500 483 838 483 838 0 240 500,00 240 500,00 1109 458,58 65 714,46
OPE-2019-0068 122 INSA - PIA Investissement d'avenir - Ecole Universitaire de Recherche EUR "NanoX" INV 1169 005 511728 511728 0 150 000 150 000 471719 471719 0 150 000,00 150 000,00 507 276,50 40 008,97
PRS 1631857 168 679 168 679 0 90 000 90 000 168 679 168 679 0 90 000,00 90 000,00 1373 178,50 0,00
FCT 2838604 139101 139101 0 329142 329142 119722 119722 0 329 142,00 329 142,00 2370360,63 19 379,10
OPE-2020-0142 122 - INSA - PIA Investissement d'avenir - Ecole Universitaire de Recherche EUR "BioEco" INV 395 000 0 0 0 50 000 50 000 0 0 0 50 000,00 50 000,00 345 000,00 0,00
PRS 516 396 145 607 145 607 0 61 000 61 000 145 607 145 607 0 61 000,00 61 000,00 309 789,00 0,00
FCT 3355000 30925 30925 0 39304 39304 30925 30925 0 39303,76 39303,76 3284771,33 0,00
OPE-2021-0132 994 - INFRA - MB3 - GER INV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
FCT 1087 502 78 240 78 240 0 450 000 450 000 32326 32326 0 450 000,00 450 000,00 559 262,06 45913,62
OPE-2021-0189 122-PIA DemoES INSA 2025 INV 529221 114 165 114 165 0 100 000 100 000 5230 5230 0 100 000,00 100 000,00 315 055,35 108 935,20
PRS 569 918 33348 33348 0 188047 188047 33348 33348 0 188 047,00 188 047,00 348 522,38 0,00
FCT 128 000 11798 11798 0 116 202 116 202 0 0 0 128 000,00 128 000,00 -0,02 0,02
OPE-2022-0020 111 INSA - CSN - PPI 2022-2025 (Stockage, firewall, cceur de réseau) INV 1972 000 336348 336348 0 17 000 17 000 333118 333118 0 17 000,00 17 000,00 1618651,98 3230,40
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OPE-2022-0071 994 - INFRA - PPI - Rénovation des sous-stations - Batiments TTC INV 1033 005 567178 567178 0 433 005 433 005 256 815 256 815 0 483 005,14 483 005,14 3282221 260 362,66
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
FCT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
OPE-2022-0102 994 - INFRA - PPI - BO8R - Création d'une terrasse INV 500 000 7590 7590 0 450 000 450 000 5400 5400 0 475 000,00 475 000,00 42 410,00 -22 810,00
PRS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL TOTAL 17 625 018 2 694 260| 2 694 260| 0| 2714 200 2714 200 2086 727| 2086 727| 0| 2800998 2800998 12 216 558,50 520 734,43
Ss total personnel 2718171 347634 347634 0 339047 339047 347634 347634 0 339047 339047 2031489,88 0,00
Ss total fonctionnement 9308617 809 616 809 616 0 1175148 1175148 666 811 666 811 0 1186 946 1186 946 7323852,58 131 007,20
Ss total investissement 5598230 1537009 1537009 0 1200 005 1200 005 1072282 1072282 0 1275005 1275005 2861216,04 389 727,23
TOTAL 17 625 018 2 694 260| 2 694 260| 0| 2714 200 2714 200 2086 727| 2086 727| 0| 2800998 2800998, 12 216 558,50 520 734,43
B - Recettes
Financements extérieurs
Montant de |'opération Prélévtlement‘ surla Encaissements Encaissements pour
N° Conv GFC OPE Opérations trésorerie Montant au titreld_es années Iannée N Restes a encaisser
antérieures
(1) (14) (15)=(1)-(14) (16) (17) (18)=(15)-(16)-(17)
OPE-2019-0068 122 INSA-PIA I d'avenir - Ecole Universitaire de Recherche EUR "NanoX" 4700373 0 4700373 13806 920 483730 2409723
OPE-2020-0142 122 - INSA-PIA Ir d'avenir - Ecole Universitaire de Recherche EUR "BioEco" 3750 000 0 3750 000 1101005 428 572 2220423
OPE-2021-0132 994 - INFRA - MB3 - GER 3355000 0 3355 000 0 39 304 3315696
OPE-2021-0189 122-PIA DemoES INSA 2025 2186 640 0 2186 640 218 664 0 1967976
OPE-2022-0020 111 INSA - CSN - PPI1 2022-2025 (Stockage, firewall, coeur de réseau) 2100 000 2100 000 0 0 0 0
OPE-2022-0071 994 - INFRA - PPI - Rénovation des sous-stations - Batiments TTC 1033005 650 000 383 005 0 383 005 0
OPE-2022-0102 994 - INFRA - PPI - BO8R - Création d'une terrasse 500 000 500 000 0 0 0 0
17 625 018 3250 000 14375018 3126 589 1334611 9913818
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: Texté :

Article 1°" - Le Conseil d’administration approuve les tarifs 2023 annexés a la présente délibération.
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detaillés dans le tableau joint a la présente délibération.
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DIRECTION RELATIONS INTERNATIONALES - ENSEIGNEMENTS DIVERS

Programmes spécifiques

Année civile 2022
Frais spécifiques

Année civile 2023
Frais spécifiques

Observations

Frais spécifiques de scolarité (y compris droits d'inscription national) conformément a la

NORGINSA . .,
convention signée
- 1ére année 9150 € 9150 €
- 1ére année cours de FLE 800 € 800 € Cours de FLE ne concerne que les étudiants ne parlant pas du tout francais
- 2éme année 4750 € 4750 €
- 3éme année 3650€ 3650€
ASINSA : — pour la 1ére année g . . _— .
P 4499 € 4499 € Frais spécifiques (hors droits d'inscription national)
Frais spécifiques (hors droit d'inscription national) pour étudiants extra-communautaires
0€ 0€ bénéficiant du statut de protection temporaire ou de celui de réfugié, dans la limite d'un
étudiant par année académique
Droits annuels des étudiants du programme Master for Bachelor
(N+i)concerne les années 4 et 5
-4A 1700 € 1700 €
- 4A boursier BGF 1700 € 1700 €
- 5A 800 € 800 €
-5 A boursiers BGF 800 € 800 €
MASTER internationaux 5139¢€ 5139¢€ Frais spécifiques (hors droit d'inscription national).
Frais spécifiques (hors droit d'inscription national) pour étudiants extra-communautaires
0€ 0€ bénéficiant du statut de protection temporaire ou de celui de réfugié, dans la limite d'un
étudiant par année académique.
IBERINSA 700 € 700 € Frais spécifiques (hors droit d'inscription national)
Frais spécifiques (hors droit d'inscription national) pour étudiants extra-communautaires
0€ 0€ bénéficiant du statut de protection temporaire ou de celui de réfugié, dans la limite d'un
étudiant par année académique
ENGINSA
Vivier Europeen 1299 € 1299 € Frais spécifiques réduits sur critéres (hors droit d'inscription national)
Vivier non Europeen 4399 € 4399 € Frais spécifiques normaux sur criteres (hors droit d'inscription national)
Frais spécifiques (hors droit d'inscription national) pour étudiants extra-communautaires
0€ 0€ bénéficiant du statut de protection temporaire ou de celui de réfugié, dans la limite d'un

étudiant par année académique

SUMMER SCHOOL FLE

SUMMER SCHOOL FLE (en ligne)

150 € / semaine

300 € / semaine

0 € /semaine

100 € / semaine

300 € /semaine

150 € / semaine

300 € / semaine

0 € /semaine

100 € / semaine

300 € /semaine

Tarif réduit pour les étudiants d'un établissement partenaire poursuivant un cursus de
formation a I'INSA a l'issue de la SS FLE

Plein tarif pour les étudiants d'un établissements partenaire ne poursuivant pas un cursus de
formation a I'INSA a l'issue de la SS FLE

Gratuit pour les étudiants ayant le statut de protection temporaire ou de réfugié, en
provenance d'un établissement partenaire ou poursuivant un cursus de formation a I'INSA a
I'issue de la SS FLE

Tarif unique pour les étudiants d'un établissement partenaire poursuivant un cursus de
formation a I'INSA a l'issue de la SS FLE en ligne (durée 2 semaines)

Tarif unique pour les étudiants ne poursuivant pas un cursus de formation a I'INSA a I'issue de
la SS FLE en ligne (durée 2 semaines)

FLE étudiant échange

SUMMER SCHOOL scientifique
SUMMER SCHOOL scientifique

60 €

150 €
400 €

60 €

200 €
400 €

25h pour 1 semestre (NB. Gratuit pour les étudiants du programme Erasmus+ ou
lorsqu'inscrit dans le contrat pédagogique de I'étudiant-e en échange)

par semaine tarif réduit, partenaire privilégié

par semaine, tarif plein




PROPOSITION
HARMONISATION DES TARIFS FORMATION CONTINUE
maj 10/10/2022

Instruction CANDIDATURE
Dossier CANDIDATURE Frais de traitement Frais inscription Frais de formation a partir de juin 2023
Pour A partir de juin Qui Pour 2022/2023 A partir de juin 2023 Entre.p.r ise / Opco (CPF, CPF de Autofinancement Tutorat [Certification
2022/2023 2023 transition, alternance)
[ inal 1ié Se Fi 5 la Régi 1 ion FORPR P) 1 ion FORPR P) 3
Cye e. terminal Liere anne'e |nan.ce para region Jury de fin 4° année 601¢ (conventlonl 0 OSUP)a | 601€ (conventlonl © OSUP) a 7287 ( pris en charge par la convention FORPROSUP)
(au titre de demandeur d'emploi) exonérer exonérer
Cycle terminal liere année non demandeur d'emploi Jury de fin 4° année . . . 7000 3500
inclus dans frais de formation
Cycle terminal 2eme année Jury de fin 5° année 7000 3500
Alternant L. R , . . . . . .
PRO A Ingénieur (3,4 et 5éme année) / an Jury3,45A inclus dans frais de formation inclus dans frais de formation 13200
CdPRO |5° année ou CT2 en Contrat de Professionnalisation Chargé mission et Direction FC exempté par arrété, inclus dans frais formation 7000
Ingénieur
IDPE |Ingénieur Diplomé Par |'Etat 610
Phase 1 - pré-dossier de demande de VAE avec L.
95 95 Chargé mission FC
accompagnement (CRIVA)
Heures accompagnement /tutorat « ingénierie » : 10h eq TD
Heures accompagnement/tutorat « méthodologie » : 6h eq TD
VAE .
Phase 2 - jury de VAE - avec accompagnement / / 601 2000 2000
Phase 3 - jury de VAE - avec accompagnement Tutorat /accompagnement a la carte (h eq, TD) 601 selon les modules
A voir avec .
Mastére spécialisé Safety Engineering & Management Responsable A voir avec 10500 9000
P yEng g & P Responsable MS
MS
R . e , . . . . A voir avec
Mastére spécialisé Ingénieur d'Affaires Industrielles 95 € Responsable MS inclus dans frais de formation 13500 11500
Chargé mission FC
Ms &
Référent MS
Mastere Spécialisé Innovative and secure loT systems 95 95 12000 9000
Mastére Spécialisé Valorisation des données massives 95 95 12000 9000
Tous nos Masteres Spécialisés Financés par la Région 95 95 1000 (convention FORPRO SUP) | 7287 ( pris en charge par la convention FORPROSUP)
161€/ECT €/ECT
3 Certificat - Module Ingénieur L 61€/ECTS 80€/ECTS 161 100
Compétences Chargé mission FC
Module a distance 200 100 161 100




Rémunération des intervenants participant a titre d’activité
accessoire a des activités de formation ou a des
conférences

Références :

- Décret n° 2010-235 du 5 mars 2010 relatif a la rémunération des agents publics participant, a titre
d’activité accessoire, a des activités de formation et de recrutement

- Arrété du 9 aolt 2012 fixant la rémunération des intervenants participant a titre d’activité accessoire a
des activités de formation et de fonctionnement de jurys relevant du ministre chargé de I'enseignement
supérieur.

Le décret n°2010-235 du 5 mars 2010 relatif a la rémunération des agents publics participant, a
titre d’activité accessoire, a des activités de formation et de recrutement a abrogé le décret n°56-585 du
12 juin 1956 portant fixation du systéeme général de rétribution des agents de I'Etat ou des personnels
non fonctionnaires assurant a titre d’occupation accessoire soit une tache d’enseignement, soit le
fonctionnement de jurys d’examens ou de concours.

La présente délibération précise la nature des activités visées par le dispositif, le public, les
intervenants concernés par cette réglementation et les taux de rémunération.

l. Natur i itifs prév ns | re réqlementair

De la combinaison du décret du 5 mars 2010 et de I'un de ses arrétés d’application, en date du 9
aolt 2012, il résulte que ce dispositif de rémunération ne s’applique qu’a des intervenants participant a
titre accessoire aux activités énumérées par ces textes.

R/

«+» La nature des activités de formation :

Le dispositif concerne les activités de formation initiale et professionnelle tout au long de la
vie, le cas échéant dans le cadre de I'enseignement a distance, ainsi que les conférences
occasionnelles.

Une décision expresse du directeur de 'INSA définit les formations pouvant recourir a ces
modalités de rémunérations.

®,

+» Le public concerné :
Sont concernés les étudiants en formation initiale et les usagers de la formation continue.
+ Les intervenants :
Peuvent étre rémunérés au titre de ce dispositif :
- les agents publics civils et les militaires en activité

- les agents publics civils et les militaires retraités (sans limitation d’age)
- les formateurs extérieurs a I'administration.




Aucune condition liée a I'activité principale exercée par I'intervenant n’est prévue par les textes.

7

% Les exclusions du dispositif :

- les activités qui ne seraient pas effectuées a titre d’activité accessoire

- les activités de formation assurées au titre des maquettes d’enseignement et au sein de leur
établissement, par les enseignants et les enseignants-chercheurs ; ces activités étant
rémunérées en heures complémentaires conformément au décret n°83-1175 du 23 décembre
1983.

- les conférences exceptionnelles (cf. I.3) qui seraient assurées par des agents du ministére
de I'enseignement supérieur et de la recherche et de 'innovation et de ses établissements ; la
rémunération prévue pour ce type de conférence ne visant que des intervenants extérieurs.

L Mi les di iifs réal .
L1, La formation des usagers et personnels

Trois taux de rémunération sont applicables pour les intervenants sollicités dans le cadre de la
formation.

Selon le type de formation assurée, les taux de rémunération sont les suivants :

Soit un taux horaire de ...

Types de formation Taux horaire de référence (date de référence : 1/7/2022)

Taux de rémunération

Formation pratique de I'heure de travaux pratiques* 28,55€
Formation théorique comportant | Taux de rémunération 42 86 €
des exercices d’application de I'heure de travaux dirigés*® !

Formation théorique Taux de remuneration 64,26 €

de I'heure de cours®

(*) tel que défini en application de I'arrété du 6 novembre 1989 fixant les taux de rémunération des heures
complémentaires modifié.

Les montants de rémunération couvrent les services d'enseignement ainsi que la préparation et le contréle
des connaissances.

La préparation de documents au contenu original dont I'INSA conserve le droit d'usage exclusif ainsi que la
coordination des activités de formation sont rémunérées selon les mémes modalités et les mémes montants
forfaitaires mentionnés ci-dessus, affectés d'un coefficient de 0,25.

Dans des cas exceptionnels, sur décision du directeur de 'INSA, I'évaluation des travaux peut étre rémunérée.
Le montant de cette rémunération est fixé a 200 € par jour. Le nombre maximal de jours indemnisables est
de cing jours par examen.

1121 fé . lles inédit

Dans la mesure ou il s’agit de conférences qui présentent un caractére occasionnel et inédit, il ne peut s’agir
que d’interventions ponctuelles et non répétées et réguliéres dans leurs sujets, thématiques.

Tout enseignant-chercheur (de 'INSA ou d'un autre établissement) peut étre autorisé a dispenser une
conférence occasionnelle inédite, dans un domaine accessoire autre que celui qui reléeve de son activité
principale d’enseignement. Le service formation des personnels pourrait également étre amené a organiser
des conférences occasionnelles.



Les plafonds annuels horaires et les taux définis par le CA sont les suivants :

Types de formation

Plafonds annuels
horaires*

Taux horaire (brut)

Conférences  occasionnelles
inédites

- 12 heures
ou
- Jusqu’a 40 heures

sur décision du
directeur

- 80 euros

ou pour certains cas particuliers,
soumis a 'arbitrage du directeur
de 'INSA:

- 120 euros, pour une
conférence de dimension ou de
rayonnement national ou bien
requérant un intervenant dans
une matiére rare ou ayant un
niveau d'expertise significatif ;

- 150 euros, pour une
conférence de dimension ou de
rayonnement international.

(*) Plafonds définis pour une année universitaire — ces plafonds ne sauraient en aucun cas étre dépassés

1L3. Les conférences exceptionnelles

La notion de conférence exceptionnelle est définie comme suit : « une conférence dispensée par
une personnalité n’appartenant pas au ministére de 'enseignement supérieur et de ses établissements
publics, reconnue pour son expertise qui se caractérise notamment par son rayonnement au niveau
national ou international, sa notoriété ou ses publications ».

Ce dispositif permet de rémunérer les personnalités de renom qui interviennent ponctuellement.

Les plafonds annuels horaires et les taux définis par le CA sont les suivants :

Types de formation

Plafond annuel horaire* Taux horaire (brut)

Conférences exceptionnelles

7 heures

- 150 euros - taux normal
ou

- 250 euros, dans certains cas
particuliers (intervenant
disposant d’un niveau
d’expertise significatif,
matiére rare, ...), sur
décision du Directeur

(*) Plafond défini pour une année universitaire — ce plafond ne saurait en aucun cas étre dépassé




Rémunération des intervenants participant a titre d'activité
accessoire au fonctionnement des jurys particuliers
conduisant au titre d'ingénieur diplomé par I'Etat,
de VAE ou VAP

Références :

- Décret n° 2010-235 du 5 mars 2010 relatif a la rémunération des agents publics participant, a titre
d’activité accessoire, a des activités de formation et de recrutement

- Arrété du 9 aolt 2012 fixant la rémunération des intervenants participant a titre d’activité accessoire a
des activités de formation et de fonctionnement de jurys relevant du ministre chargé de I'enseignement
supérieur, article 6 et 7.

I. Montants de rémunération des intervenants participant a titre d'activité accessoire au
fonctionnement des jurys particuliers conduisant au titre d'ingénieur diplomé par I'Etat
(IDPE) :

Audition des candidats, épreuves orales, épreuves pratiques : 35 euros par heure
Analyse préalable du dossier du candidat : 35 euros par candidat

Il. Montants suivants de rémunération des intervenants participant a titre d'activité accessoire
au fonctionnement des jurys particuliers de VAE/VAP des autres titres et diplomes que ceux
IDPE :

Audition des candidats, épreuves orales, épreuves pratiques : 15 euros par heure
Analyse préalable du dossier du candidat : 8 euros par candidat



Droits de candidature — entrée en 4¢ année de la formation ingénieur

RECRUTEMENT

Désignation

Année civile 2022

Année civile 2023

OBSERVATIONS

Candidats non boursiers sur critéres sociaux 105,00 € 105,00 €
‘ . . ‘ 0.00€ 0.00 € Prise en compte de I'arrété du 26 février 2021 relatif aux droits de candidature en vue de I'admission des étudiants

Candidats boursiers sur critéres sociaux ’ ’ pour la préparation du dipldme d'ingénieur au sein d'écoles d'ingénieurs
Candidats titulaires d'un dipléme étranger 105,00€ 105,00 €
Droits de candidature — entrée en 3é année apprentissage de la formation ingénieur (FISA)

Désignation Année civile 2022 Année civile 2023 OBSERVATIONS
Candidats non boursiers sur criteres sociaux 95,00 € 95,00 €
Candidats boursiers sur critéres sociaux 0,00€ 0,00 €
Candidats titulaires d'un dipldme étranger 95,00€ 95,00€

VACATIONS POUR LES SALONS ET LES COMMISSIONS D'ENTRETIENS D'ADMISSION

Entretiens individuels d’admission

Désignation Année civile 2022 Année civile 2023 OBSERVATIONS

Par demi-journée

60 € (base) - 15 €/heure

e Entretiens (hors 3A CPGE) forfait: 60€ par demi-journée, 30 €/heure en application des dispositions de

I'article 7 de I'arrété du 9 aolt 2012.

e Entretiens 3A CPGE, forfait 90€ par demi-journée, 30 €/heure en application des dispositions de

I'article 7 de I'arrété du 9 aolt 2012.

Rémunération des examinateurs, des RCE et RCG (personnels administratifs ou enseignants, retraités)

Actions de promotions — salons

Désignation

Année civile 2022

Année civile 2023

OBSERVATIONS

Par demi-journée

60,00 €

60,00 €

Rémunération des personnels : forfait demi-journée de référence de 60 € (base : arrété du 16 octobre 2003 fixant les
taux des vacations allouées aux personnels accomplissant des activités accessoires dans certains établissements

publics d'enseignement supérieur




DROIT SPORT - FACULTATIF

CA du 17 juin 2021

Désignation

Année universitaire 2021/2022

Année universitaire 2022/2023

Droit Sport (Facultatif)

20 €

0€

STAGE APS, sortie 5éme année et contrats de professionnalisation

Désignation

Année universitaire 2021/2022

Année universitaire 2022/2023

Contribution étudiante - tarif normal

70 €

70 €

Contribution étudiante - tarif aménagé

30 €

30 €




LOCATION DE SALLES
TARIFS HT

Désignation

Année civile 2022

Année civile 2023

Salle de classe

Salle d'examen

Salle de TP

Salle d'exposition ler étage restaurant
Amphi Léonard de Vinci

Amphi Riquet

Amphi Fourier

Cafetéria

Demi journée (*)
80,00 €
400,00 €
(*)(*)
300,00 €
500,00 €
500,00 €
600,00 €
Journée (*)
400,00 €

Demi journée (*)
90,00 €
460,00 €
(*)(*)
350,00 €
580,00 €
580,00 €
690,00 €
Journée (*)
460,00 €

(*)sauf convention établie pour usage régulier
(*)(*) tarif fixé par le Directeur selon la configuration de la salle

LOCATION INSTALLATIONS SPORTIVES

TARIFS HT POUR LES EXTERIEURS

Année civile 2022 a I'heure (*)

Année civile 2023 a I'heure (*)

Désignation

Tarif horaire (ponctuel)

Tarif horaire au semestre**

Journée complete

Weekend complet

Tarif horaire (ponctuel)

Tarif horaire au semestre**

Journée complete

Weekend complet

Salle de danse 20€/Heure 14€/Heure 80€/Heure 120€/Heure 20€/Heure 14€/Heure 80€/Heure 120€/Heure
Gymnase 100€/Heure 70€/Heure 400€/Heure 600€/Heure 100€/Heure 70€/Heure 400€/Heure 600€/Heure
Salle de musculation 30€/Heure 21€/Heure 120€/Heure 180€/Heure 30€/Heure 21€/Heure 120€/Heure 180€/Heure
Salle de combat 25€/Heure 17,5€/Heure 100€/Heure 150€/Heure 25€/Heure 17,5€/Heure 100€/Heure 150€/Heure
Terrain synthétique seul 60€/Heure 42€/Heure 240€/Heure 360€/Heure 60€/Heure 42€/Heure 240€/Heure 360€/Heure
Terrain synthétique avec vestiaires 70€/Heure 49€/Heure 280€/Heure 420€/Heure 70€/Heure 49€/Heure 280€/Heure 420€/Heure

(*)sauf convention établie entre certains établissements. Tarif forfaitaire pour usagers réguliers(50% tarifs ponctuels)

TARIFS HT PARTENAIRES UNIVERSITAIRES

** le semestre se définit en fonction du calendrier universitaire voté par I'INSA

Désignation

Année civile 2022 a I'heure (*)

Année civile 2023 a I'heure (*)

Tarif horaire (ponctuel)

Tarif horaire au semestre**

Journée compléete

Weekend complet

Tarif horaire (ponctuel)

Tarif horaire au semestre**

Journée compléte

Weekend complet

Salle de danse 14€/Heure 10€/Heure 40€/Heure 60€/Heure 14€/Heure 10€/Heure 40€/Heure 60€/Heure
Gymnase 50€/Heure 30€/Heure 200€/Heure 300€/Heure 50€/Heure 30€/Heure 200€/Heure 300€/Heure
Salle de musculation 21€/Heure 15€/Heure 60€/Heure 90€/Heure 21€/Heure 15€/Heure 60€/Heure 90€/Heure
Salle de combat 17,5€/Heure 12,5€/Heure 50€/Heure 75€/Heure 17,5€/Heure 12,5€/Heure 50€/Heure 75€/Heure
Terrain synthétique seul 42€/Heure 30€/Heure 120€/Heure 180€/Heure 42€/Heure 30€/Heure 120€/Heure 180€/Heure
Terrain synthétique avec vestiaires 49€/Heure 35€/Heure 140€/Heure 210€/Heure 49€/Heure 35€/Heure 140€/Heure 210€/Heure

Colits de location

année Année civile 2022 Année civile 2023
Batiments nus : Indice de référence des loyers (Ref : 2007 - T3 : 113,68) 131,67 136,27
Tarif arrondi pour les entreprises créées depuis plus de 2 ans 169,27 175,18
Tarif arrondi pour les entreprises en création ou créées depuis moins de 2 ans 96,72 100,10
Parking : meétre linaire/ jour 5,51 5,70

Colits de location

année

Année civile 2022

Année civile 2023

Batiments nus : Indice de référence des loyers (Ref : 2013 - T3 : 124,66)

131,67

136,27

** le semestre se définit en fonction du calendrier universitaire voté par I'INSA




LOCATION DE SALLE C2IP
TARIFS HT

Désignation

Studio C2IP
Studio C2IP avec assistance technique d'un
personnel

Conception et réalisation d'un module e-learning
(équivalent 1 heure de formation présentielle)

Conseil — Accompagnement - Suivi de projet

Réalisation d'un screencast

Montage d'une vidéo avec enrichissement en
post-production

Montage d'une vidéo avec peu de post-
production

Année civile 2022

Année civile 2023

Demi journée
600,00 €

900,00 €

Module

1 800,00 €

Journée

600,00 €

30 mn de vidéo produite

600,00 €

500,00 €

800,00 €

Demi journée
600,00 €

900,00 €

Module

1 800,00 €

Journée

600,00 €

30 mn de vidéo produite

600,00 €

500,00 €

800,00 €




PROPOSITION TARIFAIRE POUR LES SERVICES INTERNES
DE TRADUCTION ET DE REVISION

Vous trouverez ci-dessous les tarifs de traduction et de révision que le service de traduction interne de I'INSA
propose a ses chercheurs et professeurs. Ces services prennent en compte les critéres spécifiques a la
publication cible (revue scientifique, matériel de cours, etc.).

Conformément aux pratiques courantes dans le secteur de la traduction, la base tarifaire des services est le mot,
étant donné qu’il constitue l'indicateur le plus fiable de la charge de travail. A titre de référence, une page
d’article scientifique standard dans Nature Reviews compte entre 800 et 1100 mots.

GRILLE TARIFAIRE 2023
Traduction Révision
FR > EN 0,11 €/ mot 0,06 € / mot

A différence d’une relecture, qui vise uniquement a corriger les fautes d’orthographe et de grammaire les plus
importantes, une révision implique retravailler le texte d'un point de vue stylistique et linguistique.

Une révision cherche a améliorer le texte dans son intégralité (et, le cas échéant, de le récrire), en corrigeant les
faux-sens, contresens et omissions

TARIFS DEGRESSIFS

100% du prix (tarif plein)
Nouveaux segments (0 - 84%)

Fuzzies (85 - 99%) 80% du prix (réduction de 20%)
Répétitions (100%) 60% du prix (réduction de 40%)

Le service de traduction interne propose un systeme de réductions ou « tarifs dégressifs ».
Les tarifs dégressifs s’appliquent sur un segment (phrase) donné du texte source lorsqu’il contient un certain
degré de répétition (indiqué sur le tableau) par rapport a un segment (phrase) déja traduit sur le méme texte.

Le degré de répétition d’une phrase est déterminé par le bias du logiciel de traduction SDL Trados et son
algorithme de similarité.



CERTIFICATION CISCO

Formation facultative proposée en 4¢ et 5¢ année du DGEI.

Comprend la formation en ligne, les TP et I'inscription aux examens.

Année 2022 Année 2023

50 € 50 €




Masteéres spécialisés — tarifs de formation initiale

TARIFS HT

MS

2021/2022

2022/2023

Valorisation des données massives Valdom

9000 € hors CVEC

9000 € hors CVEC

Sécurité Informatique

9000 € hors CVEC

9000 € hors CVEC

Safety Engineering and Management Seam

9000 € hors CVEC

4500 € pour les anciens éleves-
ingénieurs ayant suivi le PTP

« Risk Engineering » I'année
précédente, hors CVEC

9000 € hors CVEC

4500 € pour les anciens éléves-
ingénieurs ayant suivi le PTP

« Risk Engineering » 'année
précédente, hors CVEC

Ingénieur d'Affaires Industrielles

11 500 € hors CVEC

11 500 € hors CVEC

Innovative and Secure loT Systems

9000 € hors CVEC

9000 € hors CVEC




Tarif SEAM OnlLine

TARIFS HT

Année civile 2022

Année civile 2023

Délivrance d’un certificat de terminaison 15 € 15€
Diplome d'établissement SEAM OnlLine
Année civile
2022 Année civile 2023

se décomposant ainsi: 900 € 900 €
Délivrance d’un certificat de terminaison 15¢ 15¢

(18 certificats en tout) (18 certificats en tout)
Passage de I'examen 630 € 630 €




Tarifs Droit global Exam.

Global Exam est une plateforme en ligne qui propose un entrainement aux examens linguistiques

Droit d’inscription 2020-2021 Droit d’inscription 2021-2022 | Droit d’inscription 2022-2023

Droit d’inscription facultatif

4 € 4€
"entrainement au TOEIC 2020-2021" 3 3

- pour les étudiants inscrits en | - pour les étudiants inscrits en

4A Anglais Renforcé. 4A Anglais Renforcé.
Exonération de ces frais d’inscription - pour les étudiants en FISA qui | - pour les étudiants en FISA qui
facultatifs ont des difficultés en anglais, sur] ont des difficultés en anglais,

décision des responsables des | sur décision des responsables
filieres d’Apprentissage des filieres d’Apprentissage




RELATIONS ENTREPRISES ET ALUMNI

En HT
Désignation Année civile 2022 Année civile 2023
Pack Entreprise* 6 000 € -
Pack Premium* 10000 € 10000 €

* pour un pack ayant déja souscrit sa participation au forum ByINSA




FOURNITURES

Désignation

Année civile 2022

Année civile 2023

PAPETERIE" TTC TTC
Papier A4 TECHNO PRO 80g 5,00 €
MARCHE PAPIER

Papier A3 TECHNO PRO 80g 10,00 €
DIVERS HT HT
Carte multi-fonctions INSA® 12,50 € 12,50 €
Livre "Guide pratique pour la pédagogie active : Les APP" (3) 23,70 € 23,70 €
Duplicata de diplome 100,00 € 100,00 €

1 . N eps 2 / . , . .
M Ces tarifs pourront étre modifiés en cours d'année en fonction de I'évolution des cours du papier.

2 . . \ N . . , o

@) | a carte multi-fonctions permet |'acces au campus et a la restauration, elle est gratuite pour les étudiants et les
personnels, elle ne devient payante qu'en cas de perte ou de détérioration. Elle est payante pour les extérieurs.
Une caution du méme montant est demandé pour les cartes "Passager".

(3) Frais de port en supplément en fonction de la destination




TRAVAUX DU SERVICE REPROGRAPHIE

Copies noir et blanc

Désignation

Année civile 2022 (HT)

Année civile 2023 (HT)

Recto

Recto-verso

Réduction

Papier blanc

Papier couleur

Dossier

Bristol

Agrafé 1 point

Agrafé 2 points

Encollage simple

Encartage

Dos avec toile ou couverture parchemin
Faconnage (les 100)

Pliage (les 100)

Couverture transparente
Divers (fagonnage spéciaux)
Reliure spirale plastique

Reliure spirale métallique

0,012 €
0,027 €
/
0,010 €
0,010 €
0,040 €
/
0,010 €
0,020 €
0,030 €
0,030 €
0,550 €
0,310 €
0,310 €
0,190 €
0,400 €
0,190 €
0,500 €

0,0135 €
0,027 €
/
0,010 €
0,010 €
0,040 €
/
0,010 €
0,020 €
0,030 €
0,030 €
0,550 €
0,310 €
0,310 €
0,190 €
0,400 €
0,190 €
0,500 €

A partir du ler janvier 2009, le tarif d'impression de la copie A3
est égal au tarif d'impresssion de deux copies A4.




TRAVAUX DU SERVICE REPROGRAPHIE

Copies couleurs

Format A4 recto

Tarif interne

Qualité papier

Année civile 2022 (HT)

Année civile 2023 (HT)

80 gr

100 gr
160 gr
200 gr
250 gr

300 gr (papier de création)

0,17 €
0,19 €
0,20 €
0,22 €
0,23 €

0,28 €

0,17 €
0,19 €
0,20 €
0,22 €
0,23 €

0,28 €

Nouveaux tarifs remarques : réduction des tarifs pour les copies couleur de 0,5 cts

pour chaque grammage afin de recentraliser les impressions sur le point d'impression

Justification : reconduction du marché en cours pour 1 année avec une économie

sur la part locative du matériel de 7200 € ttc (soit 80% d'économie).




TRAVAUX DU SERVICE REPROGRAPHIE

POSTERS SUR EPSON 7200

Tarifs A1 = 1/2 du tarif AO
Tarifs A2 = 1/2 du tarif Al
Tarifs A3 =1/2 du tarif A2
Tarifs A4 = 1/2 du tarif A3

Format AO Format AO
Tarif Interne (HT)
Tarif extérieur (HT)
Qualité encre
Qualité papier Année (c:_’r';e 2022 Année civile 2023 (HT) Qualité papier Année (cljl‘_lrl;e 2022 Année civile 2023 (HT)
90 gr 16,80 € 16,80 € 90 gr 26,00 € 26,00 €
160 gr 23,00 € 23,00 € 160 gr 38,00 € 38,00 €
Photo 38,00 € 38,00 € Photo 64,00 € 64,00 €
Tissu* 40,00 € 40,00 € Tissu* 66,00 € 66,00 €
Spécial 56,41 € 56,41 €

* Création du support poster Tissu au 1er janvier 2018

Les article Canvas + Bache PVC sont remplacés par l'article Spécial.

Les tarifs extérieurs s'entendent HT. lls sont applicables dés lors que la commande n'émane pas
de I'INSA ou d'une association subventionnées par I'INSA.

Nouveaux tarifs remarques : réduction des tarifs posters format AO photo et 120gr de 3€,

afin d'aligner les tarifs sur le secteur privé environnant.



Travaux du Service Reprographie

P.A.O. - D.A.O.

Désignation Année civile 2022 (HT) Année civile 2023 (HT)

Copie noir et blanc:
Papier
Bristol

* Numérisation de Plan : 3,00 € 3,00 €

Impression couleur :

Poster sur traceur Epson 7200 Voir tarif poster Voir tarif poster
Cartes de visite les 100 10,91 € 10,91 €
Cartons de correspondance les 100 21,82 € 21,82 €
Photocopie couleurs Voir tarif copie couleur

Amortissement matériel :

Gestion des matériels a I'heure 16,00 € 16,00 €
Fourniture : 3,00 € 3,00 €
Tube

* Pour tarification suite a I'acquistion en 2020 d'un scanner grand format



TARIFS D'INSCRIPTION A LA BIBLIOTHEQUE DE L'INSA

INSCRIPTION 2021-2022 2022-2023
Inscription pour 1 an 34,00 € 34,00 €
Lecteur autorisé o .
Tarif réglementaire* o )
L, ., Inscription pour 6 mois 17,00 € 17,00 €
. fixé par arrété
Etudiant
Inscription pour 3 mois 8,50 € 8,50 €
Inscription pour 1 an 44,00 € 44,00 €
., || Tarif réglementaire*
Lecteur autorisé L, .,
fixé par arrété " .
Inscription pour 6 mois 22,00 € 22,00 €
Non Etudiant
on Etudian +10€
Inscription pour 3 mois 11,00 € 11,00 €
Membre d'un établissement relevant du secteur public 34,00 € 34,00 €
Membre d'un établissement relevant du secteur privé 44,00 € 44,00 €

Ont un acces gratuit aux bibliotheques du réseau, sur justificatif :
Les membres du réseau des bibliothéques universitaires de Toulouse (Archipel)
les demandeurs d’emploi
les bénéficiaires du RSA
les personnes handicapées

les personnes effectuant un stage dans un des établissements du réseau
(la durée d’inscription sera alignée sur la durée du stage)

les personnels du CNRS et des grands établissements : INRA, INSERM, INRIA, IRD, EHESS en poste dans les
laboratoires de Toulouse et Midi-Pyrénées, ainsi que le personnel du CHU de Toulouse

les personnes relevant d’un établissement ayant passé une convention avec un des membres du réseau
(les conventions de réciprocité stipulent que les établissements signataires accueillent dans leurs
bibliotheques les étudiants de tous les membres du réseau)

Le personnel retraité de I'NSA de Toulouse

* Arrété du 19 avril 2019 relatif aux droits d'inscription dans les établissements publics d'enseignement supérieur relevant du
ministre chargé de I'enseignement supérieur
Article 9 : La part des droits d'inscription affectée au service commun de documentation est fixée par le conseil d'administration de
I'établissement. Elle ne peut étre inférieure a 34 €.

Le paiement est a régler en espéces ou par chéque a I'ordre de I’Agent comptable INSA de Toulouse




BIB'INSA

REMBOURSEMENT D'OUVRAGES

Année civile 2022 Année civile 2023

Remboursés au prix TTC de la | Remboursés au prix TTC de la

Ouvrages perdus, non restitués ou détériorés s o
derniére édition derniére édition

Si I'ouvrages n'est plus édité 75 € 75 €




BIB'INSA : PEB

Service du prét entre bibliothéques - P.E.B.

DEMANDEUR / FOURNISSEUR

* TARIF INTERNE :
Etablissements relevant du ministere de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation (MESRI)
Etablissements d 'Enseignement supérieur dépendant de I'Etat, bibliothéques publiques, INIST, INSERM...

Désignation Année civile 2022 Désignation Année civile 2023

Pris en charge par la

Numérisations Pris en charge par la bibliotheque
bibliotheque gep g

Photocopies d'articles ou numérisations

Pris en charge par la

Prét de documents - Etablissements relevant du MESRI* R
bibliotheque

Prét de documents - Etablissements relevant du MESRI* Pris en charge par la bibliothéque

TARIF EXTERNE : Autres Etablissements

Désignation Année civile 2022 Désignation Année civile 2023

Photocopies d'articles ou numérisations Gratuit Numérisations Gratuit

Prét de documents 20 € Prét de documents 20 €




AIME - Formation CAO

Formation initiale CAO

Année civile 2022

Année civile 2023

Tarif a I'heure
Tarif au mois
Tarif a I'année

utilisation spécifique des moyens de CAO

3,15€
235,00 €
1575,00 €

sur devis

3,15€
235,00 €
1575,00 €

sur devis

Formation continue CAO

Année civile 2022

Année civile 2023

de 1 a 4 stagiaires (par jour et par stagiaire)

a partir du 5éme stagiaire (par jour et par stagiaire)

sur devis

sur devis

sur devis

sur devis




AIME — Formation Techno

Formation initiale Technologie PROCESS MOS/MEMS par SEMAINE Année civile 2022 Année civile 2023

De 1 a 18 stagiaires 4 300,00 € 4 300,00 €
Eléves d'écoles subventinnées par le Ministére de I'Education (MEN)(*)
le stage complet

Formation initiale Technologie PROCESS NANO BIO ou Nano Imprint

Pour 1 a 6 étudiants (durée du stage : 1 jour)
Eléves d'écoles subventionnées par le Ministére de I'Education (MEN)(*) 675,00 € 675,00 €

Pour 7 a 12 étudiants (durée du stage : 2 jours)
Eleves d'écoles subventionnées par le Ministére de I'Education (MEN)(*) 1 350,00 € 1 350,00 €

Au dela de 12 étudiants sont ajoutés

Eléves d'écoles subventionnées par le Ministére de I'Education (MEN)(*) 135,00 € 135,00 €
Formation initiale Technologie PROCESS Diodes

Le stage complet 2 350,00 € 2 350,00 €
Formation initiale Technologie PROCESS LUMELEC

Le stage complet 2 350,00 € 2 350,00 €
Formation initiale Technologie PROCESS POLYSENS (Polysyst)

le stage complet 4 300,00 € 4 300,00 €
Formation initiale Technologie PROCESS Nanocristal Inside

le stage complet 4300,00 € 4 300,00 €
Formation initiale Tech. PROCESS fabrication de cellules photovoltaiques

le stage complet 1 800,00 € 1 800,00 €
Formation initiale MNEMS

Le stage 4300,00 € 4300,00 €
Formation initiale Gas Sensor Nanocapteurs

Le stage complet 4 300,00 € 4 300,00 €
Formation initiale Supermicrocap

Le stage complet pour 12 étudiants maxi 2 000,00 € 2 000,00 €
Formation initiale Microfluidique

Travaux pratiques de 1 a 6 stagiaires (par jour et par stagiaire) 47€/jour/étu. 47€/jour/étu.
Formation initiale AFM

Travaux pratiques de 1 a 6 stagiaires (par heure et par stagiaire) 6,30 €/h/étu. 6,30 €/h/étu.
Organisation de travaux pratiques spécifiques sur devis sur devis

Formation initiale aux autres PROCESS

travaux pratiques en salles blanches spécifiques sur devis sur devis

Formation continue Technologie pour tous process

Formation continue AFM

Assurée a 100 % par I’AIME (par jour et par stagiaire — jusqu’a 6 stagiaires) sur devis sur devis
Assurée a 100 % par une filiere de formation (par jour et par stagiaire — jusqu’a 6

L °p (parj P & Jusqg sur devis sur devis
stagiaires)

Formation AFM "AIME-BRUKER"

sur devis sur devis




AIME — Prestations de Service

Prestations de service : opérations CAO

Année civile 2022

Année civile 2023

Recherche Industriel

Recherche Industriel

Tarif a I'heure
Tarif au mois
Tarif a I'année

sur devis

sur devis

Prestations de Service : opérations Technologie

Année civile 2022

Année civile 2023

Recherche Industriel

Recherche Industriel

Opérations horaires ou unitaires :
Assemblage sans opérateur
Assemblage avec opérateur

Attaque acide avec opérateur
Attaque acide sans opérateur
BoitiersTO-5

Boitiers TO-8

Wafer 2"

Wafer4"

Autres wafers spécifiques

Charge Métal pour dépo6t évaporation
Développement avec opérateur
Développement sans opérateur
Découpe TIC avec opérateur
Découpe TIC sans opérateur
déccoupe avec opérateur

Découpe sans opérateur

Découpe saphir avec opérateur
Découpe saphir sans opérateur
Dépo6t métallique avec opérateur
Dépo6t métallique sans opérateur
Enduction avec opérateur

Enduction sans opérateur
Ellipsométre avec opérateur
Ellipsométre sans opérateur

Fours thermiques avec opérateur
Fours thermiques sans opérateur
Gravure ionique avec opérateur
Gravure ionique sans opérateur
Implantation ionique avec opérateur
Implantation ionique sans opérateur
Lift Off solvant avec opérateur

Lift Off solvant sans opérateur
Lithographie électronique sans opérateur
Lithographie électronique avec opérateur
Métallisation avec opérateur
métallisation sans opérateur
Montage avec opérateur

Montage sans opérateur

Oxydation avec opérateur
Oxydation sans opérateur
Photolithographie avec opérateur
Photolithographie sans opérateur
polissage avec opérateur

Polissage sans opérateur
Profilometre avec opérateur
Profilometre sans opérateur
Spreading Resistance avec opérateur
Spreading Resistance sans opérateur
Résistivimetre avec opérateur
Résistivimetre sans opérateur
Résines

Solvant

Produits chimiques

Etudes particuliéres

sur devis

sur devis




AIME — MEB FEG

aboratoire]

Equipe

Nombre de séances

Année civile 2022

Année civile 2023

N.C.O.

De 1 3 160 séances
a partir de la 161éme séance

75 € la séance
118 € la séance

75 € la séance
118 € la séance

LPCNO

Nanomag

De 1 a 40 séances
a partir de la 41éme séance

75 € la séance
118 € la séance

75 € la séance
118 € la séance

Nanotech

De 1 a 40 séances
a partir de la 41éme séance

75 € la séance
118 € la séance

75 € la séance
118 € la séance

CEMES

De 1 a 20 séances
a partir de la 21éme séance

75 € la séance
118 € la séance

75 € la séance
118 € la séance

LNCMI

De 1 a 20 séances
a partir de la 21éme séance

75 € la séance
118 € la séance

75 € la séance
118 € la séance

AIME

universitaire Toulouse sans personnel
universitaire Toulouse avec personnel
Autres académies
Privé et autre cas

a l'unité
al'unité
a l'unité
al'unité

110 € la séance
250 € la séance
320 € la séance
500 € la séance

110 € la séance
250 € la séance
320 € la séance
500 € la séance




PLATEFORME INGENIERIE ET CRIBLAGE D'ENZYMES ORIGINALES (ICEO)

Catalogue ICEO équipe EAD1

CATALOGUE ARTICLES

N° Intitulé catalogue Fournisseur Référence Description Tarif année civile 2022 HT Tarif année civile 2023 HT
Eg-1 Mise a disposition (/jour) : Genesys, TECAN 33,00 € 33,00 €
Eg-2 Mise a disposition (/jour) : Freedom Evo, TECAN 33,00 € 33,00 €
Eg-3 Mise a disposition (/jour) : QPixll, Genetix 140,00 € 140,00 €
Eg-4 Mise a disposition (/jour) : K2, Kbiosystems 140,00 € 140,00 €
Eg-5 Mise a disposition (/jour) : Nimbus 25,00 € 25,00 €
Eg-6 Mise a disposition (/jour) : systétme microfluidique 60,00 € 60,00 €
Eqg-7 Mise a disposition (/jour) : périphériques de criblage (lecteur de plaques, PSM, incubateurs,..) 23,00 € 23,00 €
Eg-8 Mise a disposition (/jour) : analytique - classique 22,00 € 22,00 €
Eg-9 Mise a disposition (/jour) : analytique - ionique 20,00 € 20,00 €
Eg-10 Mise a disposition (/jour) : analytique - Corona 44,00 € 44,00 €
Eg-11 Mise a disposition (/jour) : analytique - Masse 51,00 € 51,00 €
Eg-12 Mise a disposition (/jour) : GC-MS 70,00 € 70,00 €
Eg-13 Mise a disposition (/jour) : AKTA Prime / Purifier 23,00 € 23,00 €
Eg-14 Mise a disposition (/jour) : AKTA Pure / Xpress 23,00 € 23,00 €
Eg-15 Mise a disposition (/jour) : fluorimeétre, dichroisme circulaire 33,00 € 33,00 €
Eg-16 Capillaires pour nanoDSF, Tycho 7,00 € 4,00 €
Eg-17 Consommables pour criblage (/unité) 137,00 € 137,00 €
Eg-18 Evaluation de la demande du client : Service analytique, purif de protéine 0,00 € 0,00 €
Eg-19 Evaluation de la demande du client : Criblage, évolution 0,00 € 0,00 €
Eg-20 Formation a l'utilisation d'équipement : forfait 0,00 € 0,00 €
Eg-21 Faisabilité / Mise au point : Analytique (1/2 journée de test) 33,00 € 33,00 €
Eg-22 Faisabilité / Mise au point : Purification de protéine (1/2 journée de test) 11,00 € 11,00 €
Eg-23 Faisabilité / Mise au point : Picking, /uorg (hors consommables) 140,00 € 140,00 €
Eg-24 Faisabilité / Mise au point : Méthodes de criblage (métagénomique, evolution,...) (/journée de test (hors substrat)) 33,00 € 33,00 €

1 PLATEFORME ICEO : CLIENTS EAD1 T8l Eg-25 Prestation : Analytique classique (1/2 journée) 12,00 € 12,00 €
Eg-26 Prestation : Analytique - Corona (1/2 journée) 22,00 € 22,00 €
Eqg-27 Prestation : Analytique - ionique (1/2 journée) 10,00 € 10,00 €
Eg-28 Prestation : Analytique + masse (1/2 journée) 26,00 € 26,00 €
Eg-29 Prestation : GC - Masse (1/2 journée) 35,00 € 35,00 €
Eg-30 Prestation : Forfait Solvants pour analytique (1/2 journée) 3,00 € 3,00 €
Eg-31 Prestation : Purification de protéine (1/2 journée) 11,00 € 11,00 €
Eg-32 Prestation : Forfait substrat et reactifs pour criblage et mesure d'activité. 50,00 € 50,00 €
Eg-33 Prestation : Picking (1/2 journée) 344,00 € 344,00 €
Eg-34 Criblage automatisé (journée), sans consommables, sans substrat 320,00 € 320,00 €
Eg-35 Prise en charge, robot Nimbus (journée), sans consommables, sans substrat 25,00 € 25,00 €
Eg-36 Prise en charge, robot FreedomEvo (journée), sans consommables, sans substrat 33,00 € 33,00 €
Eg-37 Prise en charge, robot Genesis (journée), sans consommables, sans substrat 33,00 € 33,00 €
Eg-38 Prise en charge, robot K2 (journée), sans consommables, sans substrat 92,00 € 140,00 €
Eg-39 Prise en charge, robot QPix (journée), sans consommables, sans substrat 69,00 € 140,00 €
Eg-40 Criblage microfluidique (journée), sans consommables, sans substrat 5,00 € 5,00 €
Eg-41 Consommables pour prestation. 100,00 € 100,00 €
Eg-42 Prestation : Purification de molécules (/journée) 22,00 € 22,00 €
Eg-43 Prestation : Analyse biophysique (/journée) 33,00 € 33,00 €
Eg-44 Préparation d'échantillons : Analytique (1/2 journée) 15,00 € 15,00 €
Eg-45 Préparation d'échantillons : Purification de protéine (1/2 journée) 18,00 € 18,00 €
Eg-46 Frais d'envoi : Chronopost 30,00 € 30,00 €
Eg-47 Frais d'envoi : CryoExpress 200,00 € 200,00 €
Eg-48 Analyse experte de résultats (1/2 journée) 0,00 € 0,00 €
Eq-49 Rédaction de rapport (1/2 journée) 0,00 € 0,00 €




PLATEFORME INGENIERIE ET CRIBLAGE D'ENZYMES ORIGINALES (ICEO)

Catalogue ICEO Industriels

CATALOGUE ARTICLES

N° Intitulé catalogue Fournisseur Référence Description Tarif année civile 2022 HT Tarif année civile 2023 HT
Co-1 Mise a disposition (/jour) : Genesys, TECAN 51,00 € 52,00 €
Co-2 Mise a disposition (/jour) : Freedom Evo, TECAN 633,00 € 639,00 €
Co-3 Mise a disposition (/jour) : automate de picking 1 100,00 € 1110,00 €
Co-4 Mise a disposition (/jour) : Nimbus 588,00 € 594,00 €
Co-5 Mise a disposition (/jour) : systéme microfluidique 286,00 € 288,00 €
Co-6 Mise a disposition (/jour) : périphériques de criblage (lecteur de plaques, PSM, incubateurs,..) 36,00 € 36,00 €
Co-7 Mise a disposition (/jour) : analytique - classique 79,00 € 80,00 €
Co-8 Mise a disposition (/jour) : analytique - ionique 168,00 € 169,00 €
Co-9 Mise a disposition (/jour) : analytique - Corona 225,00 € 227,00 €
Co-10 Mise a disposition (/jour) : analytique - Masse 158,00 € 160,00 €
Co-11 Mise a disposition (/jour) : GC-MS 405,00 € 409,00 €
Co-12 Mise a disposition (/jour) : AKTA Prime / Purifier 23,00 € 23,00 €
Co-13 Mise a disposition (/jour) : AKTA Pure / Xpress 23,00 € 23,00 €
Co-14 Mise a disposition (/jour) : fluorimeétre, dichroisme circulaire 51,00 € 52,00 €
Co-15 Capillaires pour nanoDSF, Tycho 22,00 € 22,00 €
Co-16 Consommables pour criblage (/unité) 213,00 € 215,00 €
Co-17 Evaluation de la demande du client : Service analytique, purif de protéine 311,00 € 313,00 €
Co-18 Evaluation de la demande du client : Criblage, évolution 621,00 € 626,00 €
Co-19 Formation a l'utilisation d'équipement : forfait 411,00 € 415,00 €
Co-20 Faisabilité / Mise au point : Analytique (1/2 journée de test) 397,00 € 400,00 €
Co-21 Faisabilité / Mise au point : Purification de protéine (1/2 journée de test) 328,00 € 330,00 €
Co-22 Faisabilité / Mise au point : Picking, /uorg (hors consommables) 1149,00 € 1 159,00 €
Co-23 Faisabilité / Mise au point : Méthodes de criblage (métagénomique, evolution,...) (/journée de test (hors substrat)) 1254,00 € 1 265,00 €

4 PLATEFORME ICEO : TOUS CLIENTS T8I Co-24 Prestation : Analytique classique (1/2 journée) 351,00 € 354,00 €

hors EAD1 Co-25 Prestation : Analytique - Corona (1/2 journée) 423,00 € 427,00 €

Co-26 Prestation : Analytique - ionique (1/2 journée) 394,00 € 398,00 €
Co-27 Prestation : Analytique + masse (1/2 journée) 390,00 € 393,00 €
Co-28 Prestation : GC - Masse (1/2 journée) 513,00 € 518,00 €
Co-29 Prestation : Forfait Solvants pour analytique (1/2 journée) 3,00 € 3,00 €
Co-30 Prestation : Purification de protéine (1/2 journée) 328,00 € 330,00 €
Co-31 Prestation : Forfait substrat et reactifs pour criblage et mesure d'activité. 78,00 € 79,00 €
Co-32 Prestation : Picking (1/2 journée) 1120,00 € 1 130,00 €
Co-33 Criblage automatisé (journée), sans consommables, sans substrat 1974,00 € 1 992,00 €
Co-34 Prise en charge, robot Nimbus (journée), sans consommables, sans substrat 1209,00 € 1220,00 €
Co-35 Prise en charge, robot FreedomEvo (journée), sans consommables, sans substrat 1254,00 € 1 265,00 €
Co-36 Prise en charge, robot Genesis (journée), sans consommables, sans substrat 672,00 € 678,00 €
€3+ - . - 764-00-€
Co-39 Criblage microfluidique (journée), sans consommables, sans substrat 821,00 € 828,00 €
Co-40 Consommables pour prestation. 155,00 € 157,00 €
Co-41 Prestation : Purification de molécules (/journée) 700,00 € 706,00 €
Co-42 Prestation : Analyse biophysique (/journée) 672,00 € 678,00 €
Co-43 Préparation d'échantillons : Analytique (1/2 journée) 334,00 € 337,00 €
Co-44 Préparation d'échantillons : Purification de protéine (1/2 journée) 338,00 € 341,00 €
Co-45 Frais d'envoi : Chronopost 47,00 € 47,00 €
Co-46 Frais d'envoi : CryoExpress 311,00 € 313,00 €
Co-47 Analyse experte de résultats (1/2 journée) 311,00 € 313,00 €
Co-48 Rédaction de rapport (1/2 journée) 311,00 € 313,00 €




Tarification TBI Plateforme MetaToul

Année civile 2023

TARIF INTERNE INSA HT

(1)

TARIF EXTERNE PUBLIC HT

(2)

TARIF PRIVE HT

DESCRIPTION Pas de TVA C+P+M C+P+M+A
REFERENCE REFERENCE REFERENCE
MISE A DISPOSITION (tarif journalier) LC-HRMS (Maintenance - Petit equipement - Calibration - Consommables - Fluides spéciaux) I-MAD-HRMS 235,00 € E-MAD-HRMS 270,00 € |P-MAD-HRMS 920,00 €
MISE A DISPOSITION (tarif journalier) RMN 500MHz - Avance | I-MAD-500 185,00 € E-MAD-500 210,00 € |P-MAD-500 850,00 €
MISE A DISPOSITION (tarif Horaire) RMN 500MHz - Avance IlI I-MAD-500_H 7,50 € E-MAD-500_H 9,00 € P-MAD-500_H 35,50 €
MISE A DISPOSITION (tarif journalier) RMN 800MHz - Avance NEO I-MAD-800 675,00 € E-MAD-800 770,00 € |P-MAD-800 2 555,00 €
MISE A DISPOSITION (tarif Horaire) RMN 800MHz - Avance NEO I-MAD-800_H 28,00 € E-MAD-800_H 32,00 € P-MAD-800_H 106,50 €
MISE A DISPOSITION (tarif a I'heure d'utilisation) Robot Preparateur I-MAD-ROBOT 20,00 € E-MAD-ROBOT 25,00 € P-MAD-Robot 50,00 €
MISE A DISPOSITION ROBOT DE CULTURE HAUT DEBIT (Tarifs par jour) I-MAD-CULTURE 395,00 € E-MAD-CULTURE 450,00 € |P-MAD-CULTURE 535,50 €
EVALUATION DE LA DEMANDE DU CLIENT Mise en place opérationnelle Expertise - Formation - Conseils - Elaboration plan expérimental I-EVAL 200,00 € E-EVAL 230,00 € |P-EVAL 230,00 €
FORMATION ACCES AUTONOME RMN 500MHz - Avance llI I-FORM-500 520,00 € E-FORM-500 595,00 € |P-FORM-500 1 230,00 €
FORMATION ACCES AUTONOME RMN 800MHz - Avance NEO I-FORM-800 1440,00 € E-FORM-800 1 650,00 € |P-FORM-800 3430,00 €
FORMATION ACCES AUTONOME LC-HRMS I-FORM-HRMS 410,00 € E-FORM-HRMS 465,00 € |P-FORM-HRMS 1 225,00 €
FORMATION ACCES AUTONOME ROBOT I-FORM-ROBOT 295,00 € E-FORM-ROBOT 335,00 € |P-FORM-ROBOT 1 225,00 €
METABOLOMIQUE Quantification Standard de quantification uniformément marqué 13C (IDMS) / mL I-IDMS 30,00 € E-IDMS 35,00 € P-IDMS 35,00 €
PREPARATION AUTOMATISEE DES ECHANTILLON SUR ROBOT - Co(t pour 1 manip I-PREP-ROBOT 600,00 € E-PREP-ROBOT 685,00 € |P-PREP-ROBOT 1210,00 €
PREPARATION ECHANTILLON - Matrices cellulaires - Cout pour 1 echantllon I-PREP-CELL 25,00 € E-PREP-CELL 30,00 € P-PREP-CELL 30,00 €
PREPARATION ECHANTILLON - Matrices tissulaires - Cout pour 1 échantillon I-PREP-TISSUES 30,00 € E-PREP-TISSUES 35,00 € P-PREP-TISSUES 35,00 €
PROFILAGE METABOLIQUE CIBLEE PAR LC-HRMS (Métabolites centraux & Acides Aminés) - Couts pour 1 échantillon I-TARGET-MS 90,00 € E-TARGET-MS 110,00 € |P-TARGET-MS 225,00 €
PROFILAGE METABOLIQUE CIBLEE PAR LC-HRMS (CoA Courtes Chaines) - Couts pour 1 échantillon I-TARGET-MS2 45,00 € E-TARGET-MS2 55,00 € P-TARGET-MS2 130,00 €
PROFILAGE METABOLIQUE CIBLEE PAR RMN 500MHz - Couts pour 1 échantillon I-TARGET-500 30,00 € E-TARGET-500 35,00 € P-TARGET-500 100,00 €
PROFILAGE METABOLIQUE CIBLEE PAR RMN 800MHz - Couts pour 1 échantillon I-TARGET-800 45,00 € E-TARGET-800 50,00 € P-TARGET-800 225,00 €
VALIDATION TECHNIQUE & BIOLOGIQUE ROBOT CULTURE HAUT DEBIT - Co(it pour 1 manip I-V-AUTO-FLUX 955,00 € E-V-AUTO-FLUX 1175,00 € |P-V-AUTO-FLUX 2490,00 €
CARACTERISATION DE NOUVELLE MATRICE PAR RMN 800 MHz - Colt pour 1 matrice I-CARACT-800 1 500,00 € E-CARACT-800 1800,00 € |P-CARACT-800 3 500,00 €
CONFIRMATION STRUCTURALE DE MOLECULE PAR RMN 500MHz - Co(t pour 1 molecule I-STRUCTUR-500 400,00 € E-STRUCTUR-500 500,00 € |P-STRUCTUR-500 1212,50 €
CONFIRMATION STRUCTURALE DE MOLECULE PAR RMN 800MHz - Co(t pour 1 molecule I-STRUCTUR-800 800,00 € E-STRUCTUR-800 900,00 € |P-STRUCTUR-800 2 500,00 €
PRESTATION ANALYTIQUES METABOLOMIQUE ET FLUXOMIQUE (tarif journalier) par Spectrométrie de masse : metabolomique I-R&D-METMS 890,00 € E-R&D-METMS 1 020,00 € |P-R&D-METMS 1 900,00 €
PRESTATION ANALYTIQUES METABOLOMIQUE ET FLUXOMIQUE (tarif journalier) par Spectrométrie de masse : fluxomique I-R&D-FLUXMS 1335,00 € E-R&D-FLUXMS 1530,00 € |P-R&D-FLUXMS 2 415,00 €
PRESTATION ANALYTIQUES METABOLOMIQUE ET FLUXOMIQUE (tarif journalier) par Resonance magnetique Nucleaire RMN 500MHz - Avance |l I-R&D-RMN500 890,00 € E-R&D-RMN500 1015,00 € |P-R&D-RMN500 2 300,00 €
PRESTATION ANALYTIQUES METABOLOMIQUE ET FLUXOMIQUE (tarif journalier) par Resonance magnetique Nucleaire RMN 800MHz - Avance NEO I-R&D-RMIN800 2 205,00 € E-R&D-RMN800 2525,00 € |P-R&D-RMN800 6 090,00 €
PRESTATION ANALYTIQUES METABOLOMIQUE ET FLUXOMIQUE Conseil par heure (Expertise, design experimentale, savoir-faire technique) I-R&D-EXPERTISE 35,00 € E-R&D-EXPERTISE 40,00 € P-R&D-EXPERTISE 40,00 €
PRESTATION DE DEVELOPPEMENT SUR LE ROBOT DE FLUX HAUT DEBIT (tarif journalier) I-R&D-ROBOT 550,00 € E-R&D-ROBOT 655,00 € |P-R&D-ROBOT 1 160,00 €
FRAIS D'ENVOI ECHANTILLON STANDARD POUR QUANTIFICATION FR Livraison en carboglace Valable pour un envoi en France I-ENVOI-STD 190,00 € E-ENVOI-STD 220,00 € |P-ENVOI-STD 220,00 €
PROFILAGE ISOTOPIQUE 2D PAR RMN 800MHz - Co(it pour 1 échantillon I-RMIN-13C-2D 485,00 € E-RMN-13C-2D 555,00 € |P-RMN-13C-2D 2 335,00 €
PROFILAGE ISOTOPIQUE PAR LC-HRMS (Métbabolites centraux & Acides Aminés) - Colt pour 1 échantillon I1-ISOPROF-HRMS 110,00 € E-ISOPROF-HRMS 150,00 € |P-ISOPROF-HRMS 275,00 €
PROFILAGE ISOTOPIQUE PAR LC-HRMS (CoA Courtes Chaines) - Colt pour 1 échantillon I-ISOPROF-HRMS2 65,00 € E-ISOPROF-HRMS2 75,00 € P-ISOPROF-HRMS2 170,00 €
PROFILAGE ISOTOPIQUE PAR RMN 500MHz - Coit pour 1 échantillon I-ISOPROF-500 50,00 € E-ISOPROF-500 60,00 € P-ISOPROF-500 125,00 €
PROFILAGE ISOTOPIQUE PAR RMN 800MHz - Colit pour 1 échantillon I-ISOPROF-800 80,00 € E-ISOPROF-800 90,00 € P-ISOPROF-800 270,00 €
PRESTATION ROBOTIQUE POUR CULTURE HAUT DEBIT - CoGt pour 1 run de 48 bioreacteurs I-FLUX-ROBOT 3930,00 € E-FLUX-ROBOT 4 500,00 € |P-FLUX-ROBOT 5 355,00 €

(1) Incluant les frais de suivi de 7% mais pas les frais de gestion SAIC
(2) Incluant les frais de suivi de 7% et les frais de gestion SAIC de 16%

C= consommable M= maintenance
A= amortissement

P= personnel




CATALOGUE DE PRIX PLATEAU TECHNIQUE D'ECOLOGIE TBI - INTERNE

TARIFS HT

REFERENCE DESCRIPTION Année civile 2022 Année civile 2023
Mi-001 Microscope épifluorescence - Formation initiale utilisation (3h) 100,00 € 100,00 €
Mi-002 Microscope épifluorescence - remise a niveau 50,00 € 50,00 €
Mi-003 Microscope épifluorescence - heure d'utilisation 15,00 € 15,00 €
Mi-004 Station analyse d'image : volocity (demi journée) 30,00 € 30,00 €
Mi-005 Station analyse d'image : Aide a l'analyse d'image (demi journée) 60,00 € 60,00 €
Mi-006 Microscope épifluorescence - Prestation observation, prise de photos (demi-journée) 80,00 € 80,00 €
Fi-001 FISH: Formation technique FISH espéce (2 a 3 demi journée) 150,00 € 150,00 €
Fi-002 FISH : Accompagnement d'un sujet FISH espéce (personnel fourni par I'équipe) 6 mois a 1 an 500,00 € 500,00 €
Fi-003 FISH : Encadrement d'un étudiant en totalité sujet FISH espéce, jusqu'a 6 mois 1 200,00 € 1 200,00 €
Fi-004 FISH: Réalisation d'un projet FISH espéce par le plateau (personnel plateau, prestation interne) 3 mois 1 800,00 € 1 800,00 €
Cr-001 Cryo-microtome: Formation a I'utilisation 50,00 € 50,00 €
Cr-002 Cryo-microtome: Aide a la mise au point, optimisation 100,00 € 100,00 €
Cr-003 Cryo-microtome: utilisation (demi journée) 20,00 € 20,00 €
Cr-004 Cryo-microtome: prestation coupe (demi journée) 80,00 € 80,00 €
Bm-001 Biologie moléculaire: PCR, gPCR, Extraction...: Formation 50,00 € 50,00 €
Bm-002 Biologie moléculaire: PCR, gPCR, Extraction...: Aide sur un projet (mise au point, accompagnement) 3 mois 300,00 € 300,00 €
Bm-002b Biologie moléculaire: PCR, gPCR, Extraction...: Aide sur un projet (échantillons complexes) 3 mois 600,00 € 600,00 €
Bm-003 Biologie moléculaire: PCR, gPCR, Extraction...: réalisation de manipulation par le plateau (journée) 100,00 € 100,00 €
Bm-003b Biologie moléculaire: réalisation de manipulation par le plateau (échantillons complexes) (journée) 200,00 € 200,00 €
Bm-004 Biologie moléculaire: PCR, qPCR, Extraction...: utilisation d'un appareil (par utilisation) 5,00 € 5,00 €
Nt-001 Mise au point nouvelle technique : uniquement personnel plateau (3mois) 1500,00 € 1 500,00 €
Nt-002 Mise au point nouvelle technique : personnel équipe et plateau (3mois) 800,00 € 800,00 €
Nt-003 Mise au point nouvelle technique : accompagnement (3mois) 400,00 € 400,00 €
Mi-003b Microscope épifluorescence - heure d'utilisation avec soutien technique 30,00 € 30,00 €
Bm-005 Biologie moléculaire: gPCR CFX96 Biorad: Formation pour utilisation de I'appareil (run, plan de plaque) 30,00 € 30,00 €
Bm-005b Biologie moléculaire: qPCR CFX96 Biorad: Formation poussée (run, plan de plaque, traitement des résultats) 100,00 € 100,00 €
Bm-006 Biologie moléculaire: gPCR CFX96 Biorad: un run (par utilisation, plaque et film fournis) 15,00 € 15,00 €
Bm-007 Biologie moléculaire: gPCR CFX96 Biorad: prestation, 1 run, resultats bruts 50,00 € 50,00 €
Bm-008 Biologie moléculaire: qPCR CFX96 Biorad: prestation forfait simple ( environs 3 runs + traitement des résultats) 200,00 € 200,00 €
Bm-009 Biologie moléculaire: gPCR CFX96 Biorad: prestation complexe ( nombreux runs + traitement des résultats) 600,00 € 600,00 €
Mic-001 Mise en culture (par jour), suivie de culture, nunc... 50,00 € 50,00 €
Mic-002 Determination de population (par jour) 100,00 € 100,00 €
Conso Achat de consommable par plateau 100,00 € 100,00 €

consommable spécifique a la charge de chaque équipe




CATALOGUE DE PRIX PLATEAU TECHNIQUE D'ECOLOGIE TBI - EXTERIEUR

TARIFS HT

REFERENCE DESCRIPTION Année civile 2022 Année civile 2023
Ex-Mi-001 Microscope épifluorescence - Formation initiale utilisation (3h) 250 € 255 €
Ex-Mi-002 Microscope épifluorescence - remise a niveau 127 € 130 €
Ex-Mi-003 Microscope épifluorescence - heure d'utilisation 35€ 40 €
Ex-Mi-003b Microscope épifluorescence - heure d'utilisation par personnel plateau 92 € 95 €
Ex-Mi-004 Station analyse d'image : volocity (demi journée) 35€ 40 €
Ex-Mi-005 Station analyse d'image : Aide a I'analyse d'image (demi journée) ou analyse par plateau 137 € 140 €
Ex-Mi-006 Microscope épifluorescence - Prestation observation, prise de photos (demi-journée) 250 € 255 €
Ex-Fi-001 FISH espéce: Mise au point par journée 297 € 300 €
Ex-Fi-002 FISH espéce : Analyse d'échantillon par journée 224 € 227 €
Ex-Fi-003 FISH : Encadrement d'un étudiant en totalité sujet FISH espéce, 3 mois 5080 € 5100 €
Fi-004 FISH: Réalisation d'un projet FISH espéce par le plateau (personnel plateau, prestation interne) 3 mois
Ex-Cr-001 Cryo-microtome: Formation a l'utilisation 166 € 170 €
Ex-Cr-002 Cryo-microtome: mise au point, optimisation 2j 709 € 715 €
Ex-Cr-003 Cryo-microtome: utilisation (demi journée) 70 € 75 €
Ex-Cr-004 Cryo-microtome: prestation coupe (demi journée) 180 € 185 €
Bm-001 Biologie moléculaire: Run PCR prestation 142 € 145 €
Bm-002 Biologie moléculaire: Run qPCR prestation 193 € 195 €
Bm-003 Biologie moléculaire: Run RT prestation 112 € 115 €
Bm-004 Biologie moléculaire: Extraction ADN mise au point (tests kits hors prix différents kits) / kit 272 € 280 €
Bm-005 Biologie moléculaire: Extraction ADN prestation (hors kits) 8 échantillons 272 € 280 €
Bm-006 Biologie moléculaire: Extraction ARN mise au point 272 € 280 €
Bm-007 Biologie moléculaire: Extraction ARN prestation 272 € 280 €
Bm-008 Biologie moléculaire: qPCR CFX96 Biorad: Formation pour utilisation de I'appareil (run, plan de plaque) 93 € 95 €
Bm-009 Biologie moléculaire: qPCR CFX96 Biorad: Formation poussée (run, plan de plaque, traitement des résultats) 314 € 320€
Bm-010 Biologie moléculaire: qPCR CFX96 Biorad: un run (par utilisation, plaque et film fournis) 38€ 40 €
Bm-011 design d'amorce et vérification éfficacité 142 € 145 €
Bm-012 Biologie moléculaire: gPCR CFX96 Biorad: traitement des résultats / plaque 50 € 55 €
Bm-013 Biologie moléculaire: developpement, mise au point (par jour) 329 € 335 €
Ex-Mic-001 Mise en culture (par jour) 329 € 335 €
Ex-Mic-002 Determination de population (par jour) 329 € 335 €
Ex-dj-Al Demi journée Assistant Ingénieur 125 € 130 €
Ex-j-Al Journée Assistant Ingénieur 235 € 240 €
Ex-dj-1E Demi journée Ingénieur d'étude 161 165
Ex-j-1E Journée Ingénieur d'étude 303 € 310€
Ex-dj-IR Demi journée Ingénieur de Recherche 211 € 230 €
Ex-j-IR Journée Ingénieur de Recherche 395 € 410 €
Ex-exp Frais d'expertise 1 jour 293 € 300 €
Ex-mis frais mission 234 € 250 €
Ex-transf transfert technologique 2j 2340€ 2500 €
Ex-red rap Rédaction de rapport 508 € 510 €
Ex-conso consommable spécifique (sonde FISH, primer PCR, primer qPCR, Kit biologie...) 117 € 150 €
Ex-conso consommable spécifique (sonde FISH, primer PCR, primer gPCR, Kit biologie...) 585 € 560 €

Suivie de projet (qualité, fluides, environnement, présentation, ...) 10%

frais gestion SAIC 16%




MICROSCOPIE ELECTRONIQUE A BALAYAGE (DEPARTEMENT PHYSIQUE)

TARIFS HT
Désignation Année civile 2022 Année civile 2023
Universitaires Imagerie et analyse X 65€ / heure 65€ / heure
Industriels Imagerie et analyse X 100€ / heure 100€ / heure
Universitaires et industriels Conseil Ingénierie et préparation d'échantillons 45 € 45 €
Universitaires Utilisation salle de microcaractérisation (MEB et analyse X) pour formation 100€ / séance 100€ / séance

MICROSCOPE ELECTRONIQUE A BALAYAGE JEOL 5310 LV du TBI

TARIFS HT
Désignation Année civile 2022 Année civile 2023
Equipes du LISBP EAD9 et EAD10 Imagerie et analyse X 70€ / demi-journée 70€ / demi-journée

MISCROSCOPE ACOUSTIQUE A BALAYAGE
TARIFS HT

Désignation Année civile 2022

Année civile 2023

Universitaires et Industriels

Imagerie Acoustique 65€ / heure

65€ / heure




PLATEAU D'ANALYSES CHIMIE ET BIOMOLECULES

Equipe EAD9 TBI plateau d'analyses chimie et biomolécules - CRITT GPTE

Rappel tarifs voté en 2022

Année civile 2022 | Année civile
Nom de la prestation prestation interne 2022-
INSA HT prestation

(fonctionnement)* | externe HT
Ammonium - méthode NESSLER 3€ 36 €
Azote organique - méthode KJELDHAL liquide 13 € 59 €
Azote organique - méthode KJELDHAL solide 13 € 91¢€
Carbone organique total - éch. Solide - shimadzu 31€ 112 €
Carbone organique total / Carbone inorganique / Azote total - shimadzu 22 € 47 €
Chromatographie gazeuse en détection FID 14 € 38€
Ch_romatographie ionique DIONEX - _ _ )8 € 76 €
anions (F-, Cl-, SO4, PO4, NO3, NO2, CLO4, Br-) / cations (Li, NH4, Na, Ca, Mg, K)
HPLC (utilisation journée) 80 € 181 €
CPG (AGVs) 7€ 52€
Demande Chimique en Oxygéne - Micro-méthode 6 € 51€
Demande Chimique en Oxygéne liquide - Macro méthode 19€ 66 €
Demande Chimique en Oxygéne solide - Macro méthode 26 € 106 €
DRAGGER - Analyse de gaz ponctuelle (tarifs selon gaz analysé) 15€ 39€
Extraction accélerée par solvant - 3 ech min 23 € 201 €
Matiéres en suspension 2€ 35€
Matieres seches liquide 2€ 35€
Matiéres seches solide 2€ 35€
Matiéres volatiles en supension 3¢€ 36€
Matieres volatiles liquide 3€ 36 €
Matiéres volatiles solide 3€ 36 €
Phosphore total (kit) liquide - 3 ech min 11€ 100 €
Spectrométrie séquentiel SMARTCHEM (NO2- NO3) - 20 éch minimum 132 € 327 €
Spectrométrie séquentiel SMARTCHEM (NO2) - 20 éch minimum 117 € 309 €
DBOmétrie_ AT4 31€ 385 €
DBOmeétrie_DBO5 35€ 390 €
DBOmétrie_DBO30 _ DBO ultime 135 € 505 €

* acces a la plateforme a un personnel INSA
tarif pour une analyse avec 2 répliquats




PLATEAU D'ANALYSES CHIMIE ET BIOMOLECULES

TBI plateau d'analyses chimie et biomolécules

Nom de la prestation

Selon norme

Année civile 2023
prestation interne

Année civile 2023
prestation externe

INSA HT HT
Acides gras totaux (extraction accéléré par solvant) 4,00 € 58,00 €
Acides gras volatils (par chromatographie gazeuse) NF EN 14106 4,00 € 15,31 €
Ammonium (par méthode KJELDHAL) NF T90-015-01 4,00 € 31,32 €
Ammonium (par méthode NESSLER) NF T90-015-00 3,00 € 16,82 €
Analyse de gaz portable (par élément) 10,00 € 38,28 €
Azote global (par COT-metre) NF EN 1484 11,00 € 39,44 €
Azote organique (par méthode KIELDHAL) NF EN 25663 7,00 € 61,48 €
Carbone inorganique (par COT-métre) 11,00 € 39,44 €
Carbone organique total (éch. liquide) NF EN 1484 11,00 € 39,44 €
Carbone organique total (éch. solide) 16,00 € 45,24 €
CPG BIOGAZ a la journée 53,00 € 114,84 €
CPG FID a la journée 22,00 € 78,88 €
DBOmétrie_AT4 16,00 € 445,44 €
DBOmétrie_DBO30 _ DBO ultime NF EN 1899-2 68,00 € 505,76 €
DBOmétrie_DBO5 18,00 € 447,76 €
Demande chimique en oxygene (macro-méthode) 10,00 € 64,96 €
De.mande chimique en oxygéne (macro-méthode, éch. NF T90-101 13,00 € 68,44 €
solide)
Demande chimique en oxygéne (micro-méthode) 6,00 € 17,63 €
Détermination du biogaz (par chromatographie gazeuse) ASTM D1945-14(2019) 7,00 € 21,46 €
HPLC a la journée 85,00 € 151,96 €
kit NH4 NF T90-015-2 7,00 € 34,80 €
Kit NO2 NF EN 26777 6,00 € 33,64 €
kit NO3 ISO 7890-3 8,00 € 35,96 €
kit P total NF EN I1SO 6878 8,00 € 35,96 €
Matlc?res en suspension, matiéres séches, matiéres NF T90-105-2 200€ 29,00 €
volatiles NF EN 872
Nitrates par spectrométrie automatique - 20 éch min NF EN ISO 13395 4,00 € 15,31 €
Nitrites par spectrométrie automatique - 20 éch min NF EN ISO 13395 3,00 € 14,15 €

NF EN I1SO 10304-1
?el§ minéraux anions et cations (par chromatographie (ANIONS) 14,00 € 4292¢€
ionique) NF EN ISO 14911
(CATIONS)

préparation d'échantillon liquide (dilution, filtration) tarif
horaire 48,00 € 109,04 €
E(r)erp;;;atlon d'échantillon solide (broyage, séchage) tarif 48,00 € 109,04 €
traitement de données/rapport tarif horaire 48,00 € 109,04 €
Accompagnement - formation a I'analyse pour accés

48,00 € 109,04 €

plateforme tarif horaire




Nom

CRITT GPTE

Tutelle/Gestion INSA

Equipe

Responsable

Xavier LEFEBVRE

Date et Référence
validation CA Tarif validé
par le CA INSA

année 2023

Nature de la prestation

Tarif prestation interne

Tarif prestation externe

(€/i) (€/i)
Analyse Cycle de Vie_filieres procédés 286 374
modélisation_procédé méthanisation 510 668
modélisation_procédé méthanation 510 668
modélisation_procédé boue activée 402 526
modélisation_procédé a biomasse fixée 402 526
modélisation_procédé acidogéne 510 668
modélisation_procédé physico-chimique 402 526
modélisation_biodétérioration des matériaux 402 526
caractérisation fonctionnelle des consortias microbiens 355 465
pilote_conception 471 617
pilote_maodification 471 617
pilote_maintenance 471 617
pilote_interfagage supervision 355 465
pilote_suivi 309 405
mise au point méthode analytique (matrice = eau, boue, solides, gaz, matériaux) 309 405




TARIFICATION DE MESURES SUR UN EQUIPEMENT DU LPCNO

TARIFS HT

Diffraction X LPCNO

Année civile 2022

Année civile 2023

. Poudres Haute . Poudres Haute
Films poudres Films poudres
Temperature Temperature
Plateforme NanoRX 10€/h 10€/h 20€/h 12€/h 12€/h 24€/h
Labos Academiques 50€/h 50€/h 60£€/h 60€/h 60£€/h 72€/h
Industriels 250€/h 250€/h 250€/h 300€/h 300€/h 300€/h




PLATE-FORME GENIE CIVIL (GC)

TARIFS HT

Année civile 2022

Année civile 2023

PART FIXE/FORMATION

250 €

PART VARIABLE/PAR ELEVE :

Proportionnelle au nombre d'étudiants attendus
par formation et par heure :

0,55 €

PLATE-FORME GENIE PHYSIQUE (GP)

TARIFS HT

Année civile 2022

Année civile 2023

PART FIXE/FORMATION :

Utilisateurs de I'INSA ayant participé a I'achat de

par formation et par heure

400,00 € 400,00 €
la Plate-forme
Universitaire extérieur 666,67 € 666,67 €
PART VARIABLE/PAR ELEVE :
Proportionnelle au nombre d'étudiants attendus 0.62¢€ 0.62¢€

TRAVAUX PRATIQUES INSTRUMENTATION GENIE PHYSIQUE (GP)

|Désignation

Année civile 2022

Année civile 2023

Utilisation salle de TP Instrumentation pour formation
|pub|ic Universitaire

250€ / demi-journée

250€ / demi-journée

PLATE-FORME MECANIQUE DES FLUIDES (GP3E)

TARIFS HT

Désignation

Anné civile 2022

Anné civile 2023

PART FIXE/FORMATION

Utlisateurs de I'INSA ayant participé a I'achat de la Plate-
forme

Universitaire extérieur

PART VARIABLE/PAR ELEVE

Proportionnelle au nombre d'étudiants attendus par

formation et par heure

400,00 €
500,00 €

0,62 €

400,00 €
500,00 €

0,62 €

PLATE-FORME RESISTANCE DES MATERIAUX (GM)

TARIFS HT

Désignation

Anné civile 2022

Anné civile 2023

PART FIXE/FORMATION

Formation hors INSA
PART VARIABLE/PAR ELEVE

Proportionnelle au nombre d'étudiants attendus par
formation et par heure

500,00 €

0,62 €




TARIFICATION PLATEFORME BIOPUCES

TARIFS HT

Désignation

Tarifs 2022

Tarifs 2023

Laboratoires académiques et
laboratoires PME-PMI Aide
régionale (C+P+M)

Laboratoire privé (C+P+M+A)

Laboratoires académiques et
laboratoires PME-PMI Aide
régionale (C+P+M)

Laboratoire privé (C+P+M+A)

Evaluation de la demande du client 128 128 128 128
Mise en place opérationnelle
Expertise - Formation - Conseils
Elaboration plan expérimental
Spotting ( L = nombre de lame compris entre 1 et 50)
Dépot sur lame 152 177 152 177
Dépot Epoxy 152 + L*16,1 177+ L*16,1 152 + L*16,1 177+ L*16,1
Controles qualités - Bioanalyzer
Prix pour puce entiéere avec personnel

ARN nano 69 105 73,92 109,92

ARN pico 69,68 102,68 75 108
DNA 1000 69,72 105,72 74,72 110,72
DNA HS 90,6 123,6 99,2 132,2

Controle Qualité a réception des échantillons
Bioanalyzer-Nanodrop-QuBit - avec personnel 1 a 12 échantillons

microarrays ARN nano 84,2 147,2 89,12 152,12
microarrays ARN pico 94,15 127,15 99,47 132,47
RNAseq ARN tot 84,2 147,2 89,12 152,12
RNAseq ARNm 94,15 127,15 99,47 132,47
ADNg 40,44 67,44 40,44 67,44
ChiIPseq 25,24 25,24 25,24 25,24
métagénomique 16S 40,44 67,44 40,44 67,44
produits PCR 122,62 158,62 132,00 168,00

Marquage Agilent Expression
Avec personnel (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 12)

219,75 + E*70,07

219,75 + E*86,07

240 + E*75,09

240 + E*83,09

Hybridation Agilent
Avec personnel

hyb avec gasket 1 zone (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 12) 96 +41,1*E 96 +43,1*E 96 + 43,7*E 96 + 45,8*E
hyb avec gasket 2 zones (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 12) 96 + 28,1*E 96 + 31,8*E 96 + 30,02*E 96 + 32,12*E
hyb avec gasket 4 zones (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 12) 96 + 23*E 96 + 26,80*E 96 + 24,57*E 96 + 26,77*E
hyb avec gasket 8 zones (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 12) 96 + 19*E 96 + 22,85*E 96 + 20,38*E 96 + 22,48*E
Scan
Avec personnel 42 82 42 82
Analyse d'image (FE + QC)
Prix par lame
Agilent 19,2 22,2 19,2 22,2
multiplié parle nbre multiplié parle nbre multiplié parle nbre multiplié parle nbre
B'échantillon/lame B'échantillon/lame B'échantillon/lame B'échantillon/lame
AFFYMETRIX

Traitement des échantillons + contréle qualité + hybridation + scan
Lame avec personnel (E= nombre d'échantillons compris entre 1 et 20)

Clariom S 442,8 +E*239,27 518,8 +E*281,27 452,64 +E*242,07 528,64+E*284,07
Clariom S pico 442,8 +E*243,27 518,8 +E*285,27 452,64 +E*267,07 528,64+E*309,07
Clariom D 442,8 +E*388,27 518,8 +E*430,27 X X
Clariom D pico 442,8 +E*402,27 518,8 +E*444,27 452,64 +E*450,07 528,64+E*492,07
Séquencage

Sélection des mRNA
Ribodepletion avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 12)

Sélection des PolyA avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 12)

Librairies
RNAseq avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11)
DNAg (NEB) avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11)
ChlIPseq avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11)

198,15 + E*81
166,15 + E*2,8

362,8 + E*118,11
205,2 +E*24,6
337,0 + E*122,5

247,15 + E*81

215,15 +E*2,8

411,8 + E*118,11
254,17 + E*24,6
386,0 + E¥122,5

198,15 + E*81

166,15 + E*2,8

372,66 + E*146,52
199,87 + E*36,34
343,87 + E*150,73

247,15 + E*81

215,15 + E*2,8

372,66 + E*155,72
199,87 + E*45,7
343,87+ E*160,43

16S maison avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11) 324+ E*13,7 373+ E*13,7 X X
16S Lifetech avec personnel (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11) 501,3 + E*88,02 550,3 + E*88,02 535,61 + E*111,85 535,61+ E*118,05
Lib PCR (NEB) (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11) 175,9 +E*21,2 224,9+E*21,2 167,87 +E*32,65 167,87+E*41,85
Purification produit PCR (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11) 138,6 + E*1,6 171,6 + E*1,6 135,87 + E*11,44 135,87 + E*32,08
ADN génomique 400pb (NEB) (E= nbre d'échantillons compris entre 1 et 11) 205,2+E*29,9 254,2+E*29,9 199,87+E*37,23 199,87+E*51,43
Séquencage (OT2 + Seq+QC) colit/puce avec personnel
Puce 520 1559,05 1887,05 1749,2 2077,2
Puce 530 1661,8 1989,8 1906,7 2234,7
Puce 540 1718,675 2046,675 2026,075 2354,075
Analyse statistique de données
Analyses Bioinformatiques et Biostatistiques (en jour) 240 258 240 258
Frais Montant total devis multiplié par Montant total devis multiplié par Montant total devis multiplié par Montant total devis multiplié par
Gestion Saic 1,18 (sauf pour PI) 1,18 1,191 (sauf pour PI) 1,191
Suivi Projet (rédaction, rapport, communication, qualité...) 1,075 1,075 1,075 1,075
Total frais supplémentaires 1,2685 1,2685 1,280325 1,280325

Les tarifs "C+P" sont supprimés car la region nous demande d'avoir une politique "d'ouverture" pour les PME locales, qui sont donc logées a la méme enseigne que les




Budget prévisionnel R3ASC'23, Toulouse 25-27 Septembre 2023

Responsable scientifique : Jean-Charles MARE
Laboratoire : ICA
Dates : 25 au 27 Septembre 2023
Nombre de personnes total : 100
Nombre de personnes payant : 89

% avec10%
Recettes HT hors tutoriel |Unitaire TTC | Unitaire HT Quantité| early bird HT
Auditeur 590,00 € 536,36 € 59 20% 31013 €
Auteur présentateur 390,00 € 354,55 € 25 20% 8 686 €
Retraité 200,00 € 181,82 € 1 20% 178 €

Etudiant (sans banquet sans

actes) 200,00 € 181,82 € 5 20% 891 €
TOTAL 90 40 768 €
Dépenses HT hors tutoriel Unitaire HT | Nb personnes HT
Frais de gestion SAIC 5% des recettes 2038 €
Reprographie INSA | 333 €
Edition/impression des actes 56 € 100 6776 €
Repas comité scientifique | 340 €
Evenement banquet Prestige Ferme de Pinot et visite lib 72 € 100 7200 €
Hotel Mercure (location des espaces 2,5 jours, 2 déjeuners, 7 pauses café) 22 596 €
Frais carte bancaire 210 €
Transport avec 2 Bus 980 €
Fournitures badges tickets métro etc.. 294 €
TOTAL 40 768 €

Le tarif HT des inscriptions est le suivant pour une TVA a (10%) : 10%
Jusqu'au A partir du
15/05/2023 16/05/2023
(-10%) plein tarif
Auditeur 482,73 € 536,36 €
Auteur 319,09 € 354,55 €
Retraité 163,64 € 181,82 €
Etudiant 163,64 € 181,82 €
|Traif accompagnant, repas de gala | 100 € HT |

Le tarif des actes du colloque R3ASC hors frais de port, a compter du 1/9/22 et pour 2023 :

Edition 1998 60,00 €
Edition 2001 70,00 €
Edition 2004 70,00 €
Edition 2007 80,00 €
Edition 2010 90,00 €
Edition 2012 100,00 €
Edition 2014 110,00 €
Edition 2016 120,00 €
Edition 2018 130,00 €
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19122022
Transmis au recteur le :
1912 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice adm/n/strat/ve, la
présente délibération pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois @ compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupreés de la direction de I'INSA |
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours. fr/)

Subventions 2023
Texte :
" Vu P'avis favorable du CT du 29/11/2022
Le Conseil d’administration apbrouve les subventions suivantes :

CR 110201 ASSOCIATIONS

SAPL L 20690 € '
SAS 9.300 €
AT 21000 €

CR 220101 ADE ] v
- Association Les Maths en Scéne 1000 €

"AIDE AU REPAS DES PERSONNELS" AU RESTAURANT CROUS (PAR REPAS)
1. Indice INM inférieur ou égal 3473 : 3,50 € HT -
2. Indice INM entre 474 et 587 : 2,10 € HT
3. Indice INM entre 588 et 627 : 1,40 € HT
4. Indice INM entre 628 et 821 : 0,70 € HT
5. Indice INM supérieur ou égal a 822 : pas d'aide au repas.

Cette subvention intégre la Prestation Inter-Ministérielle.
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Nature :
Réglementaire x
. Non réglementaire )
Délibération N° 8 du 15 décembre 2022 - Réglementeire’ financiere (budget et BR transmission au
CA . recteur 15 jours avant CA)
; Entrée en vigueur :

Des publication

| Dés publication et transmission au recteur x
Responsable Stéphanie Payet :

. . Vv
rédaction Agent comptable Y

" | Délibération adoptée
Délibération non adoptée
Signature : Pour la Présidente

bat [ Président
Approbateur resigente du CA Le Directeur

Bertrand RAdU ET

: Pour ‘ 29
Quorum 18 -
Abstention(s)
Analyse du vote
Contre
Votants 29 -
: Refus de vote

Modalités de recours contre la présente délibération :

Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de justlce administrative, la
19122022 présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois d compter de sa
Transmis au recteur le : notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
1912 2022 (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https.//www.telerecours.fr/)

Durée d’amortissement
Texte :

Le Conseil d’administration adopte les durées d’amortissement par compte comptable suivantes : '

Comptes 4 : Nature des immobilisations Durée
‘ d’amortissement
| Frais de recherche et de developpement
20531 Logiciels acquis
' Brevets, licences, marques, procedes, Ioglc els, dr its

212 Agencements et aménagements de terrains : _

21216 Agencements et aménagements de terrains mis a disposition ‘ 20
21218 Autres agencements et aménagements de terrains : 20
21226, Autres agencements et amenagements de terrams aménagés mis'a 20 -

disposition '
213 Ensembles immobiliers administratifs — mis a disposition 'Répartition par
‘ ' . ' composants

213...1 | Batiment .... - Gros ceuvre - 50
213...2 Batiment .... - Etanchéité 15
213...3 Batiment .... - Revétement de facade menuiserie extérieure ' 20
213...4 Batiment ... - Lot technique L : 15
213...5 Aménagement intérieur ' ‘ 15
213...6 Premier équipement S 15
213582 Autres ensembles immobiliers : 30
214 | Constructions sur sol d’autrui
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214557 Ensembles immobiliers acquis 15
215 Installations techniques, matériel et outillage
215116 Installations complexes 8
Installations techniques, matériel et outillage mises a dlsposmon
215117 Installations complexes 8
installations techniques, matériel et outillage acquises
215118 Autres installations complexes spécialisées ' _ 8
215147 Autres installations complexes spécialisées sur sol autrui — acquises 8
215317 Installations & caractére spécifique sur sol propre - acquises 8
(matériel scientifique) .
215318 Autres installations complexes-spemahsees sur sol propre 50u8
21547 Matériel - acquis 10
21548 Matériel - autres 10
21557 Outillage - acquis 10
21558 Outillage — autres 10
21567 Matériel d’'enseignement - acquis 10
21568 Matériel d’'enseignement — autres 10
21577 Agencements et aménagements du matériel et outillage - aoqms 10
21578 Agencements et aménagements du matériel et outillage — autres 10
1218 Autres immobilisations corporelles
2181 Installations générales, agencements et amenagements divers 10
(constructions dont I'établissement n’est pas propriétaire ou pas
recues en mise & disposition '
21827 Matériel de transport - acquis 10
218317 Matériel de bureau - acquis 5
218318 Matériel de bureau — autres 5
218327 Matériel informatique - acquis 5
218328 . | Matériel informatique — Autres 5
21847 Mobilier — acquis 10
21848 Mobilier - Autres 10
21887 Matériels divers — acquis 5
21888 Matériels divers — Autres 5

Cependaht, dans le cadre de projets spécifiquement financés, l'autorisation est donnée de constater,
pour les matériels financés et sous réserve d'une justification adéquate, une duree d'amortissement
compatible avec la durée réelle et effective d'utilisation du bien.
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INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES
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Délibération

CA - N° 9 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire x

Non réglementaire

Réglementaire financiére (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur:

Des publication ‘

Dés publication et transmission au recteur X

Responsable Julien Saint Laurent

rédaction Directeur général des services Vu
' Délibération adoptée
Délibération non adoptée -
i Signature : Pour la Présidente Ty
Approbateur Présidente du CA. » i
PP ' Le Directeur e e
Bertrand RAQUET
v . Pour 29
Quorum 18 -
Abstention(s)
Analyse du vote
i Contre
Votants 29
: ‘ Refus de vote

Publiée sur le site‘internetlle :
1912 2022

Transmis au recteur le :
19122022

Modalités de recours contre la présente dellberatlon
_En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupres de la direction de I'INSA |
‘(sec-geﬁ@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

~ Guide des missions

Texte :

Vu larticle 7-1 du dééret n°2006-781 du 3 juillet 2006

Le Conseil d’administration approuve la prorogation des régles dérogatoires du Guide des missions de
I'INSA définissant les dispositions pour le remboursement des frais de deplacement professionnel de

ses agents jusqu au 31/12/2023.

- Les mesures dérogatoires sont les suivantes :

Application dérogatoire

Guide des missions -

Réglementation

INSA depuis le 23 05 2019

Paris 90 €

Province Différenciation entre grandes villes
(+ 200 000 habitants) 90 € et le reste Province : 90 €
du territoire (70 €) )
Paris Paris 110 € et métropole du Grand Paris et région lle de France :

110€

Réunion section CNU

Province 83 €
Grandes villes (+ 200 000 habitants)
et métropole du Grand Paris 90 €

Province: 90 €
Paris et lle de France : 110 €

directeur INSA)

: Paris 110 €
Réunion C. Président -CNU 120€ 120 €
Personnalités et invités divers -
{autorisation préalable du - 150 € {plafond)

Cas particuliérs {séminaire ou
partenariats logés)
personnalités honorifiques
(autorisation préalable du
directeur INSA)

A voir au cas par cas
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Nature :
Réglementaire x
_ Non réglementaire

Délibération { N° 10 du 15‘ décembre 2022 Réglementaire financiere (budget et BR transmission au
CA recteur 15 jours avant CA}

g Entrée en vigueur :

Dés publication
Dés publication et transmission au recteur x

Responsable Stéphanie Payet Vu ,
rédaction Agent comptable [

Délibération adoptée

Délibération non adoptée

Signature:  Pour la Présidente
Le Directeur P S

Approbateur Présidente du CA

Bertrand®RAQUET

: Pour . 29
Quorum 18 -
. Abstention(s) (1]
Analyse du vote .
: Contre | o
Votants 29 .
. Refus de vote : (1]
) . Modalités de recours contre la présente délibération :
Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
19122022 ‘ présente délibération pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le :’ _ notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA |,
19122022 (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
: administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https.//www.telerecours.fr/)

Modification de I’brganigrammé budgétaire

Texte :

Article 1°7: Au 1¢" janvier 2023 le Conse|l d’administration approuve la création d'un nouveau centre

de responsabilité :
UB: 993 — CR : 93A00 - INTITULE : 993 AIME

Article’2 : Au 1er janvier 2023, le Conseil d’administration approuvé les modalités suivantes :

Périmétre du SACD Patrimoine

Vu la délibération n°6 du Conse// dadm/n/strat/on du 6 octobre 2016 portant creat/on du SACD
Patrimoine : .

Le SACD « Patrimoine » regroupe I'ensemble des postes de dépenses (hors masse salariale) et
recettes en lien avec les biens immobiliers dont I'INSA pourrait devenir propriétaire, les biens,
immobiliers qui lui sont mis & disposition par I'Etat ou par un tiers et ceux qui sont pris a bail, ainsi que
pour les équipements et prestations qui leur sont directement rattachés (ex. : installations sportives).

Sous réserve qu'elle ne soit pas assurée par un autre organisme ou structure, et sauf cas particulier, la

- mise & la disposition des créateurs d'entreprises ou des jeunes entreprises des locaux, matériels et
moyens dans les conditions fixées par Ies articles D. 123-2 a D. 123-7 du code de 'éducation relévent
du SACD SAIC.

Les postes de dépenses du SACD Patrimoine. recouvrent notamment les depenses de fonctlonnement
et d'investissement en lien avec les travaux de gros entretien et renouvellement des |mmeubles (GER),
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DES SCIENCES
APPLIQUEES

INSA|:::

I'entretien (dont fluides et charges locatives via Ie SGE) et gardlennage des Iocaux leur amélioration
.ainsi que le maintien du niveau de quallte des batiments.

Les redevances et loyers des locaux de I'INSA, ainsi que des équipements rattachés, relévent du SACD
Patrimoine. ,

Le SACD Patrimoine ne comprend pas l'activité du service Hygiéne et Sécurité.
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Délibération
CA

N° 11 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire

Non réglementaire x

Reglementalre financiére (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :

Dés publication x

Dés publication et transmission au recteur

Responsable

Julien Saint Laurent

Vu -’

rédaction Directeur général des services -
Délibération adoptée -
Délibération non adoptée
- ignature: la Président =
Approbateur Présidente du CA Signature Pour la Presidente

)

Le Directeur

Bertrand RAQUET

_Analyse du vote

Pour ) 29
Quorum 18 : ;

Abstention(s)

Contre
Votants 29

Refus de vote

Publiée sur le site internet le :

1912 2022

Transmis au recteur le :

1912 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :
En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la |
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr} et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Campagne d’emplois 2023

Texte :

Vu l'avis favorable du CT du 29 novembre 2022 , _
" Sous-réserve de la soutenabilité budgétaire et de 'avis de la tutelle

Le conseil d’administration approuve la campagne d’emplois 2023 ci-éprés résumeée.

PU

MCF

2"d degré : TOTAL

2 A7‘10

IGR

IGE ASI

“ADT “ [ TOTAL
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Délibération
CA

N° 12 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire x

Non réglementaire .
Réglementaire financiére (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA) ‘

Entrée en vigueur :

' Dés publication

Dés publication ettransmission au recteur x

' Responsable

Julien Saint Laurent

rédaction Directeur général des services Vu
Délibération adoptée L
Délibération non adoptée 7
. . . . P T
Approbateur | Présidente du CA Signature : Pour la Présidente /

B

Le Directeur

Bertrand-

Analyse du vote

Pour . ' 29
Quorum 18 -

Abstention(s)

Contre
Votants -29 -

Refus de vote 0

Publiée sur le site internet le :

19 12 2022

Transmis au recteur le :

19122022

‘Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du 'code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire 'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupreés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Indemnitaire

Texte :

Vu l'avis favorable du CT du 29 novembre 2022

Article 1 : Soutien a I'ivndemnitaire et complément ;je rémunération année 2023 |

Dans le cadre du budget initial 2023,'
supplémentaires suivantes : '

le Conseil d’administration approuve les enveloppes

- - Gratification des assistants de prévention : 200 euros bruts/an/assistant soit 6000 euros pour
lannée 2023 g

- Soutien indemnitaire pour les titulaires BIATSS — RIFSEEP : 50 000€ pour 2023
- Soutien complément de rémunération des contractuels BIATSS catégorie C (100 €) et B (50 €)
prime "Najat" : enveloppe de 1000€ en 2023 pour les agents contractuels en CDD de catégorie C et B

ayant moins d’1 an d’ancienneté, ce complément de remunération est désormais intégré au complément
versé aux-agents contractuels ayant plus d’1 an d’ancienneté ainsi qu’aux agents titulaires.
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Nature :
Réglementaire x
_ Non réglementaire _
. Délibération N° 13 du 15 décembre 2022 Réglem‘entéi’re financiére (budget et BR transmission au
CA ‘ recteur 15 jours avant CA)
' ‘ Entrée en vigueur :
Des publication
Dés publication et transmission au recteur x

Responsable Julien Saint Laurent

. L . "y . | vu
rédaction | Directeur général des services

) Délibération adoptée
Délibération non adoptée
Signature : Pour la Présidente

Approbatei Présidente du CA
ppropateur resiaente du Le Directeur

Bertranq,RAOUET

i Pour 29
Quorum 18
: Abstention(s)
Analyse du vote —
: Contre
Votants 29
Refus de vote

Modalités de recours contre la présente délibération :

Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice admm/strat/ve la

1912 2022 présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux aupreés de la direction de I'lNSA
1912 2022 ' (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/} .

Modalités de déclaration d’une activité exercée a titre accessoire par les personnels de
Penseignement supérieur et de la recherche '

Texte :

Vu l'article L 951-5 du code de I'Education et article L 411-3-1 du code de la recherche,

Vu le décret n°2021-1424 du 29 octobre 2021 relatif a la déclaration de certaines activités accessoires
par les personnels de I'enseignement supérieur et les personnels de la recherche en application des
articles L 951-5 du code de I'Education et article L. 411-3-1 du code de la recherche,

Vu le décret n°2020-69 du 20 janvier 2020,

Vu l'avis favorable du CT du 29 novembre 2022,

Le Conseil d’administration approuve les modalités de déclaration d’'une activité exercée a titre

accessoire par les personnels de I'enseignement supérieur et de Ia recherche, annexées a la présente
dellberatlon :

Page 17 sur 23




Modalités de déclaration d'une activité exercee a titre
accessoire par les personnels de I'enseignement supérieur
et de la recherche

CT du 29/11/2022

CA du 15/12/2022

1. Base réglementaire
- Article L951-5 du code de I'Education et article L 411-3-1 du code de la recherche

- Décret n°2021-1424 du 29 octobre 2021 relatif a la déclaration de certaines activités
accessoires par les personnels de l'enseignement supérieur et les personnels de la
recherche en application des articles L 951-5 du code de I'Education et article L411-3-1 du
code de la recherche

- Décret n°2020-69 du 20 janvier 2020

- Renvoi pour la définition de certaines activités accessoires correspondant aux missions
définies aux articles L123-3 du code de I'éducation et L 411-1 du code de la recherche

2. Une nouvelle modalité : la déclaration de certaines activités accessoires

Désormais certaines activités accessoires sont soumises uniquement a la transmission d’une simple
déclaration (auparavant il s’agissait d’une autorisation) dans les 15 jours avant la réalisation de
I'activité. La déclaration doit étre faite auprés de l'autorité compétente dont les agents publics
relevent.

L’autorité est tenue a un certain contréle des déclarations.
Les agents concernés sont :

e Tous les agents titulaires et contractuels du MESR et du MEN qui exercent une activité
principale dans I'enseignement supérieur et la recherche (les enseignants chercheurs
et assimilés, les personnels de recherche, les ITRF, les DGS et agents comptables des
EPSCP, les enseignants du primaire et du secondaire affectés dans les établissements
publics d’enseignement supérieur et de recherche, les personnels administratifs,
sociaux et de santé)

e Sauf les ATER pour les activités d’enseignement complémentaires qui sont exclues de
leur statut et pour les DCE qui ont un plafond d’heures complémentaires a 64 heures

3. Les activités concernées
Seules sont concernées les activités accessoires dont les caractéristiques se rattachent aux missions de
service public de I'enseignement supérieur définies dans les codes en vigueur :



Art. L123-3 du code de I'éducation

1 - la formation initiale et continue tout au long de la vie

2 - la recherche scientifique et technologique, la diffusion et la valorisation de ses résultats au service
de la société

3 -L’orientation, la promotion sociale et I'insertion professionnelle

4 - la diffusion de la culture humaniste, en particulier a travers le développement des sciences
humaines et sociales, de la culture scientifique, technique et industrielle

5 - la participation a la construction de I'espace européen de |'enseignement supérieur et de la
recherche

6 - la coopération internationale

Art. L 411-1 du code de la recherche

a- le développement de la connaissance

b - leur transfert et leur application dans les entreprises, et dans tous les domaines contribuant au
progres de la société

c - 'information des citoyens dans le cadre de la politique nationale de science ouverte et la diffusion
de la culture scientifique et technique dans toute la population, notamment parmi les jeunes

d- la participation a la formation initiale et continue

d - bis la construction de I'espace européen de la recherche et la participation aux coopérations
européennes et internationales en matiére de recherche et d’innovation

e - 'administration de la recherche

f - Uexpertise scientifique

Ce régime déclaratif s’applique uniquement aux activités accessoires exercées aupres :
e d’'un établissement public d’enseignement supérieur comme les EPSCP, les EPA, EPE
e d’un établissement public de recherche EPST, ANR, I'académie de technologie

e d’une fondation reconnue d’utilité publique exergant une ou plusieurs missions
d’enseignement supérieur (I'Institut Curie, I'Institut Pasteur de Paris et I'Institut
Pasteur de Lille)

e HCERES

Sont notamment exclus les établissements privés d’enseignement supérieur et les Chambres de
Commerce et d’Industrie mais également les EPLE (colléges et lycées publics).

4. La procédure de déclaration
Le modele de déclaration sera disponible sur GEDIT



La déclaration doit étre remplie par I'agent puis adressée au service RH au plus tard 15 jours avant de
débuter I'exercice de I'activité accessoire.

Ce document doit obligatoirement comporter :

= |’identité de I'employeur ou la nature de I'organisme

= Lanature, la durée, la périodicité et les conditions de rémunération de I'activité accessoire

= Toute information susceptible d’éclairer I'autorité hiérarchique sur la nature de l'activité
exercée

= Un dispositif de dépot dématérialisé de la déclaration d’activité accessoire va étre mis en place
a compter du 1¢ janvier 2023 (modele du formulaire en ligne en annexe). Il permettra le
recensement des demandes, un bilan semestriel sera effectué a I’attention de la direction. Toute
déclaration dématérialisée génére un accusé de réception.

= Le dispositif d’autorisation demeure pour les activités hors champs de la déclaration

5. Précisions
= |’activité doit avoir un caractére accessoire qui est notamment déterminé en fonction du
temps de travail hebdomadaire qui y est consacré

= Importance de la notion de respect des obligations déontologiques et du fonctionnement
normal du service

= Atout moment I'autorité hiérarchique peut s’opposer a I’exercice d’une activité accessoire :
o sil'intérét du service le justifie,

o si I'activité accessoire ne rentre pas dans le champ des activités autorisées, si les
informations communiquées dans la déclaration sont inexactes ou incomplétes,

o sile cumul d’activité est incompatible avec les fonctions exercées (article 432-12 code
pénal sur la prise illégale d’intérét)

=  Sil’autorité hiérarchique refuse I'autorisation, elle doit motiver sa décision

= Le respect de la procédure est une obligation professionnelle qui en cas de non-respect peut
conduire a une sanction disciplinaire et au remboursement des sommes indument percues

6. Annexe - Modele du formulaire en ligne
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INSTITUT NATIONAL
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APPLIQUEES
TOULOUSE

Délibération .
CA

N° 14 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire x

Non réglementaire

Réglementaire financiére (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :

Dés publication

Dés publication et transmission au recteur x

Responsable

Julien Saint Laurent

rédaction Directeur général des services Y .
' ‘ Délibération adoptée . e
Délibération non adoptée \ /;// 7
. Signature : Pour la Présidente T i
Approbateur Pre5|de‘ntle du CA Le Directeur ///
Bertrand RAQUET
: Pour . 29 .
Quorum 18
Abstention(s)
Analyse du vote :
' Contre
Votants 29
, : Refus de vote 0

Publiée sur le site internet le :

19122022

Transmis au recteur le :

1912 2022

Modalités de recours contre la présente dellberatlon

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification et/ou de sa publication; d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr} et/ou d'un recours pour excés de pouvdir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Bilan de la CVEC 2021-2022 et programmation 2022-2023

Texte :

Vu lavis favorable du Conseil des études du 1¢r décembre 2022 pris sur la base du bilan 2021-2022 et
-de la programmation 2022-2023 réalisés lors du Groupe de travail CVEC du 26 septembre 2022

Le Conseil d’'administration apprbuve le bilan 2021-2022 d'utilisation des fonds issus de la CVEC et la
programmation des fonds CVEC 2022-2023 joints & la présente délibération.
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Bilan CVEC 2021 2022

et projection 2022-2023

‘ ‘ ‘ ‘ INSA Toulouse
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La Contribution de Vie Etudiante et de Campus (CVEC)

Elle réunit les frais qui étaient autrefois payeés par les étudiants au titre des droits de médecine
préventive, de cotisation au régime de sécurité sociale étudiante et du Fonds de Solidarité et de
Développement des initiatives Etudiantes (FSDIE).

Son but est d’'améliorer la qualité de la vie étudiante et de campus, considérée comme un facteur de
réussite et une forme d’attractivité des établissements.

Les actions financées par la CVEC doivent se rattacher a I'un ou l'autre des domaines suivants :
- l'accueil et I'accompagnement social, sanitaire, culturel et sportif des étudiants
- la prévention et I'éducation a la santé de ces derniers.

2947 étudiants de I'INSA se sont acquittés de la CVEC en 2021-2022 (91€).

L'INSA Toulouse a percu 187 717,88 € au titre de cette campagne.




+

+

+

N
. Un groupe de travail spécifique deux fois/an
. Le Directeur de I'INSA
La VP du Conseil des Etudes (CE)
" Le VP étudiant du CE
" La Présidente de 'Amicale
La responsable de la Commission « Vie et Etudes » de I'Amicale
La directrice des Etudes et de la Formation
Le chargé de mission Vie Etudiante
Le Directeur Général des Services
2 représentants Service Vie Etudiante
Le responsable service hotellerie CROUS-INSA
1 représentant en charge de la santé des étudiants

Thématiques de travail

Bilan des actions financées par la CVEC

Actualités de la CVEC

Réflexion sur de nouvelles actions

Proposition d’une répartition budgétaire pour I'année universitaire suivante




Propositions des GT CVEC 2020 2021

= [nviter la Direction de la Vie étudiante du CROUS Toulouse Occitanie a un échange avec le GT CVEC de I'INSA
pour un renforcement des collaborations

Travail entre les services sociaux INSA et CROUS pour privilégier un seul point de contact pour I'étudiant avec
une réflexion en cours sur la définition de critéres d’aiguillage des demandes vers 'INSA ou vers le CROUS. En
2021-2022, 4 réorientations opérées vers le CROUS pour des demandes d’aide financiére.

Subventionnement en 2021 2022, de 7 projets INSA aux 2 commissions CVEC projet du CROUS, pour un total
de 27 050 € (Club Robot 650 € - TedXINSA : 800 € Course des Enfoiros :10 000 € Bouge ton campus : 5300 €
TASE : 2200 € Eco-festival des 100 tours : 7000 € Raid INSA/INP : 1000 €)

Un représentant du CROUS au CE de I'INSA Toulouse et un représentant de 'INSA Toulouse aux appels a
projet CVEC du CROUS

= Communiquer auprés de la communauté étudiante sur les dispositifs SIMPPS : dynamique amorcée via les
réseaux sociaux, les élus et '’Amicale

= Utiliser une partie de la CVEC pour des actions de formation : manipulation d’extincteurs et exercices d’évacuation
(15 étudiants) - 10 étudiants formés au PSC1 - voiture tonneau — Actions financées sur la CVEC médecine des
étudiants

= Inviter les membres du GT CVEC a participer a I’élaboration du futur schéma directeur de la vie étudiante de

PINSA Toulouse : report sur 2023



Bilan des consommations CVEC 2021-2022

AE PREVUES AE CONSOMMEES
CVEC 2021-2022 2021-2022

Total collecte 170 000 187 717,88
EXECUTION DU BUDGET
Médecine préventive - SIMPPS 30 000 37,06% 30 000
Masse salariale péle médico social INSA 33 000 44 410,63 39,64%
Fonds de solidarité étudiante 37 000 21,76% 43 307,25 23,06%
Projets étudiants 70 000 41,18% 70 000 37,29%
Projets étudiants - projets pluriannuels
Total 170 000,00 187 717,88




Actions financées 2021-2022 (1/2)

Médecine préventive des étudiants 74 410, 63 €
= Cotisation annuelle SIMPPS 25 245 € + Achat de produits pharmaceutiques + Actions et achat de matériel
de prévention : 4755 € = 30 000€

» Prise en charge quote-part de la masse salariale assistante sociale et psychologue) : 44 410,63 €

Fonds social : 43 307,25 €

= 33 aides financiéres directes (6 commissions sociales) : 17 334,25 €
* NoéldelaR1:1455€

= Aides financieres a des étudiants Euromed : 16 000 €

= Aides financiéres a 49 étudiants de la R1 ayant transféré dans d’autres résidences du CROUS : 8518 €

Projets étudiants : 70 000 €
= 17 projets financés

Total dépenses : 187 717,88 €




Actions financées : projets étudiants (2/2)

. . . . , Financement Financement
Projet Budget Global Financement demandé Financement accordé CVEC INSA Fondation INSA CVEC CROUS
Amicale 101 030 € 23 300 € 21000 € 2 300 €

Club Robot 10 449 € 4749 € 3000 € 650 €
Audition BEE 11 465 € 6 800 € 2500 €

l:ju 2% S 100 Tours 29 000 € 11 000 € 3000 € 7000 €
novembre Sortie 5A 5750 € 1500 € 1500 €

2021
RAID INSA INP 46 837 € 3000 € 1500 € 1000 €
TIM UPS INSA 32932 € 4500 € 3000 € 1500 €

ASTRE 5000 € 1200 € 500 €

TOTAL 56 049 € 36 000 € 3800 € 8650 €
100 Tours 27 780 € 10 000 € 7 000 €

Enfoiros 74 850 € 1500 € 1 000 € 10 000€
Gala 29 308 € 4 000 € 4000 €
Semaine d'accueil 48 800 € 13 500 € 11 000 €
Auditions Team One 23055 € 5000 € 5000 €
du 14 mars TEDX INSA Toulouse 5181 € 1000 € 1 000 €

800 €
2022

ESOF 204 510 € 2000 € 1000 €
Po6le Humanitaire 43 000 € 5000 € 3000 €

Tournois AS Entreprises - 2919 € 2000 € 1 000 € 2 000 € 2200 €
TASE
TEL 44 000 € 34000 € 5800 € 13000 € !
[



Projection 2022-2023

AE CONSOMMEES AE PREVUES
CVEC 2021-2022 2022-2023
Total collecte) 187 717,88 186 000
EXECUTION DU BUDGET
Médecine préventive - SIMPPS 30 000 39,64% 42 000
Masse salariale péle médico social INSA 44 410,63 34 000 40,86%
Fonds de solidarité étudiante 43 307,25 23,06% 30 000 16,13%
Projets étudiants 70 000 37,29% 80 000 43,01%
Projets étudiants - projets pluriannuels
Total 187 717,88 186 000




Echanges au programme du GT CVEC 2022 2023

Un GT CVEC au second semestre 2022 2023 :

= modalités d’accompagnement des projets étudiants

= propositions de formation en gestion de budget pour les porteurs de projet,
trésoriers et responsables de ’Amicale

" Larénovation de la R1

"= Montant de la cotisation SIMPPS 2022 2023

= Avancée du dispositif aides sociales CROUS/INSA

= Le parlement des étudiants de I’"Université Fédérale de Toulouse
= Bilan des consommations CVEC 1¢" semestre 2022 2023

= Notification CVEC 2022 2023




[NSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIOUEES
TOULOUSE

INSA

Nature :

Réglementaire x

Non réglementaire ,

Délibération N° 15 du 15 décembre 2022 ' Réglementaire financiére (budget et BR transmlssmn au
CA recteur 15 jours avant CA)

- Entrée en vigueur :

Des publication

Dés publication et transmission au recteur x

Responsable | Julien Saint Laurent

‘ ; . L - Vu
rédaction Directeur général des services
' Délibération adoptée ~
. . Délibération non adoptée
: . " | signature : Pour la Présidente
‘Approbateur ' | Présidente du CA Sig ' i w;/,/"")
. Le Directeur - //
Bertrand”
. Pour 16 .
Quorum .18 —— -
Abstention(s) 13

Analyse du vote

. Contre

Votants 29
Refus de vote

N Modalités de recours contre la présente délibération : -
Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
1912 2022 : présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le : notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
1912 2022 (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/}

MontantLRIPEC C3:2023
Texte :

Vu le décret 2021- 1895 modifié pon‘ant création du reg/me /ndemn/ta/re des personnels ense/gnants et
chercheurs.

Vu l'arrété du 29/12/2021 fixant le montant annuel des composantes /ndemn/ta/res créées par l'article
2 du décret 2021-1895

Vu l'avis du CA restreint du 29 novembre 2022

Le Conseil d’administration adopte le baréme annuel et des critéres de choix des bénéficiaires ci-
dessous définis :

Proposition du CAR du 29 novembre 2022

o Choix des bénéficiaires :

Les primes individuelles seront attribuées selon une répartition qui sera propre a I'établissement

et en cohérence avec sa stratégie. Il s'agira de reconnaitre I'activité scientifique, de I'élargir a

linvestissement pédagogique et a Iaccompllssement de taches d'intérét général, et de

reconnaitre 'engagement & 'ensemble de ces missions. Les lignes directrices de gestion (LDG)

de I'établissement pourront étre revues les années suivantes pour définir si besoin des objectifs
" de répartition. :

e Baréme annuel :

o Maitre de conférences : 4 300 €
o Professeur des universités : 5 500 €
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INSA

INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIQUEES
TOULOUSE

Délibération
CA

N° 16 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire x

Non réglementaire

Réglementaire financiere ({budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA})

Entrée envigueur:

Des publication

Deés publication et transmission au recteur x

" Responsable

Christophe Chassot

o et Vu
rédaction ‘Directeur de la recherche v .
Délibération adoptée o
Délibération non adoptée e
L . Signature : . &si
PreS|der_nte du CA gnature Pour la Presﬁeﬁg / .

Approbateur

Le Directeur=>
v el

o

‘Bértrand RAQUET

Analyse du vote

Pour ‘ ) 29
Quorum 18 -
1 Abstention(s) 0
Contre ’ 0
Votants 29 -
Refus de vote o .

Publiée sur le site internet le :

19122022

Transmis au recteur le :

19122022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice. administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois @ compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https.//www.telerecours.fr/)

Nquvelle charte du doctorat

Texté H

Vu l'avis du Conseil scientifique du 8 décembre 2022

Le conseil d’administration adopte le nouvelle charte du doctorat (ci-jointe) aprées avis favorable du

conseil scientifigue du.8 décembre 2022.
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41, Allées Jules Guesde
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31013 Toulouse CEDEX 6
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www.univ-toulouse.fr

CHARTE DU DOCTORAT
UNIVERSITE DE TOULOUSE

CHARTE

DU DOCTORAT




PREAMBULE

Sommaire

1. Le doctorat, étape d’un projet personne
et professionnel

2. Avant l’inscription en doctorat
3. Déroulement du doctorat
4, Apreés la soutenance

5. Conflit, violence, discrimination,
harcelement, procédure de médiation

CONTRAT D’ENGAGEMENT

La charte du doctorat de I’'UT formalise I’accord
conclu entre le doctorant ou la doctorante, le
directeur ou la directrice de thése*, 'unité de
recherche, I’école doctorale et I’établissement
aupreés duquel s’inscrit le doctorant ou la docto-
rante

Cette charte s’appuie sur les principes énoncés par le
ministére de ’enseignement supérieur et de la recherche
a travers ses textes réglementaires (arrété du 25 mai 2016
fixant le cadre national de la formation doctorale et les
modalités conduisant a la délivrance du diplome national
de doctorat, révisé par U’arrété du 26 aolt 2022).

Elle les précise pour tenir compte de la politique et des
dispositifs d’accompagnement du doctorat établis dans le
cadre de U'Ecole des Docteurs de U’Université de Toulouse.
Elle est complétée par une Convention Individuelle de
Formation

* Par directeur ou directrice de thése on entend le directeur ou la
directrice et, le cas échéant, le/la/les codirecteur(s)/ codirec-
trice(s)

L’objectif de cette charte est de responsabi-
liser les partenaires et de définir les droits et
devoirs de chacun(e).

Les différent(e)s partenaires engagé(e)s par cette charte
sont :

« le doctorant ou la doctorante ;

« le directeur ou la directrice de thése, dont la respon-
sabilité est d’encadrer le travail de recherche, de s’enga-
ger sur sa qualité et d’étre reconnu(e) par une commu-
nauté scientifique, au sein de laquelle devront en particu-
lier étre trouvées les personnes en charge du rapport de
thése et les membres du jury ;

« I’'unité de recherche au sein de laquelle le doctorant ou
la doctorante effectue sa recherche, et dont il/elle doit au
minimum respecter le réglement intérieur, les régles
d’utilisation des outils et les éventuelles pratiques de
confidentialité ;

e ’école doctorale, portée par les établissements
délivrant le diplome national de docteur(e), qui regroupe
autour d’un projet de formation doctorale les unités de
recherche accueillant les doctorant(e)s ;

« [’établissement accrédité auprés duquel est inscrit
administrativement le doctorant ou la doctorante, person-
nalité juridique qui a la responsabilité de |’organisation de
la formation doctorale et de la régularité de la délivrance
du diplome de doctorat ;

» ’Ecole des Docteurs qui promeut une mutualisation des
actions et des formations entre tous les acteurs(rices) de
’Université de Toulouse.

La formation doctorale est une formation a et par la
recherche et une expérience professionnelle de recherche.
Elle conduit a la production de connaissances nouvelles.
La préparation d’un doctorat s’inscrit dans un programme
de formation défini par l’école doctorale de rattachement
de chaque doctorant(e) et elle obéit aux conditions
d’encadrement et aux exigences d’évaluation que celle-ci
définit.

Les écoles doctorales définissent la formation complémen-
taire associée pour faciliter ’évolution de carriére des
doctorants.

Les étudiant(e)s préparant un doctorat en cotutelle inter-
nationale bénéficient des mémes droits et doivent répon-
dre aux exigences formalisées dans la convention signée a
cet effet.

Les sites respectifs des écoles doctorales proposent aux
doctorant(e)s des informations relatives aux parcours de
formations qu’elles offrent et aux unités de recherche
qu’elles regroupent.

Sous la responsabilité des établissements accrédités, la
présente charte doit étre signée, au moment de la
premiére inscription en doctorat, par le doctorant ou la
doctorante, le directeur ou la directrice de thése, de
Lunité de recherche et de U’école doctorale, le ou la
responsable de |’établissement.

CHARTE DU DOCTORAT
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1. Le doctorat, étape du projet
personnel et professionnel
du doctorant

La préparation d’un doctorat doit s’inscrire dans le cadre
d’un projet personnel et professionnel clairement défini
dans ses buts comme dans ses exigences. Elle constitue une
expérience professionnelle de recheche. Il est recommandé
que le travail de doctorat soit financé.

Le doctorant ou la doctorante est alors lié(e) a la personne
morale assurant le financement, par un contrat dont les
dispositions doivent étre compatibles avec la préparation
du doctorat et qui s’imposent au doctorant ou a la docto-
rante. A Ulnstitut National Polytechnique de Toulouse
(Toulouse INP), a UInstitut National des Sciences Appliquées
de Toulouse (INSA), a Ulnstitut Mines Télécom Mines Albi
(IMT Mines Albi), a Ulnstitut Supérieur de I’Aéronautique et
de UEspace (ISAE), a UEcole Nationale d’Aviation Civile
(ENAC), a U'Université Paul Sabatier - Toulouse Il (UT3), un
financement mensuel de 1200€ nets minimum est obliga-
toire pour les doctorant(e)s ; néanmoins, en ce qui
concerne "UPS, des dérogations a caractére exceptionnel
peuvent étre accordées par la Commission Recherche sur
proposition du directeur ou de la directrice de U’école
doctorale. Dans les autres établissements, d’autres formes
de financement peuvent étre proposées en fonction des
possibilités et des opportunités. Le directeur ou la direc-
trice de théese et 'unité de recherche sont incités a entre-

prendre toutes les démarches pour obtenir un financement.

Les moyens a mettre en ceuvre pour faciliter la poursuite de
carriére du ou de la futur(e) docteur(e) reposent aussi sur
le projet professionnel du doctorant ou de la doctorante.
Ce projet doit donc étre précisé dés la seconde année et
décrit dans la Convention Individuelle de Formation dés que
possible en concertation avec son directeur, sa directrice
de thése, afin que sa formation soit adaptée. Ces éléments
seront détaillés dans la Convention Individuelle de Forma-
tion annexée a la présente charte. Les données sur le deve-
nir professionnel des docteur(e)s formé(e)s localement lui
sont communiquées par son école doctorale et/ ou son
établissement.

Parallelement, il incombe au doctorant, a la doctorante,
en s’appuyant sur Uécole doctorale et sur lunité de
recherche, de se préoccuper de cette poursuite de carriére
en prenant contact avec d’éventuels futurs employeurs
(entreprises, laboratoires, universités, en France ou a
’étranger). Cette stratégie s’appuiera sur la participation
aux Doctoriales et autres formations complémentaires.

2. Avant l’inscription en
doctorat

Le choix du sujet, les conditions de travail nécessaires a
’avancement de la recherche et de la nature des taches a
effectuer au sein du laboratoire font ’objet d’un accord
entre le candidat ou la candidate et le directeur ou la
directrice de thése au moment du dépo6t du dossier de
candidature. Le directeur ou la directrice de thése précise
le sujet, son contexte scientifique, ainsi que l'unité de
recherche au sein de laquelle s’effectue le travail.

Dans le cas d’un doctorat effectué dans des établissements
publics industriels et commerciaux ayant des missions de
recherche, des établissements privés de formation ou de
recherche, des fondations de recherche privées, des entre-
prises privées et des administrations, la direction ou co-di-
rection de la thése devra étre rattachée a une école
doctorale de Toulouse et une part significative de la
recherche devre étre réalisée dans une unité de recherche
rattachée a U’établissement d’inscription. Les conditions
de réalisation du doctorat seront décrites dans la Conven-
tion Individuelle de Formation annexée a la présente
charte.

La préparation du doctorat doit conduire a la réalisation
d’un travail a la fois original et formateur, dont la faisabi-
lité s’inscrit dans le délai prévu, qui est de trois ans a
temps plein, et de six ans au plus dans les autres cas. Le
directeur ou la directrice de these doit informer le candi-
dat ou la candidate des possibilités de financement
pendant le doctorat (contrat doctoral, bourse de mobilité
internationale, contrat CIFRE, etc.) du nombre de docto-
rat(s) qu’il ou elle encadre ou co-encadre et du devenir
professionnel des dernier(e)s docteur(e)s qu’il ou elle a
dirigé(e)s. Il ou elle renseigne également la personne
candidate sur les poursuites de carriére dans son domaine.
Le directeur ou la directrice de ’école doctorale assure
’acces des futur(e)s doctorant(e)s aux informations sur le
programme des formations qui leur sont offertes et sur le
devenir professionnel des docteur(e)s formé(e)s par ’école
doctorale.

Lorsque le doctorat est financé, la source, le montant et la
durée du financement ainsi que les droits et les contraintes
afférents doivent étre clairement définis.En outre, les frais
d’inscription et de couverture sociale doivent étre
précisés.

3. Le déroulement du doctorat

Droits et devoirs des partenaires

Le doctorant ou la doctorante remplit ses obligations
administratives vis-a-vis de son établissement d’inscrip-
tion.

Il/elle est pleinement intégré(e) dans son unité de recher-
che. A ce titre il/ele a les mémes droits et devoirs que les
autres membres de l’unité et participe aux taches

CHARTE DU DOCTORAT
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collectives inhérentes a la vie scientifique de son unité.
Il/elle ne saurait cependant pallier les insuffisances de
’encadrement technique de l’unité de recherche et se voir
imposer des taches extérieures a son projet de recherche
qui en retarderaient sa finalisation. Le doctorant ou la
doctorante s’engage sur un temps et un rythme de travail.
Il/elle a, vis-a-vis de son directeur, sa directrice de thése,
un devoir d’information quant aux résultats obtenus et aux
difficultés rencontrées lors de |’avancement de son docto-
rat. Il/elle s’engage a lui remettre autant de notes d’étape
gu’en requiert son sujet et a présenter ses travaux dans les
séminaires de l'unité de recherche. Il/elle s’engage a
respecter, tout au long de ses travaux de recherche, les
principes et les exigences de ’intégrité scientifique.

Le doctorant ou la doctorante doit suivre un certain
nombre d’heures de formation complémentaire, proposées
ou validées par U’école doctorale, qui poursuivront
plusieurs objectifs dont en particulier :

« d’accroitre ses compétences dans son domaine de recher-
che et d’élargir sa culture scientifique (participation a des
séminaires, ateliers, etc.) ;

« de promouvoir les principes d’intégrité scientifique et
étre sensibilisé aux enjeux de la science ouverte et de la
diffusion des travaux de recherche dans la société pour
renforcer les relations entre les scientifiques et les
citoyens ;

o de préparer son insertion professionnelle (formations
linguistiques, Doctoriales, modules spécifiques, conféren-
ces, d’intérét général, etc.).

Le directeur ou la directrice de la thése est responsable
de U’encadrement du doctorant, de la doctorante et
s’engage a lui consacrer une part significative de son
temps. Le directeur ou la directrice de la thése est
rattaché(e) a une école doctorale de Toulouse, sauf a titre
exceptionnel, sur avis de I’école doctorale et décision de
’établissement d’inscription du doctorant ou de la docto-
rante. Sollicité(e) en raison d’une maitrise reconnue du
champ de recherche concerné, il/elle aide le doctorant ou
la doctorante a dégager le caractére novateur de son
travail dans le contexte scientifique et s’assure de son
actualité. En concertation avec le doctorant ou la docto-
rante, il/elle définit les différentes étapes du déroulement
du doctorat et en assure un suivi régulier. Il/elle veille en
particulier aux éventuelles évolutions du projet jusqu’a la
composition du jury de thése. Il/elle doit également
s’assurer que le doctorant ou la doctorante fait preuve
d’esprit d’initiative et de créativité. Le directeur ou la
directrice de la thése informe ’école doctorale de tout
aléa dans le déroulement du travail, et veille a ce que la
constitution des dossiers de réinscription et de soutenance
soit faite dans les délais. Il/elle lui appartient en particu-
lier de planifier les publications.

Le codirecteur ou la codirectrice peut étre rattaché(e) a
une école doctorale différente. Lorsque la codirection est
assurée par une personne issue d’un établissement public
industriel et commercial ayant des missions de recherche,
d’un établissement privé de formation ou de recherche,
d’une fondation de recherche privée, d’une entreprise
privée ou d’une administration, le nombre de codirecteurs
peut étre porté a deux.

chercheur(e)s titulaires pour accomplir son travail de
recherche : équipements, espace de travail, moyens, docu-
mentation, possibilité d’assister aux séminaires et
conférences et de présenter son travail dans des réunions
scientifiques.

Il/elle vérifie, avant de signer la réinscription en these, la
réalité du suivi scientifique et de l’avancée des travaux du
doctorant, de la doctorante.

Le directeur ou la directrice de 'unité de recherche
assure lintégration en présentiel du doctorant, de la
doctorante qui a alors accés aux mémes moyens que les

Le directeur ou la directrice de ’école doctorale met en
ceuvre un programme de formations doctorales. Il/elle
assure ’acces des doctorant(e)s aux informations relatives
a ces formations et au devenir professionnel des
docteur(e)s formé(e)s par |’école doctorale.

Il/elle veille au respect de la charte du doctorat de ’Uni-
versité de Toulouse, et en particulier aux conditions
d’encadrement effectives. Il/elle met en place le comité
de suivi individuel du doctorant ou de la doctorante.
Il/elle propose aux directeurs de thése, codirecteurs de
thése et a toutes les personnes encadrant ou participant au
travail du doctorant ou de la doctorante une formation ou
un accompagnement spécifique visant a prévenir toute
forme de discrimination et de violence.

Il/elle s’engage a accompagner ’Ecole des Docteurs dans
la participation aux enquétes nationales organisées par le
ministére en charge de l’enseignement supérieur et de la
recherche ainsi que dans |’élaboration du rapport mention-
né au 11° de article L.712-2 du code de |’éducation et en
diffusent publiquement et en accés ouvert les résultats de
leur périmétre

L’établissement d’inscription est responsable du respect
des dispositions prévues dans ’arrété de 2016, il assure la
gestion administrative de ’étudiant(e), la gestion de sa
scolarité et de la soutenance de son doctorat. Il lui délivre
le diplome national de docteur(e).

Il est responsable du dépot, du signalement, de la diffu-
sion, de la propriété intellectuelle, et de ’archivage de la
thése soutenue

Intégrité scientifique

L’établissement promeut la réalisation des travaux de
recherche des doctorants et des doctorantes dans le
respect des exigences de lintégrité scientifique et de
’éthique de la recherche. Les doctorants et les docto-
rantes ont accés a une formation aux principes et exigences
de ’éthique de la recherche et de U'intégrité scientifique
opérée par ’Ecole des Docteurs ou dans |’établissement
accrédité. Ils et elles s’engagent a les respecter pendant
toute la durée de leur doctorat. L’établissement, les direc-
teurs ou directrices d’écoles doctorales, les directeurs ou
directrices de these, les directeurs ou directrices d’unités
de recherche et toutes les personnes encadrant ou partci-
pant au travail d’un doctorant ou d’une doctorante s’enga-
gent a favoriser et a accompagner cet engagement.

Comité de suivi individuel du doctorat

Un comité de suivi individuel du doctorant veuille au bon
déroulement du curcus en s’appuyant sur la charte du
doctorat et la convention de formation qui lui est annexée.
Le comité de suivi individuel du doctorant ou de la docto-
rante assure un accompagement de ce dernier pendant
toute la durée du doctorat. Il se réunit obligatoirement
avant Uinscription en deuxieme année et ensuite avant
chaque nouvelle inscription jusqu’a la fin du doctorat.
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En cas de difficulté, le comité de suivi individuel du docto-
rant ou de la doctorante alerte l’école doctorale, qui prend
toute mesure nécessaire relative a la situation du docto-
rant, de la doctorante et au déroulement de son doctorat.
Dés que U’école doctorale prend connaissance d’actes de
violence, de discrimination, de harcélement moral ou
sexuel ou d’agissements sexistes, elle procéde a un signale-
ment a la cellule d’écoute de ’établissement contre les
discriminations et les violences sexuelles.

Les modalités de composition, d’organisation et de
fonctionnement du comité sont proposées par le conseil de
[’école doctorale.

L’école doctorale veille a ce que le doctorant, la doctoran-
te soit consulté(e) sur la composition de son comité de suivi
individuel avant sa réunion.

Publications, communications et brevets

La qualité et 'impact de la thése peuvent se mesurer a
travers les publications, brevets ou rapports industriels qui
seront tirés du travail, qu’il s’agisse du doctorat lui-méme
ou d’articles et de communication réalisés pendant ou
aprés la préparation du manuscrit. La publication des
résultats d’un travail de doctorat doit respecter les droits
du doctorant, de la doctorante. La position du doctorant,
de la doctorante parmi les cosignataires d’une publication
doit correspondre a sa contribution dans le travail.

Le doctorant ou la doctorante doit étre incité(e) et
conseillé(e), par le directeur ou la directrice de la these, le
cas échéant le directeur ou la directrice de U'unité de
recherche et/ou par le directeur ou la directrice de ’école
doctorale, a publier et a présenter une ou des communica-
tions scientifiques dans un congres a audience internatio-
nale.

Toute publication devra respecter les exigences de
Uintégrité scientifique et de l’éthique de la recherche.

Conditions de fin de doctorat

Un doctorat est une étape dans un processus de recherche.
Celle-ci doit respecter les échéances prévues, conformé-
ment a Uesprit des études doctorales et a lintérét du
doctorant, de la doctorante. La durée de référence de
présentation d’un doctorat est de trois ans en équivalent
temps plein consacré a la recherche. Dans tous les autres
cas, la durée de préparation du doctorat peut étre au plus
de six ans.

Au-dela de la troisiéme inscription, des prologations annu-
elles peuvent étre accordées a titre dérogatoire par le/la
chef(fe) d’établissement, sur proposition du directeur ou
de la directrice de thése et apreés avis du comité de suivi et
du directeur ou de la directrice de U’école doctorale sur
demande motivée du doctorant ou de la doctorante, expli-
quant les raisons du retard et précisant la date prévision-
nelle de soutenance. Les dossiers de soutenance sont
instruits par U’école doctorale. Ils doivent respecter les
prérequis fixés par I’école doctorale et/ou ’établissement
en termes de production scientifique, de plan de forma-
tion.

A Uissue de la soutenance et en cas d’admission, le docteur
préte serment, individuellement en s’engageant a respec-
ter les principes et exigences de lintégrité scientifique
dans la suite de sa carriére proofessionnelle, quel qu’en
soit le secteur ou le domaine d’activité.

Le serment des docteurs relatif a Uintégrité scientifique
est le suivant :

“En présence de mes pairs.

Parvenu(e) a ’issue de mon doctorat en [discipline], et
ayant ainsi pratiqué, dans ma quéte du savoir, [’exercice
d’une recherche scientifique exigeante, en cultivant la
rigueur intellectuelle, la réflexivité éthique et dans le
respect des principes de l’intégirté scientifique, je
m’engage, pour ce qui dépendra de moi, dans la suite de
ma carriere professionnelle quel qu’en soit le secteur ou
le domaine d’activité, a maintenir une conduite integre
dans mon rapport au savoir, mes méthodes et mes
résultats.”

4. Aprés la soutenance

Pour obtenir le diplédme de docteur(e) (ou une attestation
de diplome), le doctorant ou la doctorante doit, dans un
délai maximum de 3 mois apres la soutenance, avoir déposé
aupres de l’établissement de soutenance le manuscrit
corrigé de thése établi aprés prise en compte des
demandes du jury de soutenance.

Valorisation du doctorat

Aprés la soutenance de la thése, le directeur ou la direc-
trice de thése et le doctorant ou la doctorante se concer-
tent pour procéder, dans les délais les plus brefs, a la
publication des résultats des travaux qui n’ont pas encore
fait l’objet d’une valorisation.

Le doctorant ou la doctorante doit apparaitre parmi les
co-auteur(e)s des communications, publications, brevets
ou rapports industriels présentant pour la premiére fois des
résultats issus de ses travaux de doctorat.

Le service de documentation de chaque établissement
délivrant le diplome de docteur(e), pourra assurer la mise
en ligne de la thése, aprés signature par le doctorant ou la
doctorante d’un formulaire d’autorisation présentant les
garanties nécessaires vis-a-vis du droit de propriété
intellectuelle.

Suivi de ’insertion professionnelle du/de la docteur.e

L’Ecole des Docteurs méne chaque année, en coopération
avec les écoles doctorales, des enquétes sur la poursuite de
carriéere des docteur(e)s. En conséquence, les docteur(e)s
s’engagent a répondre aux enquétes pendant au moins 5
ans apreés la soutenance de doctorat. L’analyse des résul-
tats de ces enquétes et notamment le rapport mentionné
au 11° de larticle L.712-2 du code de U’éducation est
diffusée publiquement et en accés ouvert.

5. Conflit, violence,
discrimination, harcélement,
procédure de médiation

Tout conflit entre le doctorant ou la doctorante et son
directeur ou sa directrice de these doit étre porté a la
connaissance des directeurs ou directrices de l'unité de
recherche et de l’école doctorale, qui, en concertation,
s’efforceront de rechercher une solution en mobilisant si
nécessaire le/la vice-président.e recherche de l’établisse-
ment.
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En cas de signalement d’actes de violence, de discrimina-
tion, de harcélement moral ou sexuel ou d’agissements
sexistes tel que prévu a Uarticle L.135-6 du code général
de la fonction publique, le directeur ou la directrice de
’école doctorale, ou n’importe quel signataire de la
présente charte saisit le dispositif de signalement prévu au
niveau de ’établissement.

Dans le cas d’un conflit persistant n’entrant pas dans le
cadre précédant, chaque signataire de cette charte peut
faire appel a un groupe de médiation qui, sans dessaisir
quiconque de ses responsabilités, écoute les parties et
propose a son tour une solution en vue de l’achévement du
doctorat. La mission du groupe de médiation implique son
impartialité. Il est composé de, au moins, cing membres :

« le/la vice-président.e de la recherche de ’établissement
d’inscription plus un ou une membre HDR de ce méme
conseil désigné(e) par le/la vice-président.e ;

« deux doctorant(e)s désigné(e)s par le/la chef.fe d’éta-
blissement parmi les élu(e)s des conseils de ’établisse-
ment, de ’école doctorale ou de la ComUE ;

« le directeur ou la directrice de ’école doctorale ;

 au Moins une personne ayant participé au comité de suivi
individuel.

Cette commission peut également étre convoquée sur
demande d’une quelconque partie en lien avec le dérou-
lement du doctorat.

Si une de ces personnes est concernée par le conflit,
un(e) suppléant(e) la représentant sera désigné(e) par les
autres membres.

En cas d’échec de la médiation, un dernier recours peut
étre déposé aurpés du président ou de la présidente/ du
directeur ou de la directrice de ’établissement.
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CONTRAT
D’ENGAGEMENT

Les soussignés, déclarent avoir pris connaissance des différentes dispositions de la Charte du
doctorat, mise en place a I’Université de Toulouse en application de I’arrété du 25 mai 2016 et
des modifications apportées par ’arrété du 26 aodt 2022, approuvée par

Ils s’engagent a en respecter les clauses.

Fait a Toulouse, le

LE/LA DIRECTEUR(TRICE) DE THESE LE/LA CO-DIRECTEUR(TRICE) DE THESE

Prénom, nom, signature Prénom, nom, signature

LE/LA DIRECTEUR(TRICE) DE L’UNITE DE RECHERCHE LE/LA DIRECTEUR(TRICE) DE L’ECOLE DOCTORALE

Prénom, nom, signature Prénom, nom, signature

LE/LA DOCTORANT(E)

Prénom, nom, signature

CHARTE DU DOCTORAT
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INSAI

INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIGUEES
TOULGUSE

Délibération
CA

N° 17 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire .

Non réglementaire x .

Réglementaire financiére' (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :

Dés publication x

Dés publication et transmission au recteur

Responsable

Julien Saint Laurent

rédaction Directeur général des services Vu .~
: Délibération adoptée
Délibération non adoptée
- Signature : " Pour la Présidente
Approbateur Présidente du CA P

Le Directeur

‘ P
Bertrand RAQUET

Analyse du vote

Pour 29
Quorum 18

Abstention(s)

Contre
Votants 29

Refus de vote

Publiée sur le site internet le :

1912 2022

Transmis au recteur le ;

1912 2022

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justlce administrative, la
présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https.//www.telerecours.fr/)

Désignation a diverses commissions

Texte :

Bureau du CA (1 personnalités extérieure) : Alain RABARY

Commission Patrimoine (1 personnalités extérieure) : Sylvie DORET (tifulaire), Patrick CAZENEUVE

(suppléant)
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INSTITUT NATIONAL
OES SCIENCES
APPLIQUEES
TOULOUSE

INSA

Délibération
CA

N° 18 du 15 décembre 2022

Nature :

Réglementaire

Non réglementaire x . - .
Réglementaire financiere (budget et BR transmission au
recteur 15 jours avant CA)

Entrée en vigueur :

Dés publication x

Des publlcatlon et transmxssnon au recteur

Responsable Julien Saint Laurent

o ) " . Vu :
rédaction Directeur général des services =
Délibération adoptée
Délibération non adoptée et

Approbateur Présidente du CA .

Signature : Pour la Présidente

Le Directeur /

‘ Bertrand RAQUET
Pour 29
Quorum 18 ‘
‘ Abstention(s)
Analyse du vote
Contre
Votants 29

Refus de vote

Publiée sur le site internet le :

19122022
Transmis au recteur le :

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la
présente délibération. pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification et/ou de sa publication, d'un.recours gracieux aupreés de la direction de I'INSA
(sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

19122022

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Avis sur demande de remise gracieuse d’un précédent Agent comptable a la suite a une mise en
débet ' ' ‘ -

Texte

Vu le Code de I'éducation, notamment ses articles L. 711-1 et suivants, et L. 712-1 et suivants,

Vu les articles 60 et 60-1 de Ia loi n° 63-156 du 23 févner 1963 modifié,

Vu le décret n® 2008-228 du 5 mars 2008 relatif & Ia constatation et & l'apurement des débets des comptables
publics et assimilés,

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relalif a la gest/on budgétaire et comptable publique,

Vu le décret n® 2012-1386 du 10 décembre 2012 portant application du deuxiéme alinéa du VI de l'article 60 de la
loi de finances de 1963 modifié, dans sa rédaction issue de I'article 90 de la loi n® 2011-1978 du 28 décembre 2011
de finances rectificative pour 2011,

Vu les statuts de I'ITNSA Toulouse,

Vu Parrét de la Cour de comptes S-2022-1964 du 24 novembre 2022

Vu la demande de M. Raphaél Rossel en date du 28 novembre 2022 relative une remise graCIeuse des sommes
mises & sa charge dans le cadre d’une mise en débet :

Entendu I'expoéé de M. Julien Saint Laurent, directeur général des services,

Considérant que la Cour des comptes a rendu le 24 novembre 2022, un arrét qui cléture une procédure de mise
en débet intentée a I'encontre d'un ancien agent comptable de I‘INSA Toulouse, au titre de son exercice 2016.

Considérant que I'’Agent comptable concerné a adresse une demande de remise gracieuse de Ia somme qui lui est
demandee

Considérant qu'il appartlent au Conseil d'administration de se prononcer sur cette demande

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration émet un avis favorable a la demande de remise graCIeuse pour
la somme de 1275 euros correspondant au débet au titre de la charge n° 2 retenue & I'encontre de 'Agent comptable
par la Cour des comptes dans son arrét du 24 novembre 2022 : non recouvrement d'une créance relative a des
frais de formation continue d’'un étudiant.

Conformément a la réglementation cette remise gracieuse ne peut porter sur une somme de 3/1000°™ du
cautionnement de 'Agent comptable, non rémissible et restant & sa charge.
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INSTITUT NATIONAL
DES SCIENCES
APPLIGUEES
TOULOUSE

INSA

Nature :
Réglementaire x
Non réglementaire
Délibération N° 19 du 15 décembre 2022 Réglementaire financiére {budget et Budget rectificatif:
CA transmission au recteur 15 jours avant CA) '
Entrée en vigueur :
Dés publication

Dés publication et transmxssnon au recteur X

Responsable | Julien Saint Laurent

. . . . . Vu
rédaction Directeur général des services

Délibération adoptée

Délibération non adoptée

Signature : Pour la Présidente
Le Directeur

Approbateur Présidente du CA"

Bertrand RAQUET

Pour 30
Quorum 18
) Abstention(s)
Analyse du vote
: : Contre
Votants 30 —
Refus de vote

: Modalités de recours contre la présente délibération :
Publiée sur le site internet le : En application des articles R.421-1 et suivants du code de /ust/ce adm/nlstrat/ve la

1912 2022 ) . présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
Transmis au recteur le : notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés de la direction de I'INSA
1912 2022 (sec-gen@insa-toulouse.fr) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse (Télérecours citoyens : https://www.telerecours.fr/)

Plan de sobriété énergétique de 'INSA
Texte :

Vu le Code de la fonction publique notamment son article L430-1,

Vu l'article 4 du décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux condltlons ‘et modalités de mise en
ceuvre du télétravail dans la fonction publ:que et la magistrature, .

Vu l'article 13 de I'accord cadre relatif & la mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publlque

Vu l'avis du Comité technique du 29/11/2022,

Vu l'avis du CHSCT du 01/12/2022,

Article 1°- Le Conseil d’ admlnlstratlon approuve le Plan de sobriété énergétique de I'INSA Toulouse
joint a la présente dellberatlon

Article 2 - Le Conseil d’ admlmstration approuve le recours & un dispositif de télétravail exceptionnel de
quatre jours maximum du 19/12/2022 au 22/12/2022 ou en cas de situation exceptionnelle attestée par
le directeur et causée par une coupure électrique dans le cadre d’une mesure de délestage du reseau
‘électrique. La décision individuelle de recours a ce dispositif de télétravail exceptionnel est prise par le
responsable hiérarchique de I'agent qui en fait la demande, en tenant compte de la nature des activités
exercées par lagent et de l'intérét et nécessités du service. Cette décision individuelle de télétravail
exceptionnel fixe le nombre de jours de télétravail ainsi que son lieu et ses modalités d’exercice. Elle
est transmise a la directrice des ressources humaines.
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