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Corps :             Technicien                          Nature du recrutement : Externe 

Branche d’activité professionnelle (BAP) : A 

Famille professionnelle :  

Emploi type : Technicien biologiste  

Localisation du poste : Institut National des Sciences Appliquées Toulouse 
  135, avenue de Rangueil 
 31077 Toulouse cedex 4 

 
Définition et principales caractéristiques de l’emploi type sur internet : REFERENS III 

Environnement et contexte de travail : 
L’Institut National des Sciences Appliquées de Toulouse (INSA Toulouse) a accueilli ses premiers étudiants 
en 1963, depuis 14000 ingénieurs ont été formés. Aujourd’hui, l’INSA compte plus de 3200 étudiants, diplôme 
environ 500 ingénieurs par an dans 8 spécialités d’ingénierie. L’INSA est tutelle ou en convention avec 8 
laboratoires, 3 Unités Mixtes de Services/Unités d’Appui à la Recherche et de Centres de Recherche 
Technologique.  
L’établissement est membre du Groupe INSA, de l’Université de Toulouse et de l’alliance européenne ECIU. 
Les missions de l’INSA sont opérées par un effectif de 750 personnes dont 260 enseignants et enseignants-
chercheurs et chercheurs. 
L’INSA prépare principalement au diplôme d’ingénieur, à des masters internationaux, à des mastères 
spécialisés et au doctorat. 
Ce poste est affecté au Département Génie Biochimique (DGB) pour 80%. L’agent recruté concourra à 
l’accomplissement des missions d’enseignement scientifiques dans le domaine des sciences de la vie.  
Les 20% restants sont affectés au Laboratoire Toulouse Biotechnology Institute (TBI) qui est un laboratoire 
internationalement reconnu dans le domaine des Biotechnologies. Il associe recherche fondamentale et 
appliquée en bio-ingénierie pour construire des systèmes biologiques capables de dépasser leurs 
fonctionnalités usuelles. TBI assemble des compétences dans différents domaines de l’ingénierie du vivant 
et construit de nouvelles fonctions, depuis la molécule jusqu’aux microorganismes. Ces axes de recherche 
font appel à des compétences multidisciplinaires, véritable marque de TBI.  

Activités principales : 
Mission 1 : Support Travaux Pratiques (TP) en 4ème année (4A) et 5ème année (5A) du Département Génie 
Biochimique (GB)  
En 4A : 15 TP différents associés aux Unités d’enseignements (UE). Les 48 étudiants sont répartis en 
groupes de 12 étudiants en demi-journée ou journée entière. Durant l’été, un groupe d’étudiants réalise un 
stage en convention avec TBI dans le cadre de la compétition iGEM et se déroule principalement dans les 
locaux du GB. 
En 5A : Les TP sont associés aux orientations (Biologie systémique et synthétique pour les biotechnologies, 
Microbiologie et biocatalyse industrielles) et se déroulent sur une semaine entière sur une période de 1 mois. 
Les groupes sont constitués de 6 à 8 étudiants. 
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Les missions sont les suivantes : 
 Assurer la supervision du support des TP de 4A et 5A de la spécialité GB relevant en particulier de 

la microbiologie et de la biologie moléculaire.  
 Assister si nécessaire les étudiants du groupe iGEM durant leur période de stage. 
 Assurer l’approvisionnement en produits. 
 Mettre en place les équipements et préparation des salles de TP 4A et 5A. 
 A la demande des enseignants, préparer des milieux de culture et réaliser des précultures, assurer 

la préparation de solutions et de matériels ainsi que l’accompagnement en séance.  
 Ranger les salles et gérer les déchets des TP 4A et 5A 
 Assurer le stockage des produits chimiques à la soute à la fin des séries de TP. 

 
Mission 2 : Missions d’intérêt général pour l’enseignement au GB 

 Commandes des produits spécifiques aux TP 4A et 5A (produits chimiques, produits biologiques). 
Recherche en ligne et interaction avec les commerciaux. Demande de devis. Rédaction des 
demandes d’achat. Suivi des commandes et contacts avec les fournisseurs. Remise des bons de 
livraison au secrétariat GB. 

 Co-responsable des laveries et de la lingerie. 
 Responsable des armoires à pharmacies (inventaire et commande) présentes dans les salles de TP. 
 Inventaire / rangement semestriel des réfrigérateurs, congélateurs et de la chambre froide. 

 
Mission 3 : Contribution à la démarche qualité du GB 

 Métrologie (contrôle des pipettes). 
 Responsable des PSM (Entretien et décontamination). 
 Maintenance et suivi des réparations de matériel de TP (microscopes, incubateurs, 

spectrophotomètres, lecteurs à plaques, appareils électrophorèse, PCR…). 
 Responsable salle BET et équipements associés. 
 Responsable du souchier : mise à jour de la liste, déclaration d’utilisation d’OGM. 
 Participation aux audits qualité. 

 
Mission 4 à TBI : Assistance au plateau biologie moléculaire de TBI 

 Appuyer les activités de biologie moléculaire du plateau biologie moléculaire (du design à la mise en 
œuvre : manipulation informatique de séquences, clonage in silico, PCR, extractions d’ADN, ligation, 
In-Fusion, Gibson assembly, Golden Gate, culture, transformation, sélection). 

 Centraliser les protocoles et le savoir-faire.  
 Former les utilisateurs et les stagiaires.  
 Maintenir et suivre les réparations de matériel (électrophorèse, thermocycleur, système d'imagerie). 
 Gérer des données, des échantillons biologiques et des stocks. 
 Transmettre les savoir-faire techniques 

Compétences principales : 

- Solides compétences en microbiologie, biologie moléculaire et maîtriser les techniques de base 
en culture cellulaire. 

- Connaissance des risques liés aux produits chimiques et produits biologiques (manipulation, 
transport, documents réglementaires pour précurseurs de drogues et explosifs, gestion des 
déchets). 

- Gestion des stocks, des commandes, relation avec fournisseurs. 

- Sens du relationnel (pairs, services administratifs, équipe enseignante, étudiants…) 

- Réactivité 

- Travail d’équipe (support technique du département) 

- Sens du service public 


